
کتاب روانشناسی تیزهوشی مؤسسه تعاملی هیجان اندیشه

  

  

مفاهیم بنیادین از پژوهش مبانی نظري نخبگی بیاید 

استعداد و تیزهوشی 

«اسـتعداد» بـه تعبیر سـاده تـوانـایی درك، یادگیري و طـبقه بـندي مـفاهیم ویژه یک زمینه و یا انـجام 
ماهرانه کار و بروز قابلیتّهاي  شخصی  در آن زمینه است. 

تیزهـوشی در چـشم انـداز تـعاملی بـه اخـتصار یعنی: «تـوانـایی بـرجسـته در هـوش و کنش در زمینه اي 
خـاصّ».[1] بـنابـراین سـه نـوع تـوانـایی بـرجسـته در هـوش و کنش وجـود دارد : آفـرینندگی، پیشرفتگی و 

سازماندهی. 

بـدیهی اسـت بسـته بـه آن که این سـطح بـرجسـته تـوانـایی را در چـه بـرشی از انحـراف معیار بـدانیم، 
جمعیتّ بالقوّه حایز آن برجستگی، متفاوت می شود: 

2 انحـراف (28/2%)، 5/2 انحـراف (62 در ده هـزار)، 3 انحـراف (13 در ده هـزار) و 5/3 انحـراف (2 در ده 
هزار). 

بر این اساس می توان چنین تعریفی از «تیزهوشی» به دست داد: 

ظـرفیتّ بـرجسـته پیشرفتگی، آفـرینندگی و یا سـازمـانـدهی در زمینه اي خـاصّ و یا بـه تعبیر مشـروح 
تـوانـایی  اسـتثنایی در گیرایی  تیز، پیگیري دقیق، درك و فـهم بهینه، مـهارت ذاتی خـاصّ در یک زمینه 
و یا نـوپـدیدآوري درانـدیشه، پیشنهاد، نـظر، اسـتنباط، اکتشاف، و یا شـناخـت  مـفاهیم، تجـزیه  و تحـلیل ، 
ریشه یابی، مــوقعیتّ  سنجی، طــبقه بــندي مــفاهیم و انــجام  کــار در ســطح  بــرجســته  در زمینه اي 

(کاظمی، 1394 الف و 1394ب)  خاصّ

بـا تـوجـّه بـه آنـچه بیان شـد، حـدّ اقـل دو وجـه تـمایز عـمده تیزهـوشی و اسـتعداد را این گـونـه می تـوان بیان 
داشت: 

1) برخورداري عمومی 

تیزهـوشی در واقـع یک پـدیده چـند اسـتعدادي اسـت هـر فـرد تیزهـوشی  بـه فـراخـور و کم و بیش از 
اسـتعدادهـاي بـرجسـته دیگري جـز آنـچه در قـلمرو تیزهـوشی اش قـرار می گیرد نیز بهـره مـند اسـت. 
تیزهـوش آفـریننده هـنري ممکن اسـت از اسـتعداد بـرجسـته اجـتماعی نیز بـرخـوردار بـاشـد؛ گـرچـه در 

زمینه اجتماعی در حدّ تیزهوشی نباشد. 
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2) الزامات روانشناختی 

هـر یک از قـلمروهـاي سـه گـانـه تیزهـوشی مـلازم بـا خـود بـرخی صـفات شخصیتّی، خـصایص عـاطفی و 
ویژگیهاي نـگرشی را بـه هـمراه دارنـد که بـه نـحو تـعاملی بـر بـروز ظـرفیتّهاي تیزهـوشی مـؤثـّر هسـتند. در 
واقـع انـواع تیزهـوشی بـه مـوازات بـرجسـتگیهاي شـناختی و رفـتاري و انگیزشی(مـرتـبط بـا زمینه) از 
خـصایص شخصیتّی، عـاطفی و نـگرشی نیز بـرخـوردارنـد. بلکه ممکن اسـت بیان داشـت بـا هـریک از 
قـلمروهـاي سـه گـانـه، یک نـظام روانی ویژه وجـود دارد. بی تـوجّهی بـه نـظام روانی خـاصّ هـر قـلمرو، سـبب 
کژفهمی از مـاهیتّ تـعاملی و پیچیده و ژرف آن قـلمرو و بـه طـور کلیّ پـدیده تیزهـوشی اسـت. حـال آن 

که وجود نظام روانشناختی براي استعداد، ممکن است ضرورتی نداشته باشد. 

  

کاظمی حقیقی، نـاصـرالـدّین (1394الـف) بـرنـامـه هـاي پـرورش اسـتعداد در نـظام تلفیق: 2) راهـبرد تـعاملی 
در دبیرستان دکتر عصّاریان دزفول، فصلنامه استعدادهاي درخشان، شماره 76، صفحات 385-374 

کـاظمی حقیقی، نـاصـرالـّدین(1394ب) مکتب تـعاملی اسـتعداد و تیزهـوشی: چـشم انـدازي نـو در مـبانی؛ 
نظام سه گانه تیزهوشی، مجلّه بین المللی استعداد، سال اوّل شماره اوّل صفحات 9-3 

  

خودباوري: خاستگاههاي روانشناختی و تربیتی 

«خـودبـاوري»[2] یعنی اعـتقاد واقـع بینانـه نسـبت بـه خـود که شـامـل خـصایص شخصیتّی، 
تـوانـاییها، ضـعفها وسـایر ویژگیهاي نـظام روانی فـرد می شـود. این نـگرش، انـواع مـتفاوت و 

گونه هاي مختلفی دارد: خود باوري«بدنی»، «اجتماعی»، «تحصیلی»و... 

وجـود خـودبـاوري از یک اهمیتّ محـرز در بهـداشـت روانی نـوجـوانـان وجـوانـان تیزهـوش بـرخـوردار 
اسـت. زیرا غـالـباً هـمراه بـا آرامـش روانی و سـازگـاري محیطی اسـت و نـزول و کاهـش آن می تـوانـد 

توأم با روابط همسالی ضعیف وبروز اضطراب و فشار روانی حادّ شود. 

در پـدید آیی خـودبـاوري فـرد، عـوامـل عـمده اي تـأثیر می گـذارنـد. یکی از اسـاسی تـرین این 
عوامل، هوش و توانایی یادگیري فرد است. 

تـحوّل پـذیري خـودبـاوري از هـوش، از دیربـاز مـورد تـوجـّه و عـلاقـه پـژوهـشگران و نـظرّیه پـردازان در 
حـوزه روان شـناسی نـگرش بـوده اسـت؛ امـّا هـنوز از زاویه بـرخی چـشم انـدازهـا، رابـطه میان هـوش 
و خـودبـاوري در هـالـه اي از ابـهام قـرار دارد. بـه بیان دیگر، جـنبه هـا و پـدیده هـاي مـتنوعّی بـر 

شکل گیري خودباوري در بستر و زمینه هوش تأثیر می گذارند. 
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در این فـصل کوشـش شـده اسـت تـا بـه جـایگاه بهـداشـتی و پـرورشی خـودبـاوري و نـقش بـرخی از 
بنیادي تـرین پـدیده هـاي مـؤثـّر در همبسـتگی« هـوش» و «خـودبـاوري» تـوجـّه شـود: «جنسیتّ»، 
«تـحوّل سنیّ»، «سـطح هـوش»، «ابـزارهـا» و «بـرنـامـه آمـوزشی» عـوامـل مهمیّ هسـتند که رابـطه 
میان هـوش و خـودبـاوري را تـحت تـأثیر قـرار می دهـند. همچنین، بـا تـوجـّه بـه جـدیدتـرین 

دستاوردهاي علمی و پژوهشی، نقش هر یک از آنها به اختصار مورد بررسی قرار گیرد. 

انواع خودباوري 

تـفاوت خـودبـاوري فـرد تیزهـوش بـا غیر تیزهـوش بسـتگی بـه نـوع خـودبـاوري دارد. تـاکنون 
مـطالـعات مـقایسه اي فـراوانی میان کودکان و نـوجـوانـان تیزهـوش و عـادي بـه عـمل آمـده اسـت و 
نـتایج مهمیّ در بـرداشـته اسـت. یکی از دلایل ابـهام نـتایج مـزبـور، غـفلت از نـوع خـودبـاوري اسـت 

که موجب سردرگمی پژوهشگران و مفسّران در تحلیل یافته ها شده است. 

ابـزارهـاي مـوجـود در سـنجش خـودبـاوري غـالـباً بـه سـه نـوع آن، تـوجـّه بیشتري دارنـد : خـودبـاوري 
تحصیلی، اجـتماعی و جـسمانی که بـررسی تفکیکی آنـها، تـصویر روشـنتري را از رابـطه میان 

هوش و خودباوري در اختیار می گذارد. 

الف : خودباوري تحصیلی 

بـررسیهاي دقیقتر نـتایج مـربـوط بـه پـژوهـشهاي تطبیقی خـودبـاوري از حیث تـرازهـوشی، نـشان 
می دهـد که بـرجسـتگی و بـرتـري خـودبـاوري تحصیلی تیزهـوشـان (در مـقایسه بـا افـراد عـادي) در 
هـمه سـالـهاي چـهار تـا پـانـزده سـالگی، امـري محـرز و پـایدار اسـت که تـاکنون پـژوهـش مـتناقضی بـا 

آن یافت نشده است: 

«خـودبـاوري شـناختی تیزهـوشـان چـهار تـا هـفت سـالـه بـرجسـته تـر از غیر تیزهـوشـان 
بود.»(سیمونز، 1986) 

«خــودبــاوري تحصیلی کودکان نــه تــا دوازده ســالــه تیزهــوش و پیشرفــته از کندذهــنان و 
دچاراختلال تحصیلی، برتر بود.»(چووان و موریسون، 1984) 

«تیزهـوشـان ده تـا دوازده سـالـه بیش از هـمسالان عـادي، خـود را در امـر تحصیل تـوانـمند می 
دانند. 

در کاوش دیگري خـودبـاوري تحصیلی تیزهـوشـان و افـراد عـادي ده تـا سیزده سـالـه، بیش از افـراد 
دچار اختلال تحصیلی بود. 

eot.ir 3 دکتر ناصرالدین کاظمی حقیقی

http://eot.ir


کتاب روانشناسی تیزهوشی مؤسسه تعاملی هیجان اندیشه

همچنین خـودبـاوري تحصیلی صـدو چهـل و هـفت تیزهـوش پـایه پنجـم تـا هشـتم بـه طـرز معنی 
داري بیش از خـودبـاوري اجـتماعی بـود و عـلاوه بـر آن ، خـودبـاوري دانـش آمـوزان پـایه هشـتم بـر 

پایه هاي پایینتر، برتري نشان داد.» (کاظمی، 1376ب) 

پـس خـودبـاوري تحصیلی تیزهـوشـان نـه تـنها بـرتـر از هـمسالان عـادي اسـت، بلکه حتیّ بـر اسـاس 
نـتایج یکی از پـژوهـشهاي یاد شـده، از خـودبـاوریهاي غیر تحصیلی (اجـتماعی و جـسمانی) نیز 

بیشتر است. 

ب: خودباوري جسمانی 

نـتایج دو مـطالـعه که بـه مـقایسه خـودبـاوري جـسمانی نـوجـوانـان تیزهـوش و عـادي تـوجـّه داشـته، 
برتري تقریباً محرز افراد غیر تیزهوش را نشان داده است: 

«مـقایسه خـودبـاوري جـسمانی نـوجـوانـان ده تـا سیزده سـالـه تیزهـوش بـا هـمسالان دچـار اخـتلال 
تحصیلی آشکار کرد که خـودبـاوري جـسمانی نـوجـوانـان دچـار اخـتلال تحصیلی، کمی بـرتـري 

دارد. 

همچنین خـودبـاوري جـسمانی دانـش آمـوزان عـادي پـایه هـاي هـفتم وهشـتم تحصیلی در مـقایسه 
با همسالان تیزهوش، مثبت بود.» (کاظمی، 1376ب) 

تـاکنون مـطالـعه مـتناقضی در این امـر بـه دسـت نیامـده اسـت .پـس اگـر دو مـطالـعه مـزبـور را مـلاك 
قـرار دهیم، می تـوان بـر پـایه آنـها اسـتنباط کرد که خـودبـاوري جـسمانی پسـران و دخـتران 
عـادي(حـداّقـل در مـقطع سنیّ ده تـا چـهارده سـالگی) بـر هـمسالان تیزهـوش آنـها بـرتـري و امتیاز 
دارد، بـه عـبارت دیگر نـوجـوانـان تیزهـوش، از حیث قـابلیتّهاي جـسمانی، اعـتماد بـه نـفس کم و 

خودباوري ضعیفی دارند. 

ج: خودباوري اجتماعی 

بـه نـظر می رسـد که حـوزه پیچیده و ابـهام بـرانگیز مـطالـعات تطبیقی، بـه جـنبه اجـتماعی مـربـوط 
می شـود. در بـرخی از مـطالـعات، نـتایج مهمیّ وجـود دارد در دسـته اي دیگر، بـرتـري افـراد دچـار 

اختلال یادگیري دیده می شود وبعضی از پژوهشها برجستگی تیزهوشان را نشان می دهند: 

« مـقایسه خـودبـاوري اجـتماعی تیزهـوشـان چـهار تـا هـفت سـالـه بـا هـمسالان عـادي نـتایج مبهمی 
داشت. 

همچنین خـودبـاوري اجـتماعی افـراد دچـار اخـتلال تحصیلی ده تـا سیزده سـالـه کمی بیش از 
همسالان تیزهوش بود. 
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در بـررسی دیگري خـودبـاوري پسـران تیزهـوش دبیرسـتانی از حیث کلیّ، تحصیلی و اجـتماعی 
در مقایسه با همسالان عادي ، برتري داشت، امّا براي دختران تفاوتی حاصل نشد. 

و نیز رابـطه میان هـویتّ جنسی و خـود ارجـدهی اجـتماعی دویست و شـصت دخـتر مسـتعدّ و 
تیزهـوش پـایه هـاي دوم و سـوم مـتوسـّطه در یک دوره چـهارده مـاهـه مـورد بـررسی قـرار گـرفـت. 
نـتایج مـطالـعه آشکار کرد که در عـضویتّ گـروهی وطـبقه اي، طیّ مـدّت مـزبـور، تـنوّع اسـاسی رخ 
داده اسـت ؛ امـّا رابـطه میان عـضویتّ گـروهی و طـبقه اي بـا خـود ارجـدهی اجـتماعی، نسـبتاً اسـتوار 

باقی ماند. 

و سـرانـجام مـطالـعه بـر روي دویست و هشـتاد و چـهار دخـتر تیزهـوش و مسـتعدّ دبیرسـتانی که 
خـود را واجـد خـصوصیات هـر دو جـنس تـصورّ می کردنـد، نـشان داد که خـودنـگریهاي کفایت 
اجــتماعی و خــود ارجــدهی بــالاتــري بــر اســاس « فهــرســت رفــتار اجــتماعی تــگزاس» 

داشتند.» (کاظمی، 1376ب) 

روشـنترین یافـته در این بـاب ، بـرتـري محـرز خـودبـاوري اجـتماعی پسـران تیزهـوش دبیرسـتانی 
اسـت. اگـر این یافـته را مـلاك تفسیر و بـررسی سـایر مـطالـعات مـذکور قـرار دهیم، بـه نـظر می رسـد 
که خـودبـاوري اجـتماعی، داراي یک اسـاس محـرز جنسیتّی (مـذکرّ) اسـت؛ لـذا هـر جـا که 
جنسیتّ مـؤنـّث، خـود را داراي بـرخی ویژگیهاي مـردانـه انـگاشـته اسـت؛ خـودبـاوري و خـود 

ارجدهی اجتماعی وي نیز افزایش داشته است. 

از سـوي دیگر، اسـتنباط می شـود که تـأثیرپـذیري محیطیّ جنسیتّ مـؤنـّث در خـودبـاوري 
اجــتماعی، بیشتر اســت؛ از این رو، عــضویتّهاي گــروهی و طــبقه اي بــر روي خــود ارجــدهی 

اجتماعی دختران نوجوان تیزهوش تأثیر می گذارد. 

در مـقطع پیش دبسـتانی نیز ظـاهـراً نـوعی تـعادل میان جنسیتّ و اسـتعداد در رابـطه میان هـوش 
و خـودبـاوري اجـتماعی وجـود دارد. نـوعی نـاهـمگونی جنسیتّی در میان دو گـروه مـقایسه اي دیده 
می شـود؛ یعنی در میان تیزهـوشـان مـورد مـطالـعه، نـوعی غـلبه جنسیتّی بـراي دخـتران وجـود 
داشـته و درمیان هـمسالان غیر تیزهـوش، پسـران بیشتري یافـت شـده انـد. اگـر رابـطه میان 
خـودبـاوري اجـتماعی را بـا جنسیتّ مـذکرّ بـپذیریم، این امـر مـوجـب بـروز نـوعی ابـهام در نتیجه 
مـطالـعه شـده اسـت و یا آن که نـوع اسـتعداد در این امـر، دخـالـت دارد؛ یعنی بـرجسـتگیهاي 
تحصیلی و احـتمالاً خـلّاقیتّ تیزهـوشـان پیش دبسـتانی، مـوقعیتّهاي اجـتماعی مـطلوبی را بـراي 
آنکه در میان هـمسالان فـراهـم نمی آورنـد تـا منجـرّ بـه خـودبـاوري مـثبت اجـتماعی شـود. لـذا نـتایج 
مـطالـعه ، مـبهم بـوده اسـت. نظیر همین تـأثیر را در مـطالـعه دیگر می تـوان مـورد بـررسی قـرار داد. 
در مـطالـعه مـربـوط بـه مـقایسه خـودبـاوري اجـتماعی افـراد دچـار اخـتلال تحصیلی و تیزهـوشـان که 
بـرجسـتگی قـابـل تـوجّهی بـه سـود افـراد دچـار اخـتلال تحصیلی بـه دسـت آمـد، بـه نـظر می رسـد که 
نـوعی دخـالـت را بـاید بـراي عـامـل اسـتعداد در نـظر گـرفـت. ظـاهـراً اخـتلال تحصیلی گـروه مـقایسه 
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اي، در زمینه مـوادّ درسی عـلوم پـایه و ریاضی اسـت و احـتمالاً دانـش آمـوزان مـزبـور داراي قـابلیتّ 
و کفایت اجـتماعی بـرجسـته اي هسـتند که در قیاس بـا تیزهـوشـان تحصیلی (عـلوم پـایه و 

ریاضی) خودباوري اجتماعی برجسته اي نشان داده اند. 

بـا تـوضیحات فـوق بـه نـظر می رسـد که رابـطه میان خـودبـاوري اجـتماعی و هـوش، بسـتگی بـه 
عوامل جنسیتّ و استعداد دارد. 

جایگاه بهداشتی و تربیتی خودباوري 

خودباوري و سازگاري تیزهوش 

عقیده هـر فـردي تـحت تـأثیر تـوانـایی وي قـرار دارد و خـودش می تـوانـد بـر روي روابـط فـرد بـا 
دیگران اثر بگذارد؛ پس روابط اجتماعی شخص، بستگی به اعتقاد وي درباره توانایی اش دارد. 

«تـوانـایی» یک فـرد حتیّ اگـر از هـوش و نخبگی بـالایی بـرخـوردار بـاشـد، محـدود و خـاصّ اسـت؛ 
یعنی این طـور نیست که در ابـعاد و زمینه هـاي مـختلف و پـراکنده از قـابلیتّهاي بسیار بـالایی 
بـرخـوردار بـاشـد. بـنابـر این هـر فـرد هـوشـمندي داراي تـوانـایی ویژه اي در یک زمینه اسـت و در 
دیگر جـنبه هـا ممکن اسـت در سـطح عـادي بـاشـد و یا حتیّ در بـرخی از زمینه هـا ، احـتمال 

ضعف و کم توانی وجود دارد. 

بـه انـدازه شـناخـت یک فـرد از تـوانـائی اش، بـاور و اعـتقادي خـاصّ نسـبت بـه خـودش ایجاد می 
شـود. اگـر این اعـتقاد، واقـع بینانـه و راسـخ بـاشـد. خـودبـاوري نیرومـندي بـه وجـود می آید و آن فـرد 
در سـطح اجـتماعی بـراي خـود، قـلمرو خـاصّ قـائـل می شـود. چنین امـري در واقـع حـدّ و مـرز فـرد 

را از دیگران تعیین می کند و باورهایی در او نسبت به دیگران پدید می آورد. 

اگـر اطـرافیان فـرد تیزهـوش و نـخبه این حـدّ و مـرز خـاصّ را بـپذیرنـد، زمینه بـراي بـرقـراري روابـط 
اجـتماعی مـساعـد می شـود و همین طـور بـرقـراري روابـط اجـتماعی بـه فـرد یاري می دهـد تـا 
خـودش را بـا محیط زنـدگی اش هـر چـه بیشتر سـازگـار کند و بی تـردید، سـازگـاري محیطی، 
بـخش مهمیّ از رضـایت کلیّ در زنـدگی فـرد مـحسوب می شـود. پـس هـر فـرد تیزهـوش و داراي 

توانایی برجسته نیز به این سازگاري نیاز دارد. 

هـمزمـان بـا ایجاد « خـودبـاوري»، « دیگر بـاوري» نیز شکل می گیرد؛ اعـتقاد بـه مـرزهـاي وجـودي 
دیگران و پـذیرش آن از سـوي فـرد تیزهـوش، میزان بـرقـراري روابـط اجـتماعی و سـازگـاري 
محیطی او را تعیین می کند. از سـوي دیگر جـامـعه اگـر می خـواهـد از تـوانـاییهاي بـرجسـتۀ 
نـخبگان خـود بـرخـوردار شـود، بـاید بـه اعـتقادات فـردي و خـودبـاوري آنـها تـوجـّه کند؛ این امـر بـاعـث 
سـازگـاري مـتقابـل می شـود. پـس میزان سـازگـاري اجـتماعی یک فـرد نـخبه و هـوشـمند بـه 
خـودبـاوري و دیگر بـاوري او و نیز عقیده جـامـعه دربـاره اش بسـتگی دارد. خـودبـاوري بـه مـعناي 

eot.ir 6 دکتر ناصرالدین کاظمی حقیقی

http://eot.ir


کتاب روانشناسی تیزهوشی مؤسسه تعاملی هیجان اندیشه

دیدگـاه و اعـتقاد فـرد نسـبت بـه خـودش اسـت و سـازگـاري در واقـع هـماهنگی میان نیازهـاي 
درونی و مقتضیات و انـتظارات بـرونی از طـریق جـریانی اسـت که درجهـت نیل بـه این شـرایط 

مورد بهره برداري قرار می گیرد. 

عـوامـل مـتعددّي در تـحققّ و شکل گیري سـازگـاري دخـالـت دارنـد؛ امـّا یکی از پـرسـشهاي 
همیشگی بـه رابـطه میان خـودبـاوري و سـازگـاري اشـاره داشـته اسـت و هـنوز هـم این مـوضـوع 

بسیاري از بررسیهاي روان شناختی به ویژه در قلمرو تیزهوشی است. 

بهداشت روانی تیزهوش و خودباوري تحصیلی 

«خـودبـاوري تحصیلی» بـه مـعناي نـگرش درسـت و صحیح دربـاره قـابلیتّهاي تحصیلی و آمـوزشی 
اسـت. بـدیهی اسـت که پـایه خـودبـاوري را هـویتّ فـرد تشکیل می دهـد، لـذا اسـاس و ریشه 

خودباوري تحصیلی نیز «هویتّ تحصیلی» وي است. 

بـا این تـوضیح، وجـود خـودبـاوري و هـویتّ فـردي از یک نـقش قـابـل مـلاحـظه بهـداشـتی و سـازگـاري 
روانی نـوجـوانـان مسـتعدّ بـرخـوردار اسـت؛ از جـمله «خـودبـاوري تحصیلی» و «هـویتّ تحصیلی» 
نیز از عـوامـل مـؤثـّر در بهـداشـت روانی دانـش آمـوزان مسـتعدّ و سـازگـاري آمـوزشـگاهی آنـها قـلمداد 
می شـونـد و چـنان که بـرخی از مـطالـعات نـشان داده انـد، بخشی مـهمّ از حجـم گسـترده تـرك 

تحصیل نامناسب، می تواند به اختلال در هویتّ فرد مربوط شود: 

«یک رسـالـه تحقیقاتی پیرامـون مـشاوره دانـش آمـوزان تیزهـوش آمـریکایی آفـریقایی تـبار، بـه 
بـررسی تـقویتّ پیشرفـت، هـویتّ و جـنبه هـاي بهـداشـتی(اجـتماعی و هیجانی) پـرداخـت. رسـالـه 
مـزبـور کوششی جهـت ایجاد رابـطه میان آمـوزش و پـرورش و مـشاوره بـا تـأکید بـر جـنبه هـاي 

تحصیلی، اجتماعی و هیجانی و روان شناختی دانش آموزان مزبور است. 

در این رسـالـه، همچنین تـفاوتـهاي جنسیتّی مـرتـبط بـا متغیرّهـاي اجـتماعی و تحصیلی، مـوانـع 
مـشاوره بـراي دانـش آمـوزان آمـریکایی تـبار و پیشنهادهـایی بـراي مـشاوران مـربـوط مـورد بـحث قـرار 

گیرد. 

مـهمتّرین آسیبهایی که این نـوجـوانـان تیزهـوش و مسـتعدّ، تجـربـه می کنند؛ شـامـل اضـطراب و 
فـشار روانی زیاد، خـودبـاوري پـایین، روابـط هـمسالی ضعیف، نـژاد پـرسـتی، تـوقـّعات پـایین مـعلّم، 
تـرك تحصیل نـامـناسـب، تـفاوتـهاي مـوجـود در روش یادگیري و هـویتّ نـژادي اسـت».(فـورد، 

 (1995

عـلاوه بـر آن، میزان آمـادگی تحصیلی یک دانـش آمـوز و یا یک دانـشجو، بـه انـدازه هـویتّ 
تحصیلی اش بستگی دارد: 
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«تـأکید یک مـطالـعه طـولی پیرامـون کوشـشهاي آمـوزشی پیش دانـشگاهی و رابـطه آن بـا هـویتّ 
تحصیلی آن اسـت که پـافـشاري بـر آمـادگی تحصیلی بـدون تـوجـّه مـساوي بـه احـساس نیرومـند 
هـویتّ تحصیلی، بـه مـعناي نـادیده گـرفـتن یک عـامـل مـهمّ در آمـادگی دانـش آمـوز بـراي مـقطع 

آموزش عالی است».(ولش و همکاران، 1996) 

بـر این اسـاس، ضـعف هـویتّ، هـمراه بـا عـدم آمـادگی تحصیلی، بی تـعادلی روانی و نـاسـازگـاري 
اجـتماعی اسـت و از سـوي دیگر هـر کوششی که مـوجـب تـقویتّ و اصـلاح هـویتّ فـردي شـود، 

پیشرفت تحصیلی و بهداشت روانی و اجتماعی شخص را افزایش می دهد. 

روشـن اسـت که پیشرفـت تحصیلی دانـش آمـوزان مسـتعدّ از طـریق تـقویتّ هـویتّ فـردي و سـپس 
خودباوري تحصیلی مثبت تحققّ می یابد. 

استعداد تحصیلی، هدفمندي و سازگاري 

اگـر کمیابی و نـدرت پـدیده تیزهـوشی چـندگـانـه را بـپذیریم، طبیعی اسـت تـا انـواعی از تیزهـوشی 
یافـت شـونـد که بـا محیط خـود نـاسـازگـار بـاشـند. لـذا مـطالـعات آشکار می کنند که قـابلیتّ 

تحصیلی امري مستقلّ از سازش یافتگی محیطیّ است: 

«اثـر قـابلیتّ تحصیلی بـر روي سـازش یافتگی روانی و اجـتماعی در میان یکصد و پـنجاه و یک 
دانـش آمـوز پـایه دوم در یک مـرکز آمـوزشی ویژه تیزهـوش، دویست و شـصت و چـهار دانـش آمـوز 
پـایه هـاي پنجـم تـا یازدهـم (در آسـتانـه ورود بـه یک بـرنـامـه غنی سـازي تـابسـتانی در دانـشگاه) و 
شـصت دخـتر دوازده تـا هـفده سـالـه بـررسی شـد. دانـش آمـوزان یک نیمرخ خـودنـگري، تـعرفـه رفـتار 
کودك، «مقیاس هـوشی تجـدید نـظر شـده وکسلر بـراي کودکان»، « مقیاس اضـطراب رینولـدز» 
یا «فهـرسـت شخصیتّی کالیفرنیا» را تکمیل می کردنـد. نـتایج تحـلیلهاي رگـرسیون چـندگـانـه، 
شـواهـد انـدکی بـراي وجـود رابـطه میان نـمرات قـابلیتّ و سـازش یافتگی بـه دسـت داد.»(کاظمی، 

1376ج) 

یعنی کفایت و شـایستگی تحصیلی، ارتـباطی بـا سـازگـاري اجـتماعی نـدارد. هـمان قـدر که 
نـاسـازگـاري اجـتماعی در میان اخـتلال تحصیلی وجـود دارد، در میان دانـش آمـوزان پیشرفـته 
تحصیلی نیز یافـت می شـود. از سـوي دیگر، قـابلیتّ تحصیلی لـزومـاً مـانـع بـروز اضـطراب و عـدم 
تـعادل روانی نمی شـود. تـوانـایی تحصیلی فـرد بـراي رفـع اضـطراب و ایجاد آرامـش روانی، کفایت 
نمی کند و نیاز بـه وجـود عـوامـل دیگري دارد. بـه طـور کلیّ تـعادل شخصیتّی جـوانـان و نـوجـوانـان 
نیز ربطی بـه کفایت تحصیلی آنـها نـدارد. بـخش قـابـل مـلاحـظه اي از دانـش آمـوزانی که دچـار 
تـشویش روانی و نـاسـازگـاري اجـتماعی هسـتند، ممکن اسـت از اسـتعداد تحصیلی فـوق الـعاده اي 

برخوردار باشند. 
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بی تـردید بـراي تـحققّ سـازگـاري اجـتماعی، وجـود درك اجـتماعی و هـویتّ یابی محیطی، مـوارد 
لازمی هسـتند. خـودبـاوري و عـوامـل اجـتماعی از دو سـو مـوجـب شکل گیري (خـود ارجـدهی) می 
شـونـد. خـودبـاوري، شـرایط را بـراي خـودپـذیري فـرد ایجاد می کند و اجـتماع نیز امنیتّ و پیونـد 
جـویی می دهـد و هـر سـه این مـفاهیم (خـودپـذیري، امنیتّ و پیونـد جـویی) از عـناصـر اسـاسی 

«خود ارجدهی» فراهم می شود و با پیوندجویی، بر میزان خودارجدهی، افزوده می گردد. 

نـقطه جـوشـش خـود و محیط «تعهـّد» (هـدفـمندي) اسـت. این هـدفـمندي و تعهـّد را یک 
تیزهـوش بـاید از درون بـطلبد و بـخواهـد و از سـوي دیگر، محیط اجـتماعی نیز از آن حـمایت 
کند. پـس تعهـّد و هـدفـمندي که خـود از عـناصـر«خـودارجـدهی» مـحسوب می شـود، یک بـُعد 

فردي و یک جنبه اجتماعی دارد. 

اگـر هـدفـمندي فـرد تیزهـوش بـا واقعیتّهاي محیط اجـتماعی و جـهان خـارج هـماهنگی و انـطباق 
نداشته باشد، تحققّ عینی نمی یابد و صرفاً در ذهن و مخیّله فرد باقی می ماند. 

مـناعـت طـبع و بـلندهمتّی تیزهـوشـان، بـاعـث افـزایش سـازش یافتگی آنـها می شـود و آنـها را از 
وادي خیال و جـهان بی هـویتّی (اسـتغراق در محیط) رهـایی می بخشـد. پـس تعهـّد و هـدفـمندي 
از یک سـو بـه فـرد هـویتّ می بخشـد و بـه اصـالـت هـویتّ فـردي ارزش می دهـد و از طـرف دیگر، 

نقش و وظیفه خطیر فرد را در محیط اجتماعی اش روشن می کند. 

بـا این تـوضیح، تعهـّد پـذیري و هـدفـمندي تیزهـوشـان،پـایه و اسـاس پیونـد خـودبـاوري و سـازگـاري 
محیطی است. 

خاستگاه جنسیّتی- تحوّلی 

نقش جنسیتّ 

رابـطه «خـودبـاوري» و «هـوش» بسـتگی بـه جنسیتّ دارد. مـطالـعات و پـژوهـشهاي مـوجـود، نـقش 
جنسیتّ را در این همبســتگی ، نــشان می دهــند: جنسیتّ می تــوانــد تــفاوتــهاي «خــود 

ارجدهی»[3] را در میان کودکان تیزهوش و غیر تیزهوش تعدیل کند. 

«نتیجه یکی از گـزارشـهاي پـژوهشی آن بـوده که پسـران تیزهـوش دبیرسـتانی که در یک بـرنـامـه 
ویژه تیزهـوشـان مـشارکت داشـتند ، نـمرات عـالیتري در خـودبـاوري کلیّ و خـودبـاوریهاي تحصیلی 
و اجـتماعی نـشان دادنـد؛ امـّا دخـتران تیزهـوش در مـقایسه بـا دخـتران غیر تیزهـوش، بـرتـري 

نداشتند. 

ابـزارهـاي مـورد اسـتفاده مقیاس خـودبـاوري «تنسی» و مقیاس خـودبـاوري تحصیلی بـود. الـبتّه 
این یافـته بـدین مـعناسـت که خـودبـاوري دخـتران تیزهـوش از پسـران تیزهـوش پـایینتر اسـت. از 
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سـوي دیگر همچنین یافـت شـده اسـت که دخـتران و پسـران تیزهـوش در ریاضی در هـر دو 
مقیاس خودباوري (برگه تشخیص شخصیتّ و فهرست)، نمرات همسانی کسب کردند. 

در بـررسی دیگري دویست و هشـتاد و چـهار دانـشجوي تیزهـوش و مسـتعدّ دخـتر دبیرسـتانی که 
خـودشـان را مـتفاوت می دانسـتند، خـودنـگریهاي کفایت اجـتماعی بـرجسـته اي بـروز دارنـد که بـر 

اساس فهرست رفتار اجتماعی «تگزاس» به عمل آمد. 

همچنین مـطالـعه بـر روي چـهارصـدوبیست تیزهـوش و چـهارصـد و شـصت و چـهار دانـش آمـوز 
عـادي پـایه هـاي چـهارم ابـتدایی و سـوم مـتوسـّطه، آشکار کرد که ویژگیهاي خـودبـاوري دخـتران 

تیزهوش، مثبت تر از پسران تیزهوش بود.»(کاظمی، 1376ب) 

«بـررسی خـودبـاوري دویست و شـانـزده دانـش آمـوز پـایه هـاي هـفتم و هشـتم تحصیلی که از 
لـحاظ تـوانـایی ریاضی در سـه سـطح فـوق الـعاده تیزهـوش، تـوانـا و عـادي قـرار داشـتند، نـشان داد 

که توانایی ریاضی، صرفاً بر روي، دختران مؤثّر است.»(سولانو، 1983) 

«مـطالـعه بـر روي دویست و چهـل تیزهـوش ، عـادي و کند ذهـن ، نـشان داد که پسـران، نـمرات 
بـالاتـري را در تشخیص و ارزشیابی خـود بـه دسـت می آورنـد و در «خـودپـذیري» بـرتـر از دخـتران 

و سایر گروههاي عادي و کند ذهن هستند.»(هانگ، 1982) 

«بـرداشـتها و مـوضعگیریهاي یکصد و بیست و دو دانـش آمـوز تیزهـوش پـایه هـاي چـهارم تـا هـفتم 
تحصیلی نسـبت بـه نـقشهاي رهـبري، از طـریق دو فهـرسـت مـربـوطـه، ارزشیابی شـد. در اوّلین 
فهـرسـت ، نـقطه نـظر تیزهـوشـان دربـاره رهـبر مـطلوب مـورد بـررسی قـرار گـرفـت و دومین فهـرسـت 
از آنـها می خـواسـت که بـه خـود بـه عـنوان رهـبر، نـمره دهـند. نـتایج نـشان داد که هیچ تـفاوت 
معنی داري میان پسـران و دخـتران در ارزشیابی خـود بـه عـنوان رهـبر ، و نیز ویژگیهاي رهـبر 

مطلوب ، وجود ندارد.»(چاوین و کارنز، 1984) 

بـررسی و تحـلیل یافـته هـا و مـطالـعات فـوق گـویاي آن اسـت که قـرائـن مـتعددّي بـراي بـرجسـتگی و 
برتري محرز خودباوري در جنس مذکّر وجود دارد: 

آنها در پذیرش ویژگیهاي و توانمندیهاي موجودشان، گرایش بیشتري نشان می دهند. 

قـابلیتّهاي خـاصّ خـود را می تـوانـند بسنجـد و این سـنجش ، شـاخـص مـعتبري در تشخیص 
هوشی آنها به شمار می آید. 

خـودبـاوري تحصیلی و اجـتماعی آنـها (بـه ویژه در مـقطع تحصیلی دبیرسـتان) بـرتـري قـابـل 
ملاحظه اي دارد. 
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بـا تـوجـّه بـه مـطالـعات مـربـوط بـه بـررسی «اسـتعداد ریاضی» از حیث «جنسیتّ»، خـودبـاوري 
ریاضی آنـها بـرتـر اسـت. اگـر این مـبنا را بـراي جـنس مـذکّر بـپذیریم، بـرتـري خـودبـاوري دخـتران 
تیزهـوش در پـایه هـاي چـهارم ابـتدایی و سـوم مـتوسـّطه، می تـوانـد نـاشی از خـاسـتگاهـهاي زیر 

باشد: 

بـا تـوجـّه بـه تـأثیر پـذیري خـودبـاوري کودکان و نـوجـوانـان تیزهـوش از بـرنـامـه آمـوزشی و نـقش قـابـل 
مـلاحـظه مقتضیات محیطی(طـبقه اجـتماعی و اقـتصادي) بـر روي خـودبـاوري و خـود ارجـدهی 
دخـتران نـوجـوانـان تیزهـوش بـه نـظر می رسـد که در این مـطالـعه، بـرنـامـه خـاصّ بـر روي جنسیتّ 
مؤنثّ تأثیر مثبت بیشتري گذاشته است؛ لذا خودباوري آنها در مقایسه با پسران افزایش دارد. 

خـودبـاوري کودکان و نـوجـوانـان تیزهـوش، تـحت تـأثیر نـوع هـوش و اسـتعداد نیز قـرار می گیرد. 
نـوجـوانـانی که داراي اسـتعداد تحصیلی هسـتند در خـودبـاوري تحصیلی، بـرتـري دارنـد. بـر این 
اسـاس ، ظـاهـراً دخـتران مـزبـور داراي تحصیلی پیشرفتگی بـرجسـته اي بـودنـد، لـذا حـداّقـل از جـنبه 

تحصیلی، خودباوري بیشتري نشان داده اند. 

بـا این تـوضیح، اسـتعداد رهـبري، خـودبـاوري مـشابهی را در میان دخـتران و پسـران فـراهـم می 
آورد. در واقـع نـوعی تـعامـل میان جنسیتّ و اسـتعداد در پـدید آیی خـودبـاوري نـوجـوانـان تیزهـوش 
، دیده می شـود؛ از این رو، مـثلاً خـود ارجـدهی دخـتران تیزهـوش، تـأثیر پـذیري خـاصیّ از 
تـوانـایی ریاضی نـشان می دهـد، در حـالی که بـه نـظر می آید نظیر چنین تـأثیري بـراي جـنس 

مذکّر وجود ندارد. 

بـا تـوجـّه بـه تـوضیحات فـوق، بـه طـور کلیّ می تـوان اسـتنباط کرد که خـودبـاوري جـنس مـذکّر، 
بـرجسـتگی محـرزي دارد؛ امـّا نـباید تـعامـل بـرنـامـه آمـوزشی، جنسیتّ و اسـتعداد را در تکوین 

خودباوري از نظر دور داشت. 

نقش سنّ 

بـررسی خـودبـاوري کودکان و نـوجـوانـان تیزهـوش از مـقطع سنیّ پیش دبسـتانی تـا پـانـزده سـالگی 
(پـایه هشـتم تحصیلی) جـز در مـوارد مـعدودي، نـتایج اسـتواري را نـشان می دهـد که نـقش تـحوّل 

در تکوین و پدید آیی خودباوري را برجسته می کند: 

«گـروهی از کودکان پیش دبسـتانی تیزهـوش در مـقایسه بـا هـمسالان غیر تیزهـوش، خـودبـاوري 
پـایینتري را نـشان دادنـد؛ گـرچـه در میان گـروه مـقایسه نیز، مـوارد مـتعددّي از خـودبـاوري پـایین 

مشاهده شد.» (کاظمی، 1376ب) 

«خـودبـاوري، خـود ارجـدهی و روابـط هـمسالی در میان دویست و هـفتاد و یک تیزهـوش پـنج 
سـال و نیم تـا ده سـال و نیم بـا میانگین هـوشـبهر 9/139 ، مـورد بـررسی قـرار گـرفـت. این کودکان 
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و والـدین آنـها ، پـرسـشنامـه هـایی را پـاسـخ دادنـد که بـه انـدازه گیري «رفـتار تطبیقی» و محیط 
خـانـوادگی، خـودبـاوري و رفـاقـت و دوسـتی مـربـوط می شـدنـد. چهـل درصـد تیزهـوشـان، خـود را بـه 
عـنوان فـردي مـتفاوت از افـراد عـادي بـرداشـت می کردنـد. نـمرات خـود ارجـدهی ، بـراي این گـروه 
به طرز معنی داري پایینتر از افرادي بود که براي خود ، تمایزي قائل نبودند.»(یانوس، 1985) 

«مـطالـعه خـودبـاوري بیست تیزهـوش چـهار و پـنج سـالـه و هجـده تیزهـوش شـش و هـفت سـالـه 
نـشان داد که افـراد تیزهـوش، خـود را از لـحاظ حیطۀ شـناختی ، شـایسته تـر و لایقتر از هـمسالان 
غیر تیزهــوش می دانســتند؛ علی رغــم آن که نــتایج در مــورد لیاقــت اجــتماعی، مــبهم 

بود.»(سیمونز، 1986) 

«مـقایسه خـودبـاوري کودکان تیزهـوش شـش تـا ده سـالـه بـا هـمسالان غیر تیزهـوش، تـفاوتـهاي 
قـابـل مـلاحـظه اي را از حیث قـوي بـودن خـود نسـبت بـه سـایرین آشکار کرد. بـا این وجـود، در 

حدود سی و هفت درصد آنها بر اساس مقیاس پیرز- هاریس نمرة کمی به دست آوردند. 

در مــطالــعه دیگر بــراســاس « آزمــون شخصیتّی کالیفرنیا» و «مقیاس مــوضعگیري و ارزش 
اجتماعی کودکان» تیزهوشان پایه سوم، خودباوري برتري نشان دادند.» (کاظمی، 1376ب) 

«در یک بـررسی، تـفاوت مـوضعگیري تیزهـوش در مـقایسه بـا فـرد عـادي در مـورد صـلاحیتّ 
شخصی نـشان داده شـد. پـنجاه و سـه دانـش آمـوز تیزهـوش و هـفتاد و دو دانـش آمـوز عـادي در 
پـایه هـاي تحصیلی چـهار تـا شـش مـورد مـطالـعه قـرار گـرفـتند. ابـزارهـاي انـدازه گیري مـربـوط بـه 
بـرداشـت شخصی از صـلاحیتّ خـود، جهـتگیریهاي کلاسی، مـوضـع نـظارت و اضـطراب تحصیلی 
می شـد. گـروه تیزهـوش بـه طـرز معنی داري نسـبت بـه گـروه عـادي، در ارزشیابی شخصی از 
صـلاحیتّ، احـساسـات مـربـوط بـه مـهارت فـردي و نیز تـرجیح تصمیمگیري مسـتقلّ ، عـالیتر 

بود.»(دیویس و کانل، 1985) 

«میان تـوانـاییهاي تحصیلی و خـودبـاوري کودکان نـه تـا دوازده سـالـه رابطۀ معنی داري وجـود 
دارد. چهـل و هشـت کودك مـزبـور در چـهار گـروه دوازده نـفري (عـقب مـانـده ذهنی، دچـار اخـتلال 
تحصیلی، پیشرفـته و تیزهـوش) جـاي گـرفـتند. «مقیاس خـودبـاوري پیرز- هـاریس» بـر روي آنـها 
اجـرا شـد. میان این گـروهـها ، تـفاوتـهایی در شـش عـامـل مقیاس(رفـتار ، وضعیتّ هـوشی و 
تحصیلی، شـاخـص بـدنی، اضـطراب ، شهـرت و خـوشـحالی) یافـت شـد. افـراد پیشرفـته و تیزهـوشـان، 
پـاسـخهاي عـالیتر و مـثبت تـري در مـورد بـرداشـت شخصی از تـوانـایی تحصیلی و پیشرفـت 

تحصیلی (در مقایسه با دو گروه دیگر) نشان دادند». (چووان و موریسون، 1984) 

«خـودبـاوري دانـش آمـوزان تیزهـوش، عـادي و دچـار اخـتلال تحصیلی مـورد مـقایسه قـرار گـرفـت. 
در این مـطالـعه ، پـنجاه و دو دانـش آمـوز دچـار اخـتلال تحصیلی ، شـصت دانـش آمـوز عـادي و 
پـنجاه و هشـت تیزهـوش در پـایه هـاي چـهارم تـا هـفتم، فهـرسـتهایی را که مـربـوط بـه ارزشیابی 
خـودبـاوري و خـود ارجـدهی می شـد، تکمیل کردنـد. نـتایج بـررسی نـشان داد که خـودبـاوري 
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تحصیلی در گـروهـهاي عـادي و تیزهـوش از افـراد دچـار اخـتلال تحصیلی بـالاتـر بـود. گـرچـه افـراد 
دچـار اخـتلال تحصیلی بـه تـعداد کمی در جـنبه هـاي بـدنی و اجـتماعی از دانـش آمـوزان 

تیزهوش، پیشتازي داشتند».(وین، 1982) 

«مـطالـعه بـر روي دویست و شـصت تیزهـوش غیر تفکیکی و صـد و پـانـزده تیزهـوش و مسـتعدّ در 
پـایه هـاي پنجـم تـا هشـتم تحصیلی آشکار می کند که دانـش آمـوزان مـسنّ تـر، احـساس گـمنامی 
کمتري بـروز می دهـند و خـود ارجـدهی آنـها در مـقایسه بـا دانـش آمـوزان خـردسـالـتر ، بیشتر 
اسـت. محققیّن نتیجه می گیرنـد که سـنّ، در مـقایسه بـا سـایر عـوامـل، مـشخصّه مـهمتّري در رشـد 

از جنبه روان شناختی محسوب می گردد.»(مک اوین و کراس، 1982) 

«تیزهـوشـان پـایه تحصیلی هـفتم (سیزده سـالـه) در مـقایسه بـا هـمسالان غیر تیزهـوش، احـترام 
شخصی و اعـتماد بـه نـفس بـرجسـته تـري را نـشان دادنـد؛ امـّا نتیجه بـرعکس آن بـراي تیزهـوشـان 

پایه هشتم( چهارده ساله) در مقایسه با همسالان غیر تیزهوش به دست آمد. 

بـررسی خـودبـاوري صـد و چهـل و هـفت دانـش آمـوز تیزهـوش پـایه هـاي پنجـم تـا هشـتم 
تحصیلی(یازده تـا چـهارده سـالـه) نـشان نیز داد که خـودبـاوري دانـش آمـوزان پـایه هشـتم(چـهارده 

ساله) بر پایه هاي پایینتر، برتري دارد.» (کاظمی، 1376ب) 

«خـود ارجـدهی پسـران تیزهـوش در ریاضی و عـلوم (چـهارده سـالـه) بـالاتـر از هـمسالان عـادي بـود 
و مـوضـع نـظارت آنـها نیز درونی تـر بـود. همچنین آشکار شـد که خـود ارجـدهی و مـوضـع درونی 
نـظارت بـه طـور مشـترك چهـل درصـد پـراکندگی پیشرفـت تحصیلی تیزهـوشـان را تبیین می 
کند؛ حـال آن که بـراي هـمسالان عـادي، این تبیین مـعادل نـوزده درصـد بـود.»(اژه اي و تـرخـان، 

 (1372

«رابـطه تـوانـایی تحصیلی و خـودبـاوري تحصیلی و اجـتماعی در میان صـد و چهـل و پـنج پسـر و 
صـد و بیست ویک دخـتر دانـش آمـوز در پـایه هـاي هـفتم تـا نـهم بـررسی شـد. آنـها بـر حسـب 
تـوانـایی تقسیم بـندي شـدنـد. والـدین ، مـعلّمان و هـمسالان دانـش آمـوزان بـراي ارزشیابی سـطح 
تیزهـوشی، عـادي و نیازهـاي یادگیري ویژة دانـش آمـوزان تـحت مـطالـعه ، نـمراتی دادنـد. عـلاوه بـر 
آن ، هـمه دانـش آمـوزان مـزبـور، مقیاسـهاي مـربـوط بـه خـودبـاوري را تکمیل کردنـد. نـتایج مـشخّص 
کردنـد که افـراد تیزهـوش، خـودبـاوري تحصیلی و اجـتماعی عـالیتري در مـقایسه بـا غیر تیزهـوشـان 

دارند.»(کلی و کولانجلو، 1984) 

«نـوجـوانـان مسـتعدّ و تیزهـوش بـا میانگین (پـانـزده سـال و هشـت مـاه) دخـتر و پسـر بـر اسـاس 
«آزمـون خـودبـاوري بک» نسـبت بـه هـمسالان عـادي ، بـرتـري نـشان دادنـد، امـّا بـر مـبناي « 
فهـرسـت خـود ارجـدهی کوپـراسمیت» ، تـفاوتی نـداشـتند؛ گـرچـه خـودبـاوري و خـود ارجـدهی بـا 
یکدیگر همبسـتگی داشـت. عـلاوه بـر آن، افسـردگی و اضـطراب آنـها نیز کمتر بـود. فهـرسـت 
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اضـطراب (حـالـت و رگـه اي) اشـپیلبرگـر و آزمـون افسـردگی بک اجـرا شـد.»(دادسـتان و فتحی، 
 (1375

«خـودبـاوري، مـوضـع نـظارت و سـازگـاري دانـش آمـوزان بـا هـوش و مـتوسـّط مـورد مـقایسه قـرار 
گـرفـت. چهـل و هشـت دانـش آمـوز عـادي و پـنجاه و هـفت دانـش آمـوز بـاهـوش پـایه هـاي هـفتم تـا 
نـهم تحصیلی (سیزده تـا پـانـزده سـالـه) در این بـررسی ، شـرکت داشـتند. نـتایج نـشان داد که 
تـوانـایی هـر دو گـروه نسـبت بـه سـازگـاري ، مـشابهـت داشـت؛ یعنی سـازگـاري تـحت تـأثیر هـوش 
قـرار نمی گـرفـت. گـرچـه همبسـتگی مـثبت و معنی داري میان هـوش و خـودبـاوري حـاصـل شـد؛ 
امـّا بـه نـظر نمی رسید که مـوضـع نـظارت، تـحت تـأثیر هـوش واقـع شـود.»(چـانـدهـاري و سـانـجوکتا، 

 (1992

«تحـلیل سـؤالات « مقیاس پیرز- هـاریس» در مـورد خـودبـاوري کودکان در میان صـد و شـصت و 
نـه تیزهـوش پـایه هـاي دوم تـا نـهم تحصیلی نـشان داد که خـودبـاوري دانـش آمـوزان تیزهـوش، 
غـالـباً از عـوامـل درونی تبعیتّ می کنند و این نـگرشـها ، در رابـطه بـا تـأثیرات خـارجی و محیطی، 

تقریباً مصون هستند.» (براون، 1982) 

غـالـب مـطالـعات و بـررسیها پیرامـون تیزهـوشـان از مـقطع مـتوسـّطه تـا سـطح آمـوزش عـالی، نـشان از 
وجود «خودکفایی» ، استقلال ، نظارت درونی و خودباوري مثبت برتر از همسالان عادي دارد. 

«بـررسی خـودبـاوري جـوانـان تیزهـوش گـویاي آن اسـت که یک جـوان تیزهـوش بـدون خـودبـاوري 
صحیح و واقـع بینانـه در حیطۀ هیجانی و بهـره بـرداري از اسـتعدادهـاي خـود در راهـهاي سـازنـده 
و رضـایتبخش، دچـار مـسائـل جـدي می شـود. جـوانـان تیزهـوش ، غـالـباً از نـقش تیزهـوشی در 
زنـدگی ، درك درسـتی نـدارنـد؛ تـوقـّعات بسیار غیر واقعی آنـها بـراي پیشرفـت، در اهـداف و مـقاصـد 
فـعّالیتّهایشان، ابـهامـّاتی ایجاد می کند. بـه عـلتّ ارزش فـراوانی که بـه ابـعاد شـناختی می دهـند، 
گـاهی تیزهـوشی را بـه عـنوان نـوعی اسـتحقاق در جـامـعه تلقی می کنند. از این رو، جـوانـان 
تیزهـوش در نیل بـه بـرداشـت واقعی و درسـت از خـودبـاوري، بـه کمک نیاز دارنـد تـا انـتظارات و 
تـوقـّعات صحیحی از خـود بـه دسـت آورده و تـوانـمندیهاي هـوشی خـود را در راسـتاي شـایسته اي 

به کارگیرند.»(کاپلان، 1983) 

تحـلیل مـحتویات پـژوهـشها و بـررسیهاي یاد شـده ، نـشان می دهـد که خـودبـاوري کودکان و 
نـوجـوانـان تیزهـوش در بسـتر سـنّ و تـحوّل روانی، تـقریباً بـه نـحو اسـتواري، مـثبت و نیرومـند اسـت. 
جـز در دو مـورد(یک مـطالـعه پیش دبسـتانی و مـطالـعه دیگري در پـایه هشـتم تحصیلی) و نیز 
یک مـورد مـتعارض در مـقطع سنیّ پـنج سـال و نیم تـا ده سـال و نیم ، بقیه مـطالـعات بـا 
خـودبـاوري نیرومـند تـر و بـرجسـته تـر در میان کودکان و نـوجـوانـان تیزهـوش ، مـساعـدت و 

همراهی دارد. 
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بـه نـظر می رسـد سـه مـطالـعه اي که نـتایج مـتعارض داشـته و یا دالّ بـر خـودبـاوري منفی بـوده 
اسـت، مـربـوط بـه جـنبه هـاي بـدنی و یا اجـتماعی می شـود که بـرجسـتگی هـمسالان غیر تیزهـوش 
را نـشان داده اسـت. چـنان که حتیّ در بـرخی از پـژوهـشها بـه خـودبـاوري منفی تیزهـوشـان در 

جنبه هاي بدنی و اجتماعی اشاره شده است. 

بـا این تـوضیح بـه نـظر می رسـد که حـداّقـل، خـودبـاوري تحصیلی تیزهـوشـان در گـذار تـحوّل سنیّ 
(پیش دبسـتانی تـا پـانـزده سـالگی) یک بـرتـري و بـرجسـتگی قـابـل مـلاحـظه نسـبت بـه هـمسالان 

عادي وجود دارد. 

امـّا از سـوي دیگر، مـطالـعات انـدکی که در سـالـهاي جـوانی انـجام یافـته اسـت، دلالـت بـر وجـود 
نـوعی آشفتگی در خـودبـاوري تیزهـوشـان دارد. بـا تـوجـّه بـه آن که شـواهـد مـقایسه اي میان 
جـوانـان تیزهـوش و عـادي از حیث خـودبـاوري در دسـت نیست، نمی تـوان نتیجه گـرفـت که 
آشفتگی در خـودبـاوري جـوانـان عـادي یا مـتوسـّط از لـحاظ هـوشی، کمتر از تیزهـوشـان اسـت. از 
این رو ، بـه نـظر می رسـد که چنین ابـهام و تـزلـزلی احـتمالاً بـه عـامـل تـحوّل (مـقطع جـوانی) بیش 

از هوش مربوط می شود. 

نقش سطح و انواع هوش 

سطح هوش 

نـتایج بـرخی از مـطالـعات و بـررسیهاي بـرنـامـه سنجی نـشان می دهـد که رابـطه خـودبـاوري و هـوش 
بستگی به سطح هوشی دانش آموزان دارد: 

«در یکی از پـژوهـشها، تـأثیر تفکیک و جـداسـازي آمـوزشی بـر روي خـودبـاوري دانـش آمـوزان 
تیزهـوش پـایه چـهارم تحصیلی، بـررسی شـد. نـمرات صـد و دو دانـش آمـوز تیزهـوش شـرکت 
کننده در مـطالـعه ، بـر مـبناي مقیاس «پیرز- هـاریس» در بـدو بـرنـامـه ارزشیابی شـد. نـود و دو 
دانـش آمـوز تیز هـوش دیگر، در طیّ بـرنـامـه آزمـون شـدنـد. هـمه دانـش آمـوزان تیز هـوش داراي 
خـودبـاوري نیرومـندي بـودنـد. بـرخی از آنـها از خـودبـاوري عـالیتري پیش از آغـاز بـرنـامـه بهـره مـند 
بـودنـد. پـژوهـشگران بـراي تبیین این نتیجه، تفکیک هـوشی دانـش آمـوزان پـرداخـتند. پـایینترین 
نـمرات خـود بـاوري مـتعلقّ بـه افـرادي بـود که در طیّ بـرنـامـه، هـوشـبهر پـایینی داشـتند. بـه عـبارت 
دیگر، انـتقال دانـش آمـوزان تیزهـوش داراي هـوشـبهر کمتر بـه بـرنـامـه هـاي آمـوزشی تفکیکی، 
وضعیتّ عـاطفی غـم انگیزي را در خـودبـاوري آنـها ایجاد می کند. این مـطالـعه، تـأثیر مـهمّ 
محیطهاي اجـتماعی و آمـوزشی کودکان را بـر روي خـودبـاوري آنـها تـأیید می کند.»(کلمن و 

فالتز، 1985) 

مـطالـعه فـوق، عـلاوه بـر آن که بـه نـقش محیط آمـوزشی بـر روي خـودبـاوري تیزهـوشـان تـوجـّه می 
دهـد، دلالـت بـر نـقش تـعدیلی تـراز هـوشی در همبسـتگی میان خـودبـاوري و هـوش نیز دارد. بـه 
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نـظر می رسـد که بـا افـزایش هـوشـبهر ، این رابـطه تـقویتّ می شـود؛ یعنی تـأثیر پـذیري کمتري از 
فضاي آموزشی خواهد داشت. 

مفهوم استعداد 

اسـتعداد از دو جـنبه ظـرف یا «تـوانـاییهاي بنیادین» و مـظروف یا «زمینه» بـرخـوردار اسـت. 
«تـوانـاییهاي بنیادین» در پـوسـته کرُه و «زمینه» در هسـته آن جـاي می گیرد. تـوانـاییها، در 

تعامل با «زمینه»، استعداد را پی ریزي می کنند. 

تـاکنون پـنج تـوانـایی بنیادین بـه دسـت آمـده اسـت که شـامـل «هـوش تحـلیلی»، «هـوش تجـربی»، 
«هـوش تحصیلی»، «کنش نـوسـودمـندي» و «کنش وظیفه مـندي» می شـود. بـر این اسـاس، بـر 
پـایه تـوانـاییهاي بنیادین کشف شـده در تـعامـل بـا زمینه هـا می تـوان یک «سـاخـتار کروي» را ارایه 

داد. 

ساختار کروي استعداد 

از این رو، بـه تعبیر سـاده «اسـتعداد» تـوانـایی درك، یادگیري و طـبقه بـندي مـفاهیم ویژه یک 
زمینه و یا انجام ماهرانه کار و بروز قابلیتّهاي  شخصی  در آن زمینه است. 

تـوانـاییهاي بنیادین پـنجگانـه بـا یکدیگر تـعامـل دارنـد؛ یعنی سـه نـوع هـوش و دو نـوع کنش، در 
حقیقت در یک سـاخـتار تـعاملی مـوسـوم بـه «سـاخـتار تـعاملی تـوانـاییهاي بنیادین» جـاي 

می گیرند. 

جدول 3 - ساختار تعاملی تواناییهاي بنیادین 

از آن جـایی که هیچ ظـرفیتّ شـناختی از بـروز رفـتاري، جـدا نیست و از سـوي دیگر هـر رفـتاري 
لـزومـاً از ظـرفیتّ شـناختی، سـرچـشمه می گیرد، لـذا هـوش و کنش نیز مسـتلزم یکدیگرنـد و بـا 
یکدیگر تـعامـل دارنـد. از این رو، تـعامـل سـه نـوع هـوش و دو نـوع کنش بـه طـور کلیّ شـش 

               کنش
هوش

تحلیل
ی

تجرب
ی

تحصیل
ی

سای
ر
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نوسودمندی
سایر
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«تـوانـایی بنیادین مـتعامـل» یا بـه تعبیري «تـوانـایی تـرکیبی» را ثـمر می دهـد که این تـوانـاییها در 
هر فردي یافت می شوند: 

الف) وظیفه مندي تحلیلی 

تـوانـایی  فـهم ، دریافـت  و گیرایی تیز در مـحوریابی، ریشه یابی سـاده مـفاهیم، تجـزیه  و تحـلیل  
مـطالـب،  طـبقه بـندي راحـت مـفاهیم بـه شیوه هـاي نـوین، ارایه آسـان دسـته بـندیهاي جـدید از 
مـفاهیم و سـرانـجام، سـازمـانـدهی سـاده مـباحـث بـراي انـجام درسـت و دقیق آنـچه از فـرد خـواسـته 
می شـود؛ بـه گـونـه اي که بـه خـوبی از عهـده وظیفه تعیین شـده بـر می آید. بـه عـبارت دیگر، یک 

فرد از هوش سازمانی اش براي انجام وظیفه استفاده می کند. 

ب) نوسودمندي تحلیلی 

تـوانـایی  فـهم ، دریافـت  و گیرایی تیز در مـحوریابی، ریشه یابی سـاده مـفاهیم، تجـزیه  و تحـلیل  
مـطالـب،  طـبقه بـندي راحـت مـفاهیم بـه شیوه هـاي نـوین، ارایه آسـان دسـته بـندیهاي جـدید از 
مـفاهیم و سـرانـجام، سـازمـانـدهی سـاده مـباحـث که بـه تـوانـایی ارایه طـرحـهاي سـودمـندي بـه 
سـادگی بـا شیوه نـوین منجـرّ می شـود؛   طـرحـهایی که راه  حـلّ  جـدید، آسـان  و مـؤثـّري بـراي  مـسائـل  

دشوار باشد و در نهایت فرد را براي انجام یک کار سودمند برجسته ، توانا می کند. 

ج) وظیفه مندي تجربی 

تـوانـایی در تجـربـه دانسـته هـا بـراي روشـن شـدن مـطلب اسـت که بـا تحـریک شـدن کنجکاوي 
فـراگیر بـا هـر مـسألـه مـبهم یا پیچیده اي آغـاز می شـود تـا بـه انـجام درسـت و دقیق وظیفه تعیین 

شده، منجرّ گردد. به بیان دیگر، یک فرد از هوش تجربی براي انجام وظیفه بهره می گیرد. 

د) نوسودمندي تجربی 

تـوانـایی در تجـربـه دانسـته هـا بـراي روشـن شـدن مـطلب اسـت که بـا تحـریک شـدن کنجکاوي 
فـراگیر بـا هـر مـسألـه مـبهم یا پیچیده اي آغـاز می شـود که بـه تـوانـایی ارایه طـرحـهاي سـودمـندي بـه 
سـادگی بـا شیوه نـوین می انـجامـد؛   طـرحـهایی که راه  حـلّ  جـدید، آسـان  و مـؤثـّري بـراي  مـسائـل  

دشوار باشد و به فرد در انجام یک کار سودمند برجسته ، توانایی می دهد. 

ه) وظیفه مندي تحصیلی 

تـوانـایی یاد گیري دقیق مـوادّ درسی (بـویژه عملی) و مـباحـث تحصیلی و فـهم آنـها بـراي انـجام 
دقیق کار و افـزایش دقـّت عـمل اسـت که بـا مـوفقّیتّ در واحـدهـاي عملی طیّ دوران تحصیل 
هـمراهی دارد؛ بـه گـونـه اي که فـرد بـه درسـتی از عهـده وظیفه تعیین شـده بـر می آید. در واقـع 

تمرکز وي در انجام دقیق و درست کارهاي محوّله است. 
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و) نوسودمندي تحصیلی 

تـوانـایی یاد گیري دقیق مـوادّ درسی (بـویژه عملی) و مـباحـث تحصیلی و فـهم آنـها که بـا مـوفقّیتّ 
در واحـدهـاي عملی طیّ دوران تحصیل هـمراهی دارد تـا بـه ارایه طـرحـهاي سـودمـند بـه سـادگی و 
بـا شیوه نـوین بینجامـد؛ طـرحـهایی که راه  حـلّ  جـدید، آسـان  و مـؤثـّري بـراي  مـسائـل  دشـوار بـاشـد و 
بـه فـرد در انـجام دقیق یک کار سـودمـند بـرجسـته، تـوانـایی می بخشـد. بـه بیان دیگر، در این جـا، 

هوش تحصیلی  به افزایش دقتّ عمل در یک کار سودمند برجسته، یاري می دهد. 

تـعامـل هـر تـوانـایی تـرکیبی بـا هـر زمینه ، «اسـتعداد» را پـدید می آورد. لـذا تـعامـل تـوانـاییهاي 
تـرکیبی بـا زمینه هـا انـواع اسـتعدادهـاي فـرد را پی می ریزد. بـنابـراین هـر فـردي نـه تـنها از هـمه 
تـوانـاییهاي تـرکیبی، بلکه از هـمه زمینه هـا بـه فـراخـور، بـرخـوردار اسـت. بـه بیان دیگر، هـر فـردي بـه 

تضارب تعداد تواناییهاي ترکیبی با تعداد زمینه ها از انواع استعداد بهره مندي دارد. 

رابـطه میان «خـودبـاوري و اسـتعداد» یکی از مـباحـث قـابـل مـلاحـظه روانـشناختی اسـت. نـتایج 
همبسـتگی در زمینه هـاي اسـتعدادهـاي گـونـاگـون مـتفاوت اسـت. در بـرخی از اسـتعدادهـا، رابـطه 
یاد شـده، اسـتحکام و اسـتواري بیشتري نـشان می دهـد و در بـرخی دیگر از اسـتعدادهـا، نـوعی 
اسـتقلال و ابـهام بـه چـشم می خـورد. اگـر بـررسیهاي کنونی را مـبنا قـرار دهیم؛ مـطالـعه این رابـطه 
را از حیث اسـتعداد می تـوانیم در سـه زمینه کلیّ «پیشرفـت تحصیلی» «خـلّاقیتّ» و «رهـبري» 

تحلیل کنیم. 

کمیابی تیزهوشی مرکبّ 

می دانیم که خـودبـاوري مـرتـبط بـا تیزهـوشی اسـت و تیزهـوشی نیز داراي انـواع و اقـسام مختلفی 
اسـت؛ پیشرفتگی، سـازمـانـدهی و آفـرینندگی، گـونـه هـاي مهمیّ هسـتند که تـا بـه حـال شـناخـته 
شـده انـد. مـطالـعات گـذشـته بـه انـدازه کافی نـشان داده انـد که بـا افـزایش هـوش، تـفاوتـهاي فـردي 
بیشتر می شـود. پـس در نتیجه، تـداول و شیوع و رواج پـدیده تـوانـمندي مـرکبّ و قـابلیتّهاي 
چـندگـانـه، بسیار کم و نـادر خـواهـد بـود؛ یعنی بـه سختی می تـوان فـردي را یافـت که از تیزهـوشی 

سازماندهی و آفرینندگی توأماً برخوردار باشد. چنان که مطالعات نشان می دهند: 

«یک بـررسی بـر روي هـزار دانـش آمـوز تیزهـوش که در یک درصـد بـالاي منحنی واقـع بـودنـد، بـر 
اسـاس آزمـون قـابلیتّ تحصیلی SAT ، مـطالـعه ارزشـها، و رغـبت سـنج «هـالـند» نـشان داد که 
پـدیده تـوانـمندي چـندگـانـه، در میان نـوجـوانـان تیزهـوش (زیر 5 درصـد بـالا) شیوع انـدکی دارد».

(اچتر و همکاران،1996) 

نقش هوش تحصیلی 
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رابـطه میان «تیزهـوشی» و«خـودبـاوري» یک رابـطه و پیونـد مطلقی نیست؛ بلکه بسـتگی بـه 
عوامل متعددّي از جمله «پیشرفت تحصیلی» دارد. 

«بـرخی شـواهـد تحقیقی حـاکی از آن اسـت که کودکان تیزهـوش کم آمـوز، خـودبـاوري تحصیلی 
ضعیفتري نشان می دهند.»(هورویتز و اوبراین، 1985) 

«خـودبـاوري عـمومی، اجـتماعی و تحصیلی هـفتصد و هـفتاد و دو نـوجـوان عـادي و نـود و سـه 
نوجوان تیزهوش (دوازده تا پانزده ساله) هلندي مورد بررسی قرار گرفت. 

چـهار گـروه از دانـش آمـوزان بـه این تـرتیب ، تفکیک شـدنـد: 1- بیست و دو تیزهـوش بـا نـمرات 
خـلّاقیتّ بـالاتـر از مـتوسـّط 2- چهـل و پـنج تیزهـوش بـا نـمرات خـلّاقیتّ پـایینتر از مـتوسـّط 3- 
بیست و شـش تیزهـوش کم آمـوز 4- یک گـروه مـقایسه اي از دانـش آمـوزان عـادي. نـتایج بـررسی 
آشکار سـاخـت که تیز هـوشـان کم آمـوز، خـودبـاوري تحصیلی پـایین، اضـطراب بـالا از آزمـون، 
مـوضـع بـرونی نـظارت، ارزشیابی پـایین از وضعیتّ آمـوزشـگاهی خـود و انگیزه تحصیلی نـازلـتري را 

بروز دادند.»(ون تاسل باسکا، 1992) 

«میان تـوانـاییهاي تحصیلی و خـودبـاوري رابـطه معنی داري وجـود دارد.چهـل و هشـت کودك در 
چـهار گـروه نـاتـوان ذهنی ، دچـار اخـتلال تحصیلی، پیشرفـته و تیزهـوش، تـفاوتـهایی را در 
خـودبـاوري نـشان دادنـد. پیشرفـته هـا و تیزهـوشـان، پـاسـخهاي عـالیتر و مـثبت تـري در مـورد 
نـگرش شخصی از تـوانـایی تحصیلی و پیشرفـت آمـوزشی ارائـه نـمودنـد.»(چـووان و مـوریسون، 

 (1984

«بـررسی خـود ارجـدهی و خـودبـاوري دویست و شـانـزده دانـش آمـوز در پـایه هـاي تحصیلی هـفتم 
و هشـتم که در ریاضیات بـرجسـتگی عـالی و مـتوسـّطی داشـتند ، نـشان داد که سـطح تـوانـایی 

ریاضی، تأثیر مستقیمی بر روي توصیفهاي فردي از خودباوري دارد.»(سولانو، 1983) 

پـس دانـش آمـوزان تیزهـوش تحصیلی از خـودبـاوري تحصیلی بـرجسـته تـري بـرخـوردارنـد. بـه نـظر 
می رسـد که بـرخی از ابـزارهـاي تـوانـایی سـنج نسـبت بـه سـایر آزمـونـها، هـمسویی و هـماهنگی 

بیشتري با خودباوري دانش آموزان پیشرفته تحصیلی دارند: 

«دانـش آمـوزان پیشرفتۀ تحصیلی سیزده تـا شـانـزده سـالـه ، ابـزار SATرا بیش از ACTدر 
سنجش توانمندي واقعی خود ، شایسته و درست می دانند.»(کاظمی، 1376 الف) 

از مـحتواي بـررسیهاي فـوق بـر می آید که خـودبـاوري تحصیلی در ارتـباط بـا سـطح پیشرفـت 
تحصیلی اسـت و ضـعف تحصیلی نیز بـه نـوبـه خـود منجـرّ بـه کاهـش بیشتر خـودبـاوري تحصیلی 
می شـود. عـلاوه بـر آن، اسـتفاده می شـود که خـودبـاوري تحصیلی نـازل، مـوضـع نـظارت را بـرونی 
می کند و فـرد بـه قـضاوتـهاي محیطی و ارزشیابیهاي بیرونی، اهمیتّ فـوق الـعاده اي می دهـد. از 
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این رو، آزمـونـهاي رسمی، نـگران کننده و هـراس انگیز می شـونـد. اگـر نـوجـوان تیزهـوش تـصورّ 
کند که یک آزمـون نمی تـوانـد بـه درسـتی تـوانـایی واقعی اش را بسنجـد، ممکن اسـت که بـه 

نگرانی اش افزوده شود. 

نقش هوشهاي تجربی و تحلیلی 

پایه خلّاقیتّ را یکی از دو هوش تجربی و تحلیلی تشکیل می دهد. 

تـاکنون رابـطه «خـودبـاوري» بـا «خـلّاقیتّ» نـتایج مبهمی در بـرداشـته اسـت. از یک سـو بـرداشـت 
شخصی از میزان خـلّاقیتّ بـا خـودبـاوري ریاضی، همبسـتگی نـشان می دهـد؛ امـّا از سـوي دیگر 

رابطه خود ارجدهی با خلّاقیتّ، گنگ و تردید برانگیز است. 

مـطالـعه گـروهی از نـوجـوانـان تیزهـوش آشکار کرد که آنـها عـلاقـه و تـوانـایی خـود در ریاضی را بـه 
اندازة خلّاقیتّشان نمره می دهند.(کاظمی،1376 الف) 

«چهـل و نـه فـرد خـلّاق بسیار بـرجسـته بـر اسـاس آزمـونـهاي «تـورنـس» بـراي تفکرّ خـلّاقـانـه، 
شـناسـایی شـدنـد. در مـطالـعه بـعدي از آنـها خـواسـته شـد تـا بـه سـنجش ویژگیها و آرمـانـهایشان 
بـپردازنـد. یافـته هـا نـشان داد که آنـها خـود را تحـریک پـذیر، تغییر طـلب، نـاهـماهـنگ بـا 
سـنتّها( نـوگـرا)می دانسـتند و بـه این خـصایص بیش از فـرمـانـبرداري، سعی و کوشـش مـبادي 

آداب و تشریک مساعی، اهمیتّ می دادند.»(ویلیامز، 1979) 

«بـررسی رابـطه خـودبـاوري و خـلّاقیتّ بـر مـبناي فهـرسـت خـود ارجـدهی «کوپـراسمیت» و 
مجـموعـه «تـورنـس» نـشان داد که رابـطه خـود ارجـدهی بـا خـلّاقیتّ (کلاسی و غیر کلاسی) 
نـااسـتوار و شکّ بـرانگیز اسـت. این مـطالـعه ، هیچ زمینه محکمی بـه دسـت نـداد که حـاکی از 

وجود برتري خود ارجدهی افراد خلّاق بر غیر خلّاق باشد.»(ویلیامز، 1977) 

خـودبـاوري افـراد خـلّاق تـا جـایی که مـربـوط بـه خـود ارجـدهی اسـت ، امکان دارد گـاهی تـنزّل کند 
و این کاهـش نـاشی از ضـعف در خـود ارجـدهی اسـت. در چنین شـرایطی نـوعی تـعارض میان 
ویژگیهاي ذاتی خـلّاقیتّ بـا مـؤلـّفه هـا و عـناصـر خـود ارجـدهی پـدید می آید؛ یعنی اگـر خـود 
ارجـدهی یک فـرد خـلّاق، کاهـش می یابـد، نـاشی از خـصایص ذاتی خـلّاقیتّ اسـت. از این رو نـتایج 
پـژوهشی یاد شـده، وجـود تـشابـه خـود ارجـدهی را در میان افـراد خـلّاق و غیر خـلّاق نـشان می 

دهد. 

می دانیم که خـودبـاوري ریاضی بـا شیء گـرایی مـحض و نـظام ارزشی نـظري در زنـدگی، مـلازمـت 
دارد. از طـرفی بـر اسـاس یکی از پـژوهـشهاي فـوق، خـودبـاوري خـلّاقـانـه بـه انـدازه خـودبـاوري ریاضی 
اسـت. در نتیجه ویژگیهایی نظیر شیء گـرایی و ارزشـگذاري نـظري می تـوانـد از خـصایص افـراد 

خلّاق باشد. 
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   این نکته را نیز می دانیم که «پیونـد جـویی» یا احـساس پـذیرش و مـقبولیِّت اجـتماعی و نیز 
حـمایت محیطی که منجـرّ بـه امنیتّ خـاطـر در فـرد می شـود ، از عـناصـر اسـاسی در تکوین خـود 
ارجـدهی بـه شـمار می آیند. اگـر وجـود خـصایصی مـانـند شیء گـرایی، ارزش گـذاري نـظري، 
تحـریک پـذیري آنی، تغییر طلبی و رویارویی بـا سـنتّ گـرایی را در میان افـراد خـلّاق بـپذیریم، بـه 
نـظر می رسـد که ویژگیهاي یاد شـده بـا پیونـد جـویی و حـمایت محیطی امنیتّ بـخش، مـعارضـت 
دارنـد؛ هـمان طـور که خـصوصیاتی هـمچون فـرمـانـبرداري، سعی و کوشـش، رعـایت آداب، تشـریک 
مـساعی گـروهی، مـوجـب تـقویتّ پیونـد جـویی و جـلب حـمایت محیطی می شـونـد و در نتیجه 

خود ارجدهی فرد را رشد می دهند. 

از این رو، شـگفت آور نـخواهـد بـود که افـراد خـلّاق در بـرخی شـرایط دچـار ضـعف در خـود ارجـدهی 
شوند و این ضعف همراه با خود باوري نازل باشد. 

خودباوري و استعداد اجتماعی 

کاوشـهاي انـدکی دربـاره رابـطه میان «خـودبـاوري» کلیّ و تـوانـایی«رهـبري» انـجام شـده اسـت. 
بـرخی از مـطالـعات انـجام یافـته که دلالـت بـر بـرتـري خـودبـاوري افـراد رهـبر بـر غیر رهـبر می کند، 

احتمالاً مربوط به خودباوري اجتماعی است: 

«بیست و هشـت دانـش آمـوز پـایه هـاي چـهارم و پنجـم که در ربـع(چـارك) بـالا در تـوانـایی رهـبري 
قـرار داشـتند و از طـریق خـودشـان مـعرفی شـده بـودنـد، بـه هـمراه دو گـروه دیگر مـورد مـطالـعه و 
مـقایسه قـرار گـرفـتند. هشـتاد و سـه دانـش آمـوز رهـبر بـا مـعرفی هـمسالان خـود و پـنج دانـش آمـوز 
رهـبر بـا مـعرفی مـعلّمان . تـوانـایی رهـبري هـر سـه گـروه از لـحاظ سـه بـعد تـوانـایی فـوق الـعاده، 
خـلّاقیتّ و مـسؤولیتّ پـذیري سنجیده شـد. یافـته هـا نـشان داد که در میان این سـه گـروه که از 
سـه مـنبع اطـّلاعـاتی مـختلف(خـود، هـمسال و مـعلّم) مـعرفی شـده بـودنـد، بهـترین شیوة تشخیص 

براي تیز هوشی رهبري، « خود معرّفی» است.(فریدمان، 1984) 

خاستگاه فرهنگی- اجتماعی 

فرهنگ 

رابـطه خـودبـاوري و هـوش تـحت تـأثیر ویژگیهاي محیطی و از جـمله فـرهـنگ قـرار می گیرد. 
مقایسه این رابطه در دو جامعه متفاوت، نتایج گوناگونی داشته است: 

«تـفاوت مـوضعگیري تیزهـوش در مـقایسه بـا فـرد عـادي در مـورد صـلاحیتّ شخصی در میان 
دانـش آمـوزان پـایه هـاي چـهارم تـا شـش تحصیلی در ایالات متّحـده، نـشان داده شـد. گـروه 
تیزهـوش بـه طـور معنی داري در ارزشیابی شخصی از صـلاحیتّ، احـساسـات مـربـوط بـه مـهارت 

فردي و نیز ترجیح تصمیمگیري مستقلّ عالیتر بود.»(دیویس و کانل، 1985) 
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«بـررسی یک نـمونـه در «ایالات متّحـده» نـشان داد که میان تـوانـاییهاي تحصیلی و خـودبـاوري 
کودکان نه تا دوازده ساله رابطه معنی داري وجود دارد.»(چووان و موریسون، 1984) 

«نـتایج یک بـررسی در ایالات متحـده آشکار کرد که خـودبـاوري تحصیلی دانـش آمـوزان عـادي و 
تیز هـوش پـایه هـاي چـهارم تـا هـفتم بـالاتـر از هـمسالان دچـار اخـتلال تحصیلی اسـت.»(کاظمی، 

1376 ج) 

«مـطالـعه خـودبـاوري یک نـمونـه از تیزهـوشـان در «کره جـنوبی» نـشان داد که دیدگـاه آنـها نسـبت 
بـه تـوانـاییها و ضـعفهاي شخصی از لـحاظ یادگیري، شـغل ، اسـتعداد و خـصایص روانی، تـفاوتی بـا 
هـمسالان عـادي نـدارد؛ گـرچـه دیدگـاه مـثبت آنـها نسـبت بـه آینده بیش از گـروه مـقایسه اي بـود. 
دانـش آمـوزان مـورد مـطالـعه در پـایه هـاي چـهارم تـا شـشم اشـتغال بـه تحصیل داشـتند.»(مـون و 

چانگ، 1992) 

بـا تـوجـّه بـه مـحتویات پـژوهـشهاي فـوق بـه نـظر می رسـد که در بـرخی جـوامـع و مـوقعیتّهاي 
فـرهنگی و اجـتماعی، خـودبـاوري دانـش آمـوزان تیزهـوش ، تـفاوتی را بـا هـمسالان مـتوسـّط از 
لـحاظ هـوشی نـشان نمی دهـد. «پیش از این ، تـأثیر پـذیري مـوضـع نـظارت تیزهـوش از ویژگیهاي 
محیطی آشکار شـده اسـت. ارزشـهاي اجـتماعی خـاصیّ که تـوجـّه بـه عـوامـل بـرونی و اهمیتّ 
بخشیدن بـه آنـها در تکوین امـور و حـوادث مـربـوط بـه زنـدگی در میان افـراد تیزهـوش قـداسـت می 
یابـد و جـذب می شـود.»(کاظمی، 1376 الـف) نظیر همین تـأثیر پـذیري را می تـوان بـه حیطه 
خـودبـاوري تعمیم داد. تـشابـه خـودبـاوري هـمراه بـا مـوضـع بـرونی نـظارت اسـت؛ زیرا تـأثیر پـذیري 

محیطی ، عامل هوش و ویژگیهاي ملازم با آن را تحت الشّعاع قرار می دهد. 

بـا این بیان، ظـاهـراً شـرایط اجـتماعی و فـرهنگی حـاکم بـر جـوامعی مـانـند «ایالات متّحـده» از 
رابـطه میان خـود بـاوري و هـوش حـمایت می کند؛ حـال آن که در بـرخی جـوامـع مـانـند «کره 
جـنوبی»، دو پـدیدة مـورد مـطالـعه( هـوش و خـودبـاوري ) مسـتقلّ از یکدیگرنـد. احـتمالاً در نـظام 
ارزشی این کشور، تـشابـه گـرایی و جـامـعه پـذیري مـورد تـشویق و تـرغیب قـرار می گیرد؛ بـه گـونـه 
اي که فـردیتّهاي مـتمایز، رنـگ می بـازنـد(مـانـند قـطره اي در بسـتر دریا) یعنی جـوّ محیطی، 

رابطه میان هوش و خودباوري را تعدیل می کند. 

مقایسه اجتماعی 

سـازش یافتگی اجـتماعی نیازمـند وجـود مـهارت و اسـتعداد ویژه اي اسـت که احـتمالاً از عهـده هـر 
فـردي بـر نمی آید. پـس وجـود تیزهـوشی خـاصیّ را می طـلبد. اگـر بـپذیریم که پـدیده تیزهـوشی 
مـرکبّ، امـري نـادر و کمیاب اسـت، در واقـع بـه این مـعناسـت که تیزهـوشی و اسـتعداد خـاصّ و یا 
تک بـعدي، شیوع و رواج دارد؛ پـس بـاید هـر فـردي بـه درك اسـتعداد و تـوانـایی ویژه اي بـپردازد. 
دریافـت این ویژگی مـعمولاً از طـریق مـقایسه و بـه ویژه مـقایسه هـمسالی بـه دسـت می آید؛ چـنان 

که برخی از بررسیها متذکر می شوند: 
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«بـر پـایه نـظرّیه مـرجـع( مـتعلقّ بـه سـازش 1986)، دو جـنبه درونی و بـرونی تعیین کننده 
خودباوري دانش آموزان مستعدّ تحصیلی است: 

الف) مقایسه هایی که از حیث توانایی درونی در طیّ تحصیل به عمل می آید. 

ب) مقایسه هایی که از حیث توانایی برونی در ارتباط با همسالان انجام می گیرد. 

بـراي تعیین میزان کاربـردي بـودن این نـظریّه، خـودبـاوري کلامی و ریاضی و ابـزارهـاي پیشرفـت 
تحصیلی در میان صـد و سـه دانـش آمـوز پـایه نـهم تحصیلی اجـرا شـد. نـتایج بـررسی نـشان داد که 
هـر دو جـریان درونی و بیرونی بـر روي خـودبـاوریهاي دانـش آمـوزان تـأثیر می گـذارد».(ویلیامـز و 

مونتگمري، 1995) 

این که یک فـرد بـتوانـد از عهـدة انـجام کاري بـه خـوبی بـرآید، خـودبـاوري اش را افـزایش می دهـد؛ 
امـّا این خـودبـاوري ممکن اسـت بیشتر نیز شـود؛ یعنی هـر چـه مـوقعیتّ مـقایسه هـمسالی فـراهـم 
آید، فـرد دریابـد که در مـقایسه بـا هـمسالان از تـوانـایی بـرتـري بـرخـوردار اسـت، اعـتقادش را نسـبت 
بـه او افـزایش می دهـد. پـس خـودبـاوري مبتنی بـر نـوعی خـود شـناسی تطبیقی اسـت: شـناخـت 
فـرد در مـقایسه بـا دیگران و نـوعی دیگر شـناسی(ولـواجـمالی) نیز وجـود دارد و خـودبـاوري مـلازم 
دیگر بـاوري اسـت. بـر این اسـاس هـرگـاه مـوقعیتّی بـراي مـقایسه خـود بـا دیگران بـه دسـت نیاید، 
خـودبـاوري بـه خـوبی شکل نمی گیرد و تـنها راهی که بـاقی می مـانـد، بـررسی درونی نسـبت بـه 

انجام یک کار و یا تکلیف است. 

خـودبـاوري در شـرایطی نـازل می شـود که یک فـرد قـادر بـه انـجام فـعّالیتّ بـرجسـته اي نـباشـد و در 
مقایسه با همسالان، خودش را ضعیفتر بیابد. 

بـا این تـوضیح، تکوین و پـدید آیی خـودبـاوري بسـتگی بـه وجـود انـسانـهاي دیگر و اصـولاً محیط 
اجتماعی دارد. امّا آیا این خودباوري می تواند موجب افزایش سازگاري اجتماعی شود؟ 

جایگاه آموزش 

برنامه آموزشی 

بـررسی نـقش و رابـطه میان بـرنـامـه هـاي آمـوزشی و تحصیلی بـا خـودبـاوري و خـود ارجـدهی دانـش 
آموزان تیزهوش، نتایج پیچیده و متعارض داشته است. 

جـمع بـندي نـتایج و یافـته هـاي مـربـوط بـه رابـطه میان بـرنـامـه آمـوزشی و خـودبـاوري دانـش آمـوزان 
تیزهـوش نـشان می دهـد که این یافـته هـا را می تـوان در دو طـبقه اسـتقلال و همبسـتگی جـاي 

داد و تحلیل کرد. 
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الف- استقلال خودباوري از برنامه آموزشی 

بـرخی از مـطالـعات مـربـوط بـه بـرنـامـه سنجی از حیث خـودبـاوري دانـش آمـوز، گـویاي وجـود 
یکسانی و مشابهت در این نگرش است. 

این مـطالـعات هیچ گـونـه تـفاوتی را در خـودبـاوري دانـش آمـوزان تیزهـوش تفکیکی و عـادي نـشان 
نمی دهند. 

عـدم تغییر خـودبـاوري دانـش آمـوزان تیزهـوش در چنین وضعیتّی ممکن اسـت نـاشی از ضـعف 
مـحتویات بـرنـامـه هـاي ویژه بـاشـد و یا دلالـت بـر آن داشـته بـاشـد که تیزهـوشـان خـاصیّ یافـت می 
شـونـد که از اسـتحکام و اسـتواري در خـودبـاوري بـرخـوردارنـد؛ یعنی محیط آمـوزشی و فـضاي 

تحصیلی، دگرگونی خاصیّ در خودباوري آنها ایجاد نمی کند. 

ب- همبستگی خودباوري با برنامه آموزشی 

بـخش قـابـل مـلاحـظه و بلکه اغـلب مـطالـعات انـجام شـده در حـوزه خـودبـاوري و بـرنـامـه آمـوزشی ، 
گویاي وجود رابطه و بستگی نیرومند میان این دو جنبه است: 

«در یک بـررسی مـربـوط بـه تغییر پـذیري خـودبـاوري تیزهـوشـان، شـصت کودك تیزهـوش سفید 
پـوسـت انگلیسی زبـان هشـت تـا دوازده سـالـه در آفـریقاي جـنوبی، یک دورة سـه مـاهـه تـربیتی را 
گـذرانـدنـد.کودکان یاد شـده، قـبل و بـعد از دوره، «مقیاس پیرز –هـاریس» را تکمیل کردنـد. آنـها 
در مـقایسه بـا گـروه گـواه، بـه طـرز معنی داري خـودبـاوري مـثبت تـر و یا منفی تـري داشـتند. بـه 
عـبارت دیگر بـه هـمان انـدازه که خـودبـاوري در جهـت مـثبت ، تغییر کرده بـود، در جهـت منفی 
نیز دسـتخوش تـحوّل شـده بـود؛ یعنی افـرادي که دچـار مشکلات هیجانی شـده بـودنـد، تغییرات 

منفی در خودباوري نشان دادند.»(استاندر، 1984) 

علاوه بر این مطالعه ، رابطه میان خودباوري و برنامه آموزشی در دو حیطه قابل بررسی است: 

اثر تقویّتی برخی برنامه ها 

بـخش گسـترده اي از بـرنـامـه هـاي تحصیلی، مـوجـب تـفاوت مـثبت و یا تـقویتّ خـودبـاوري دانـش 
آموزان تیزهوش می شوند: 

«خـودبـاوري تیزهـوشـان پـایه هـاي دوم و سـوم تحصیلی در مـدارس ویژه و کلاسـهاي تفکیکی 
بیش از کلاسـهاي عـادي، اتـقاقـهاي مـرجـع و بـرنـامـه عـادي بـود. ویژگیهاي یادگیري و پیشرفـت 

تحصیلی این دانش آموزان نیز همراه با خودباوري برجستگی داشت.» (کاظمی، 1376ب) 
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«خـودبـاوري تیزهـوشـان دبسـتانی در یک بـرنـامـه غنی سـازي تفکیکی (یک روز در هـفته) بـا 
خـودبـاوري کودکان تیزهـوش در طیّ بـرنـامـه مـقایسه شـد. نـتایج نـشان داد که گـروه نخسـت 
خـودبـاوري عـالیتري نـشان می دهـند. گـروه دوم نـازلـترین خـودبـاوري را نـمایانـدنـد؛ امـّا نـمرات 

خودباوري آنها از دانش آموزان عادي، بالاتر بود.» (کلمن و فالتز، 1985) 

«یک پسـر تیزهـوش یازده سـالـه که بـر اسـاس « مقیاس پیرز- هـاریس» ، نـمرة پـایینی در 
خـودبـاوري داشـت، در وضعیتّی قـرار گـرفـت که می تـوانسـت از رایانـه، بهـره گیري آمـوزشی و 
علمی کند. مـثلاً او بـا تـعداد زیادي از بـازیهاي رایانـه اي آشـنا شـد و عـلاقـه و شـایستگی بسیاري 
را در کار بـا رایانـه نـشان داد. پـس از طیّ این دوره بهـره وري از رایانـه، مجـددّاً آزمـون خـودبـاوري 
بـر روي وي اجـرا شـد که نـمره بـالایی بـه دسـت آورد و بهـبودي قـابـل مـلاحـظه اي در خـود 

ارجدهی بروز داد.»(آدامز، 1982) 

بـنابـراین کودکان تیزهـوش تـحت بـرنـامـه ویژه آمـوزشی، خـودبـاوري و خـود ارجـدهی بـالاتـري از 
همسالان تیزهوش برنامه عادي نشان دادند. 

اثر تضعیفی برخی از برنامه ها 

مـطالـعاتی وجـود دارنـد که حـاکی از تـأثیر منفی و تضعیف کننده بـرخی بـرنـامـه هـاي آمـوزشی بـر 
خودباوري و خود ارجدهی دانش آموزان تیزهوش هستند: 

«اثـرات یک بـرنـامـه ورود زودرس بـه دانشکده بـر روي خـود ارجـدهی یکصد و نـه دانـش آمـوز 
چـهارده تـا هـفده سـالـه بـررسی شـد. دانـش آمـوزان بـرگـه بـزرگـسالان مـربـوط بـه فهـرسـت خـود 
ارجـدهی «کوپـر اسمیت» را تکمیل کردنـد. این اجـزاء در دو وهـله صـورت پـذیرفـت: در هـفته 
شـروع بـرنـامـه و پـس از طیّ یک نیمدوره تحصیلی. نـتایج دو اجـراء حـاکی از وجـود یک سـقوط و 
نـزول معنی دار و قـابـل مـلاحـظه در خـود ارجـدهی دانـش آمـوزان بـود. خـود ارجـدهی این دانـش 
آمـوزان، پـایینتر از خـود ارجـدهی دانـشجویان بـود. این اسـتنباط وجـود داشـت که یافـته هـا، 
احـتمالاً تـحت تـأثیر مـسائـل سـازگـاري کلیّ در سـطح دانشکده هسـتند تـا این که نـاشی از ورود 

زودرس به مقطع آموزش عالی باشند.» (کاظمی، 1376ب) 

«پـنجاه و سـه دخـتر و چهـل و شـش پسـر پـایه چـهارم تحصیلی (بـا میانگین هـوشـبهر 63/134) بـا 
آزمـون خـودبـاوري پیرز- هـاریس در چـهار نـوبـت، یعنی پـاییز و بـهار سـالـهاي 81 -80 و 82 
-1981 مـطالـعه شـدنـد. یافـته هـا نـشان دادنـد که در مـورد تـوانـاییهاي خـودشـان در ارتـباط بـا 
افـرادي اسـت که مسـتقیماً در محیط آنـها وجـود دارنـد و این قـضاوت بـدین معنی که قـضاوت 
کودکان تیزهـوش از آن جهـت که دیگران نیز شـبیه آنـها بـودنـد، انـجام می گـرفـت؛ بـه طـوري که 
این بـرداشـتها، پـایه هـایی بـراي رقـابـتهاي اجـتماعی بـه وجـود می آورنـد. محققّیق نتیجه گیري 
می کنند که تفکیک کودکان تیزهـوش حتیّ بـه طـرز جـزئی ممکن اسـت پیامـدهـایی در نـزول 

خودباوري در برخی کودکان، در بر داشته باشد.»(کلمن و فالتز، 1983) 
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بـه نـظر می رسـد که تـأثیر گـذاري بـرنـامـه هـاي آمـوزشی بـر روي خـودبـاوري و یا پیونـد آنـها بـا 
یکدیگر بستگی به جنبه هاي زیر داشته باشد. 

امکانـات و تسهیلات آمـوزشی و تحصیل که در داخـل یک بـرنـامـه ویژه از این حیث ، مـوجـب 
تفاوت (مثبت و یا منفی) در خودباوري خواهد شد. 

هـر بـرنـامـه ویژه اي جـنبه تفکیکی دارد و عـنصر تفکیک، بـه طـور تـلویحی هـمراه بـا عـنوانـدهی 
«تیزهـوش» بـه یک دانـش آمـوز اسـت. مـعمولاً تفکیک بـا چنین خـصوصیّتی بـه تـقویتّ خـودبـاوري 

می انجامد. 

مـحتواهـا و مـضامین بـرخی بـرنـامـه هـاي ویژه، سـبب ایجاد تـفاوت در خـودبـاوري دانـش آمـوز 
تیزهـوش می شـونـد. مـحتویات ضعیف، نـاتـوانی را ثـمر می دهـد و قـوّت مـضامین و مـواد بـه تـوان 
افزایی می انجامد و میزان توانایی دانش آموز تیزهوش تعیین کننده تر از خودباوري وي است. 

اجـراي بـرخی بـرنـامـه هـاي ویژه تـوأم بـا شکل گیري مقتضیات محیطی و فـضاي انـسانی خـاصیّ 
اسـت. میزان حـمایت محیطی و پیونـد جـویی و فـقدان حـمایت محیطی از سـوي دانـشجویان 
عـادي، خـود ارجـدهی تیزهـوشـان جهشی را کاهـش داده اسـت و عـامـل این نـاسـازگـاري محیطی و 
افسـردگی، ورود زودرس بـوده اسـت. عـلاوه بـر ورود زودرس نـامـناسـب که منجـّر بـه ضـعف در 
خـودبـاوري و خـود ارجـدهی می شـود، ممکن اسـت فـضاي تحصیلی بـرنـامـه خـاصّ، دانـش آمـوز 
تیزهوش را دچار برخی حالات هیجانی کند که این هیجان به ضعف در خودباوري می انجامد. 

غنی سازي آموزشی در خودباوري تحصیلی 

بی تـردید ویژگیها و خـصوصیات آمـوزشی یک مـدرسـه، نـقش مهمیّ را در ایجاد خـودبـاوري 
تحصیلی دانـش آمـوز ایفا می کند. در میان عـوامـل آمـوزشـگاهی مـؤثـّر، نـوع بـرنـامـه آمـوزشی، سـهم 
بســزا و بــرجســته اي دارد. یکی از شــایسته تــرین کوشــشهاي آمــوزشی تعیین کننده بــراي 
خـودبـاوري تحصیلی دانـش آمـوز، بـرنـامـه «غنی سـازي» اسـت. مـنظور از غنی سـازي، تعمیق 
مـحتویات و مـواد درسی مـوجـود، بـراسـاس بهـره گیري از امکانـات کمک آمـوزشی مـتنوّع و گسـترده 

(کارگاه، آزمایشگاه، کتابخانه، رایانه و... ) است. 

تأکید مطالعات جدید بر نشان دادن این عوامل مهمّ آموزشی است: 

رابـطه میان تـجارب غنی سـازي پیش دانـشگاهی و بـهسازي هـویتّ تحصیلی نـوجـوانـان محـروم 
آمریکایی( آفریقایی تبار و اروپایی نژاد) بررسی شد. 

این طـرح تحقیقاتی تـحت نـظارت دانـشگاه «تنسی» آغـاز شـد و دانـشجویان شـرکت کننده، 
مـحتویاتی را پیرامـون دروس قـرائـت و زبـان خـارجی (آلـمانی یا فـرانـسوي) گـذرانـدنـد. عـلاوه بـر 
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دانـشجویان داوطـلب مـزبـور، گـروه دیگري نیز شـرکت جسـتند که تـوانـایی تکمیل کار را در سـطح 
آموزش عالی داشتند؛ امّا از سوابق تحصیلی برخوردار نبودند. 

نـتایج اولین سـال از این مـطالـعه هـفت سـالـه نـشان می دهـد که این طـرح تـوانسـت خـودپـایایی 
(اعـتماد بـه نـفس) دانـشجویان را پی ریزي کند و تـصورّي در ذهـن آنـها تشکیل دهـد که آنـان 

داراي هویتّ تحصیلی ویژهاي هستند. (ولش و همکاران، 1996) 

بـا این تـوصیف یک بـرنـامـه «غنی سـازي» مـؤثـّر، بـا تـأکید بـر هـویتّ تحصیلی دانـش آمـوز و یا 
دانـشجو، بـه بـهسازي و رشـد خـودبـاوري تحصیلی و بـه طـور کلیّ خـودبـاوري وي کمک می کند. 
روشـن اسـت که کوشـش غنی سـازي بـدون وجـود شـرایط محیطی (خـانـوادگی، آمـوزشـگاهی و 
اجـتماعی) مـناسـب، قـابـل اجـرا نیست و تـأثیر مـطلوبی نیز نـدارد. این شـرایط و عـوامـل، بـه نـوبـه 

خود در تقویتّ خودباوري تحصیلی نقش تعیین کننده اي دارند: 

«رهـنمودهـاي یک رسـالـه تحقیقاتی دربـاره تـقویتّ پیشرفـت، رشـد هـویتّ و بهـبود وضعیتّ 
اجتماعی و هیجانی دانش آموزان آمریکایی افریقایی تبار مستعدّ و تیزهوش، این چنین است: 

1-تمرکز بر قابلیتّها 

2- کمک به دانش آموز تا روابط اجتماعی و همسالی مثبتی ایجاد کند 

3-تقویتّ کفایت اجتماعی و تشویق جنبه هاي بین فرهنگی 

4-آموزش دانش آموز که چگونه با بی عدالتیهاي اجتماعی برخورد کند 

5-اتّخاذ تعاریف مفهومی وسیعتر و بیشتر درباره پدیده ضعف تحصیلی 

6-دخالت دادن خانواده ها، متخصصّان و رهبران اجتماعی 

7-بررسی نظامهاي حمایتی از حیث کمیّ و کیفی و منابع در دسترس براي دانش آموزان 

8-یکپارچگی پدیده چند فرهنگی در داخل جریان یادگیري 

9-مـشاوره دانـش آمـوزان از طـریق بهـره گیري از روشـهاي یادگیري مـورد عـلاقـه آنـان».(فـورد، 
 (1995

«در بـررسی دیگري، رابـطه میان سـطح هـویتّ جـوان بـا انـواع خـانـواده و کیفیت ارتـباط بـا والـدین 
مـورد کاوش قـرار گـرفـت. هـدف از این کاوش، شـناسـایی اخـتلافـهاي مـوجـود در کارکرد خـانـواده 

براي جوانان واجد هویتّ بالا و پایین بود. 

eot.ir 27 دکتر ناصرالدین کاظمی حقیقی

http://eot.ir


کتاب روانشناسی تیزهوشی مؤسسه تعاملی هیجان اندیشه

در این بـررسی، چـهارصـد و یازده مـرد جـوان هیجده تـا بیست و چـهار سـالـه، شـرکت داشـتند و 
متغیرهاي مربوط به میزان سطوح هویتّ متفاوت، مطالعه گردید. 

نـتایج نـشان داد جـوانـانی که هـویتّ بـالایی داشـتند، از خـانـواده هـاي مـتعادلی بـرخـاسـته بـودنـد؛ شـرح 
صـدر و وسـعت مشـرب بیشتري را تجـربـه کرده بـودنـد و در ارتـباط کلامی بـا والـدین، مشکلات 

کمتري داشتند». (بوشان و شیرالی، 1992) 

اگـر یک کوشـش غنی سـازي آمـوزشی، اسـاس و مـبناي فـعّالیتّهاي پـرورشی بـاشـد، بـاید چـهار 
مؤلفّه بنیادین و عنصر مهمّ را در کانون توجّه قرار دهد: 

1-مفهوم ضعف تحصیلی 

حقیقت و مـاهیتّ ضـعف تحصیلی بـه عـنوان یک مـفهوم ویژه و اصـطلاح علمی بـاید روشـن شـود. 
ابـهام دربـاره این مـفهوم، جـریان آمـوزش و اجـراي تـلاشـهاي غنی سـازي را در مسیر گـمراه 
کننده اي قـرار می دهـد. از سـوي دیگر، وضـوح و روشنی مـفاهیم پیشرفـت تحصیلی و کم  آمـوزي 
و نیز ویژگیهاي یک دانـش آمـوز پیشرفـته تحصیلی راه را بـراي تـحققّ کوشـشهاي تعمیقی، هـموار 

می کند. 

2-مشاوره 

وجـود یک نـظام راهـنمایی و مـشاوره تحصیلی نیرومـند، مکملّ بـرنـامـه غنی سـازي اسـت. این گـونـه 
مـشاوره هـا و خـدمـات خـاصّ، بـه انگیزه شخصی دانـش آمـوز در روش یادگیري و اسـلوب مـطالـعه 

توجّه می کند و بر این اساس به بهسازي و تقویتّ روشهاي تحصیلی را یاري می دهد. 

3-قابلیتّ یابی 

سـهم عـمده را در این امـر خـطیر، خـانـوادة دانـش آمـوز ایفا می کند و مـدرسـه بـا مـساعی خـود بـه 
تکمیل و بهـره بـرداري از آن کمک می کند. قـلمرو خـاصّ و انـدازه ویژه تـوانـاییها و قـابلیتّهاي یک 
کودك و نـوجـوان بـه وسیله خـانـواده کشف می شـود و تـوجـّهات آمـوزشـگاهی بـا تـمرکز در این 

مسیر به جریان می افتد و آن را تقویتّ می کند. 

بـدون شـناسـایی حـدود قـابلیتّهاي ویژه دانـش آمـوز، تـلاشـهاي غنی سـازي، اقـدامی عـبث و بیهوده 
اسـت. طـرف دیگر آگـاهی از حـوزه مـزبـور، شـرایط را بـراي جهـت دهی اقـدامـهاي غنی سـازي تسهیل 

می کند. 

4-تسهیل روابط اجتماعی 

گسـترش روابـط هـمسالی و اجـتماعی مـتناسـب بـا اهـداف غنی سـازي از طـریق آشـنایی بـا مـراجـع 
انــسانی علمی و تخصصّی، بــر پیشرفــت و فیروزي غنی ســازي، می افــزاید. دانــش آمــوزان و 

eot.ir 28 دکتر ناصرالدین کاظمی حقیقی

http://eot.ir


کتاب روانشناسی تیزهوشی مؤسسه تعاملی هیجان اندیشه

دانـشجویانی که از گـشادگی در روابـط اجـتماعی و یا وسـعت مشـرب ذاتی بـرخـوردارنـد، در این 
امر کامیابترند و لذا هویتّ فردي نیرومندتري نیز دارند. 

در تـوسـعه روابـط انـسانی، آشـنایی و پیونـدیابی بـا مـنابـع حـمایتی و نـظامـهاي نـهادهـاي پشـتیبانی 
کننده، اهمیتّ بسـزایی دارنـد که ثـمرات آن شـامـل مـوفقّیتّ بـرنـامـه غنی سـازي آمـوزشی نیز می 

شود. علاوه بر آن که به بهسازي هویتّ فردي و افزایش خودباوري و خودپایایی می انجامد. 

نتیجه بـحث فـوق آن اسـت که یک «بـرنـامـه غنی  سـازي آمـوزشی» بـا حـمایت خـانـواده و نـهادهـاي 
اجـتماعی مـرتـبط بـا آن، بـه ارتـقاي تحصیلی دانـش آمـوزان و دانـشجویان می انـجامـد و بـدین سـان 

باعث تقویتّ خودباوري تحصیلی و سرانجام رشد خودباوري کلیّ نوجوانان و جوانان شود. 

خاستگاه روانسنجی 

بـراي سـنجش و تشخیص خـودبـاوري، خـودارجـدهی و مـفاهیم مـربـوط بـه آنـها، از آزمـونـها و 
ابـزارهـاي گـونـاگـون اسـتفاده می شـود؛ ولی بـرخی از آنـها از رواج و اسـتعمال بیشتري بـرخـوردارنـد. 

متداولترین آزمونهاي موجود در مطالعات و پژوهشها را ابزارهاي زیر تشکیل می دهند: 

« مقیاس خــودبــاوري پیرز- هــاریس»، «فهــرســت خــود ارجــدهی کوپــر اسمیت»، مقیاس 
خـودبـاوري تنسی»، «مقیاس خـودبـاوري تحصیلی»، «فهـرسـت رفـتار اجـتماعی تـگزاس»، «سـؤالیه 
اسـنادهـاي شخصی»، «مقیاسـهاي مـوضعگیري و ارزش اجـتماعی کودکان»، «آزمـون شخصیتّی 

کالیفرنیا»، «آزمون خودباوري بک». 

بکارگیري و اسـتعمال آزمـونـها و ابـزارهـاي یاد شـده در مـطالـعات تطبیقی خـودبـاوري افـراد 
تیزهوش و عادي نتایج متفاوت و پراکنده اي داشته است: 

«مقیاس پیرز- هـاریس در میان کودکان 9 تـا 12 سـالـه نـشان داد که خـودبـاوري کلیّ بـرجسـته 
در میان تیزهـوشـان و دانـش آمـوزان پیشرفـته تحصیلی یافـت شـد و در مـقایسه، کند ذهـنها و 

افراد دچار اختلال تحصیلی، خودباوري پایینی بروز دادند.»(چووان و موریسون، 1984) 

«بـر اسـاس مقیاس پیرز- هـاریس در میان دانـش آمـوزان پـایه هـاي دوم تـا نـهم تحصیلی آشکار 
شـد که خـودبـاوري تیزهـوشـان غـالـباً از عـوامـل درونی (نـه خـارجی) تبعیتّ می کند.»(بـراون، 

 (1982

«اجـراي مقیاس پیرز- هـاریس نـشان داد کسانی که دچـار مشکلات هیجانی بـودنـد، خـودبـاوري 
منفی بـروز دادنـد. این مـطالـعه در میان دانـش آمـوزان هشـت تـا دوازده سـالـه انـجام شـد.»(اسـتانـدر، 

 (1984
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«تـأثیر جـداسـازي آمـوزشی بـر روي خـودبـاوري تیزهـوشـان پـایه چـهارم، بـر اسـاس «مقیاس پیرز-
هـاریس» قـبل و بـعد از آمـوزش نـشان داد که تـفاوتـهاي مـوجـود در خـودبـاوري دانـش آمـوزان، 
بسـتگی بـه سـطح هـوش دارد. تیزهـوشـان داراي هـوش پـایینتر، خـودبـاوري کمتري نیز نـشان 

دادند.»(کلمن و فالتز، 1985) 

ظـاهـراً کلیّه مـطالـعاتی که بـر مـبناي «مقیاس پیرز- هـاریس» انـجام شـده ، بـرتـري خـود ارجـدهی 
و خودباوري تیزهوشان را نشان داده است. 

«خـودبـاوري 1593 دانـش آمـوز تیزهـوش (IQ 137 بـرپـایه اسـتانـفورد- بینه) پـایه دوم تحصیلی 
بـر اسـاس «مقیاس پیرز- هـاریس» بـالاتـر از هـنجار و سـطح عـادي بـود؛ امـّا خـود ارجـدهی آنـها بـر 

مبناي «فهرست خود ارجدهی کوپراسمیت» در تراز عادي و متوسّط قرار داشت. 

«اجــراي فهــرســت خــود ارجــدهی کوپــر اسمیت نــشان داد که رابــطه اي میان خــلّاقیتّ و 
خودارجدهی وجود ندارد. 

«فهـرسـت رفـتار اجـتماعی تـگزاس»، خـود ارجـدهی بـرجسـته اي را بـراي دخـتران نـوجـوان 
تیزهوش و مستعدّ در مقایسه با همسالان عادي نشان داد. 

پسـران تیزهـوش دبیرسـتانی بـر اسـاس «مقیاس خـودبـاوري تنسی» از هـمسالان خـود در 
خودباوري کلیّ، اجتماعی و تحصیلی برتر بودند. 

«مقیاس خـودبـاوري تنسی»، ارزش شخصی و اعـتماد بـه نـفس بـالاتـري را بـراي تیزهـوشـان پـایه 
هـفتم تحصیلی در مـقایسه بـا هـمسالان غیر تیزهـوش نـشان داد؛ امـّا در پـایه هشـتم خـودبـاوري 

بدنی برتري براي دانش آموزان عادي به دست آمد. 

بـراسـاس «آزمـون شخصیتّی کالیفرنیا» و مقیاسـهاي مـوضعگیري و ارزش اجـتماعی کودکان، 
خودباوري تحصیلی و اجتماعی تیزهوشان پایه سوم، برتري داشت.» 

فهـرسـت کوپـراسمیت نـشان داد که خـود ارجـدهی پسـران تیزهـوش چـهارده سـالـه بـالاتـر از 
همسالان عادي است.» (کاظمی، 1376ب) 

«خـودبـاوري نـوجـوانـان تیزهـوش 8/15 سـالـه بـر اسـاس آزمـون بک، بـالاتـر از هـمسالان عـادي بـود ؛ 
امـّا خـود ارجـدهی آنـها بـر اسـاس فهـرسـت کوپـر اسمیت تـفاوتی را نـشان نـداد.»(دادسـتان و فتحی، 

 (1375

درچـهار مـطالـعه اي که از ابـزار «کوپـر اسمیت» اسـتفاده شـده اسـت، در سـه مـطالـعه هیچ تـفاوتی 
میان دو گـروه مـقایسه اي (تیزهـوش و عـادي) حـاصـل نشـده اسـت و تـنها در یک مـطالـعه، پسـران 

تیزهوش نوجوان (چهارده ساله) در مقایسه با همسالان عادي،خود ارجدهی برتري داشتند. 
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در تبیین نتایج فوق می توان نکات زیر را مورد نظر قرار داد: 

1-       بـر مـبناي این ابـزار (فهـرسـت کوپـر اسمیت) خـود ارجـدهی «مسـتقلّ» از هـوش اسـت؛ 
چـنان که در سـه مـطالـعه از چـهار مـطالـعه فـوق، تـفاوتی میان تیزهـوشـان و افـراد عـادي مـشاهـده 

نشده است. 

2-       رابـطه «خـود ارجـدهی» و «هـوش» بسـتگی بـه نـوع تیزهـوشی دارد. تـشابـه خـود ارجـدهی 
تیزهـوشـان و افـراد عـادي محـدود بـه نـوع خـلّاقیتّ می شـود و بـراي انـواع دیگر تیزهـوشی نظیر 

تیزهوشی پیشرفتگی، تعمیم پذیر نیست. 

3-       رابـطه خـود ارجـدهی و هـوش بـه ویژگیهاي تـحوّلی بسـتگی دارد؛ چـنان که در دو 
مـطالـعه میان تیزهـوشـان و افـراد عـادي 8/15 سـالـه و یا 16 سـالـه تـفاوتی مـشاهـده نشـده اسـت؛ امـّا 

در مقاطع تحوّلی دیگر، باید بررسی دقیقتري انجام گیرد. 

4-       رابـطه خـود ارجـدهی و هـوش بسـتگی بـه جنسیتّ دارد؛ چـنان که در یکی از مـطالـعات 
نـشان داده شـده اسـت که خـود ارجـدهی دخـتران و پسـران 8/15 سـالـه تیزهـوش، مـشابـه 
هـمسالان عـادي اسـت. از آن سـو، بـراسـاس یک مـطالـعه دیگر ، در همین فـضاي فـرهنگی – 
اجـتماعی –پسـران نـوجـوان (چـهارده سـالـه ) تیزهـوش، خـود ارجـدهی بـرتـري نسـبت بـه هـمسالان 

عادي خود نشان دادند. 

بـر این مـبنا بـه نـظر می رسـد که رابـطه خـود ارجـدهی بـا هـوش، محـدود بـه جنسیتّ مـذکرّ می 
شـود و آنـچه که بـاعـث تـشابـه و آمیختگی نـتایج مـطالـعه نخسـت شـده اسـت، احـتمالاً خـود 
ارجـدهی بـرتـر دخـتران عـادي بـوده که بـه عـدم تـفاوت دو گـروه مـقایسه اي تیزهـوش و عـادي 

انجامیده است. 

5-       علی رغـم آن که مـطالـعاتی دالّ بـر پیونـد«خـودبـاوري» و «خـود ارجـدهی» وجـود دارنـد، 
امـّا اصـولاً خـود ارجـدهی و خـودبـاوري از همبسـتگی مسـتحکم و اسـتواري بـرخـوردار نیستند؛ 
یعنی عـناصـر و سـازه هـایی که هـر یک می سنجـد بـا مـؤلـّفه هـاي دیگري کامـلاً مـشابـه و یکسان 
نیست. از این رو، نـتایج مـطالـعات مـقایسه اي تیزهـوش و عـادي دچـار ابـهام و آمیختگی شـده انـد. 
اگـر این نکته را بـپذیریم، اسـتنتاج می شـود که ضـروري اسـت تـا مـطالـعات مـقایسه اي مـزبـور بـا 

تفکیک خود ارجدهی و خودباوري انجام گیرد. 

6-       اگـر بـپذیریم که خـودبـاوري و خـود ارجـدهی از رابـطه مسـتحکمی بـرخـوردارنـد، تـنها نکته 
اي که بـاقی می مـانـد، آن اسـت که بـه نـظر می رسـد فهـرسـت «کوپـراسمیت» قـادر نیست خـود 

ارجدهی افراد تیزهوش را از افراد عادي متمایز و مشخص کند. 
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سـایر ابـزارهـا نـتایج مـساعـدي از حیث خـودبـاوري بـرتـر بـراي جـامـعه تیزهـوش بـه هـمراه داشـته انـد. 
با این توضیح به نظر می رسد که رابطه میان هوش و خودباوري بستگی به نوع ابراز دارد. 

جمع بندي 

بـررسی اجـمالی نـقش کلیّه عـوامـل تـعدیلی ذکر شـده را می تـوان در هشـت یافـته اسـاسی جـمع 
بندي نمود: 

1) قرائن موجود حاکی از برتري محرز جنس مذکّر در خودباوري است. 

2) خـودبـاوري افـراد تیزهـوش هـمراه بـا افـزایش سـنّ ( طیّ مـقاطـع پیش دبسـتانی تـا پـانـزده 
سالگی) سیر صعودي دارد. 

3) بـرنـامـه هـاي آمـوزشی ویژة اي که حـاوي امکانـات و تسهیلات آمـوزشی غنی ، مـحتویات و 
مـواد نیرومـند فـضاي هـمسالی حـمایت کننده و گـرم ، خـودبـاوري افـراد تیزهـوش را افـزایش می 

دهد. 

4) خودباوري تحصیلی تیزهوشان برتري محرزي دارد. 

5) مقیاس «پیرز- هـاریس» در میان ابـزارهـاي مـوجـود، خـودبـاوري بـرتـر تیزهـوشـان را بهـتر نـشان 
می دهد. 

6) خودباوري تحصیلی در میان تیزهوشان تحصیلی، بیشتر است. 

7) بـا افـزایش هـوش در جـامـعه تیزهـوشـان و نـزدیک شـدن بـه حـوزه نـبوغ، رابـطه خـودبـاوري بـا 
هوش افزایش می یابد. 

8) در نـظامـهاي ارزشی فـردیتّ گـرا و جـوامعی که بـه اسـتقلال شخصی اهمیتّ بـرجسـته اي می 
دهند، این رابطه نیز بیشتر می شود. 

بـا تـوجـّه بـه نکات هشـتگانـه فـوق، می تـوان اسـتنباط کرد که عـالیترین خـودبـاوري تحصیلی را بـر 
مـبناي مقیاس «پیرز- هـاریس» پسـران نـوجـوانی نـشان می دهـند که داراي نـبوغ تحصیلی 

هستند و از حمایت غنی و نیرومند فردگرایانه برخوردارند. 

بـه نـظر می رسـد که هـر گـونـه بـررسی و پـژوهـش در قـلمرو خـودبـاوري و بـه ویژه در جـامـعه 
نـخبگان بـایدعـوامـل هشـتگانـه تـعدیلی را مـبناي تحـلیل و تبیین یافـته هـا قـرار دهـد و نیز در 

ترسیم خطوط آتی مطالعات به استنباط کلیّ یاد شده توجّهی تامّ مبذول گردد. 
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تیزهوشی استثنایی 

«تیزهـوشی اسـتثنایی» اصـطلاحی اسـت که بـراي نـامیدن دانـش آمـوزان تیزهـوشی بـه کار می 
رود که تـوامـّان و هـمزمـان دچـار اخـتلالات رفـتاري، هیجانی(عـاطفی) و یا شـناختی و اجـتماعی 
هسـتند. نظیر «فـزون کنشی هـمراه بـا نـارسـایی تـوجـّه، «اخـتلال تحصیلی»[4]، «افسـردگی»، 
«اضـطراب»، «نـارسـایی در پـردازش شـنوایی» «نـارسـایی در پـردازش بینایی»، «اخـتلال گـفتاري»، 

«تحلیل عضلانی»، و «اسپینابیفیدا». 

یکی از مـتداولـترین و رایجترین انـواع «تیزهـوشی اسـتثنایی»، «تیزهـوشی هـمراه بـا اخـتلال 
تحصیلی»[5] است.(ویلارد هالت،1999)[6] 

طیّ دهـه گـذشـته، تـوجـّه بـه این پـدیده گسـترش و تـوسـعه چشمگیري یافـته اسـت. زمینه بـررسی 
گـویاي این حقیقت اسـت که هـنوز مشکلات جـدّي در تشخیص و تمهید خـدمـات حـمایتی و 

برنامه هاي ویژه براي این جمعیتّ خاصّ وجود دارد.(رایس و همکاران،1995)[7] 

این پـدیده حتیّ در مـقطع آمـوزش عـالی نیز مـشهود و مـلموس اسـت. دانـشجویان هـوشـمندي که 
دچـار اخـتلال تحصیلی هسـتند و بـا وجـود یک راهـنماي رایزن ورزیده، تـدریجاً از نـارسـایی مـزبـور 

آسوده می شوند.(الارد و همکاران،1987)[8] 

«اخـتلال تحصیلی» اشـاره بـه اخـتلال در یک یا چـند فـرایند روانـشناختی اسـاسی دارد در فـهم و 
اسـتفاده از زبـان گـفتاري یا نـوشـتاري مشکلاتی جـدّي مـشهود اسـت و ممکن اسـت فـرد دچـار 
اخـتلال در قـالـب تـوانـش نـاقـص بـراي گـوش دادن، فکر کردن، صـحبت کردن، خـوانـدن، نـوشـتن، 

هجی کردن یا محاسبات ریاضی، خود را نشان دهد. 
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بـر اسـاس آمـارهـاي مـوجـود در حـدود پـنج تـا ده درصـد جـمعیتّ دانـش آمـوزي، دچـار این اخـتلال 
هسـتند. فـقط در ایالات متّحـده طیّ سـال 1990 بـالـغ بـر ده میلیون کودك دچـار این اخـتلال از 

برنامه استثنایی استفاده کردند. 

در بیان خصایص و ویژگیهاي این دانش آموزان تأکید بر علایم و نشانگان ذیل می شود: 

حـواس پـرتی، اسـتفاده نـاشیانـه از مـداد و قیچی، فـزون کنشی، مشکلات هـماهنگی ادراکی، 
فـقدان مـهارتـهاي سـازمـانی، کم تحـملّی در مـقابـل نـاکامی و شکست، مشکل در اسـتدلال، وجـود 
مشکل در یک یا چـند زمینه تحصیلی، حـرمـت پـایین خـود، حـالات تکانـشگري، وجـود مشکلاتی 
در روابـط اجـتماعی، وجـود مشکل در شـروع و انـجام تکالیف، وجـود نـقص در حـافـظه تـوالی 
شنیداري و بینایی، وجـود مشکلات در پـردازش شینداري، وجـود مشکلات در هـماهنگی بـصري 
و حـرکتی، اخـتلال کارکرد در نـظام عصبی، و عملکرد نـاهـماهـنگ و غیر قـابـل پیش بینی در یک 

آزمون. 

این دانـش آمـوزان مـعمولاً از بهـره هـوشی مـتوسـّط تـا بـالاي مـتوسـّط بـرخـوردارنـد. فـاصـله و شکاف 
زیادي میان تـوانـایی هـوشی و پیشرفـت آنـها در یک یا چـند زمینه تحصیلی وجـود دارد و بسـته 
بـه مـاهیتّ این اخـتلال، دانـش آمـوزان ممکن اسـت بـرخی از مـهارتـها را سـریع یاد بگیرد و در 
مـهارتـهاي دیگر کندي نـشان دهـد. بسیار مـهمّ اسـت که بـراي این دانـش آمـوزان از طـریق وارسی 
پـرونـده آمـوزشی، نیمرخ تحصیلی تعیین شـود. گـاهی این دانـش آمـوزان بـه خـطا، «دیرآمـوز» 
تلقی می شـونـد. در حـالی که یک دانـش آمـوز دیرآمـوز، داراي یک نیمرخ تـحوّلی پـایین (نـازل) و 
صـاف اسـت در حـالی که نیمرخ دانـش آمـوز دچـار اخـتلال تحصیلی، نـاهـموار و بـرگشـت پـذیر در 
اکتساب مـهارتـها اسـت. مـهارتـهاي زبـانی فـرد دیرآمـوز اغـلب مـتناسـب بـا سـنّ او نیست و 
نـاپختگیهایی در فـهم پیامـدهـاي رفـتاري وجـود دارد حـال آن که دانـش آمـوز دچـار اخـتلال 
تحصیلی این چنین نیست. از سـوي دیگر حتیّ بـا وجـود اقـدامـّات مـداخـله اي، پیشرفـت دانـش 
آمـوز دیرآمـوز خیلی آهسـته اسـت؛ امـّا روشـهاي مـداخـلاتی بـراي دانـش آمـوز دچـار اخـتلال 
تحصیلی ممکن اســت پیشرفــتهاي مــداوم و نــزدیک بــه هــنجار را در بــرخی از زمینه هــاي 

تحصیلی ثمر دهد. 

ویژگیهاي دانش آموزان تیزهوش دچار اختلال تحصیلی 

1)         توانایی بالا در استدلال انتزاعی 

2)         توانایی برجسته در استدلال ریاضی 

3)         تیزي در حافظه دیداري توأم و همراه با مهارتهاي مربوطه به تجسّم فضایی 

4)         دایره لغات و واژگان پیشرفته و ممتاز 
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5)         حس چشمگیر و جذابی از شوخ طبعی 

6)         تخیلّ و خلّاقیتّ برجسته 

7)         بینش و بصیرت در امور 

8)         قابلیتّ و ظرفیت قابل ملاحظه در هندسه، علوم، هنر، موسیقی 

9)         مهارتهاي شایسته در مسأله یابی و حل مسأله 

10)    مشکل در نگهداري، محاسبه، آوا و یا تلفّظ 

11)    وجود حالات آشفتگی(پریشانی) و یا از هم گسیختگی 

12)    حسّاسیتّ بسیار قوي 

13)    حالات کمال گرایی 

14)    چنگ زدن به استعاره، قیاس و حالات هجوگونه در گفتار 

15)    درك و فهم نظامهاي پیچیده 

16)    توقّعات و انتظارات غیر منطقی از خود 

17)    شکست از تکمیل وظایف درسی در اغلب موارد 

18)    وجود مشکل جدّي در امور و فعّالیتّهایی که پیگیري و تداوم را می طلبد 

19)    تنوّع وسیعی از علایق و گرایشها .(ویلارد هالت،1999) 

مطالعات و بررسیها، گویاي وجود سه نوع اختلال تحصیلی در میان تیزهوشان است: 

دانـش آمـوزان تیزهـوشی که دقیقاً دچـار اخـتلال تحصیلی هسـتند و بـه این عـنوان تشخیص داده 
شده اند. 

دانـش آمـوزانی که بـه عـنوان تیزهـوش و داراي اخـتلال تحصیلی، تشخیص داده نشـده انـد و 
ممکن است تحت لفافه پیشرفت درسی عادي جاي گرفته باشند. 

دانش آموزان دچار اختلال تحصیلی که تیزهوش نیز هستند.(باوم،1990)[9] 
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بـا تـوجـّه بـه پیچیدگی و تـنوّع مـوضـوع و گـونـاگـونی رویکردهـا و چـشم انـدازهـا در تبیین این پـدیده 
بـه نـظر می رسـد که انـعطاف تـعاریف از «اخـتلال تحصیلی» بـا تـوجـّه بـه مـفهوم «تیزهـوشی 

استثنایی» امري ضروري است.(برودي و مایلز،1997)[10] 

لـذا چـنان که زمینه بـررسی نیز نـشان می دهـد، رهـنمودهـاي تجـربی بـراي تشخیص وخـدمـات 
رسـانی بـه کودکان تیز هـوشی دچـار اخـتلال تحصیلی، ضعیف و نـارسـاسـت.(کـابـن و واون،1994؛ 

دیکس و شیفر،1996) [11] و[12] 

روي آورد عاطفی 

دانـش آمـوز تیز هـوش دچـار اخـتلال تحصیلی (بـویژة دخـتران) داراي نیازهـاي مـنحصر بـه فـرد و 
خـاصّ و دوره آمـوزشی ویژة هسـتند و در این جـریان نـقش مـعلّم، مـشاور و رایزن بسیار مـهمّ 

است.(ون تاسل باسکا،1998)[13] 

ممکن اسـت تیزهـوشی هـمراه بـا اخـتلال تحصیلی بـا کم آمـوزي نیز مـرتـبط بـاشـد. در این صـورت 
بـاید بـه سـاخـتار و پیکره کم آمـوزي از لـحاظ جسمی، شـناختی و عـاطفی تـوجـّه کرد. این پـدیده 
در میان تیزهــوشــان احــتمالاً نــاشی از کژســازش یافتگی فــرد و محیط اســت.(رایس و مــک 

کواچ،2002)[14] 

دانـش آمـوزان تیز هـوش دچـار اخـتلال تحصیلی شـاغـل بـه تحصیل در مـقطع مـتوسـّط در مـعرض 
کم آمـوزي و ضـعف تحصیلی هسـتند. اغـلب آنـها از «حـس خـود آسیب دیده» رنـج می بـرنـد زیرا 
در فـضاي مـدرسـه بـه طـرز بـرجسـته اي بـر روي اخـتلال فـرد در حـوزه اکتسابـهاي آمـوزشـگاهی 

بیش از کوششهاي مبتنی بر قوّتهاي و تواناییهاي دانش آموز تأکید می شود. 

بـر اسـاس تک بـررسیها و پیشینه مـطالـعات اسـتنباط می شـود که بـاید یک آمـوزشـگاه بـه گـونـه 
فـردي نسـبت بـه پـرورش اسـتعداد دانـش آمـوز بـپردازد و یک بنیاد و چـشم انـداز نـظري در سـطح 

آموزشگاه براي انطباق تلاشهاي رسمی با نیازهاي عاطفی و اجتماعی پی ریزي و اجرا شود. 

تـدابیر آمـوزشی خـاصّ در جهـت تـقویتّ بـروز و ظـهور اسـتعداد مبتنی بـر رابـطه بسیار مـهمّ «خـود 
ارجدهی» باموفقّیتّ تحصیلی است. 

آمـوزشـگاهـها و خـانـواده هـا مـعمولاً در بـرابـر این پـدیده (تیزهـوشی اسـتثنایی از نـوع اخـتلال 
تحصیلی) یکی از این سه اقدام را به کار می گیرند: 

الـف) مـلاکی که نـه بـه بـرنـامۀ ریزي ویژه تیزهـوش و نـه بـراي تشخیص اخـتلال تحصیلی تـوجـّه 
دارد. 

ب) ملاك رضایت بخشی براي تحققّ برنامۀ تیزهوش بدون یاري براي رفع اختلال تحصیلی 
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ج) ملاك رضایتبخش براي تشخیص اختلال تحصیلی بدون برنامۀ براي تیزهوشی. 

از چـشم انـداز آمـوزشـگاهی، مـعمولاً این مـدارس نـه بـه ظـرفیتّهاي شـناختی دانـش آمـوز تـوجـّه 
دارنـد و نـه بـر درك و فـهم اخـتلال تحصیلی تـمرکز می ورزنـد؛ در واقـع این مـدارس در آمـوزش 

فردي شده شکست خورده اند. 

در شـرایط دیگر صـرفـاً بـه تشخیص تیزهـوشی بـها داده می شـود و مـعلّمان انـتظار دارنـد که 
تکالیف و وظـایف دانـش آمـوزي در سـطحی عـالی و بی نـقص اجـرا شـود؛ بـدون آن که بـر مـاهیت 

خدمات و نظم بندیهاي برنامۀ بر مبناي نیازهاي خاصّ دانش آموز توجّه گردد. 

از سـویی خـود دانـش آمـوز تیزهـوشی در سـطح وافـري خـود را بـا احـساسـهاي تـعارض بی عیب 
بودن توأم با کمال گرایی درگیر می بیند. 

بـنابـراین سعی در سـازگـاري محیطهاي آمـوزشـگاهی سنتّی بـا چنین پـدیده اي، اقـدام بیهوده اي 
اسـت. آمـوزشـگاهـهایی که بـر ضـعفها بیش از قـابلیتّ هـا تـأکید می ورزنـد، مـنشأ شکست و نـاکامی 

براي استثناییهاي دو دامنه را پی می ریزند.(اولنچاك، 1994)[15] 

دانش آموزان تیزهوش دچار اختلال تحصیلی معمولاً از برخی آزردگیهاي ویژة رنج می برند: 

خشم 

آنـها بیش از هـمگنان تیزهـوشی خـود می کوشـند و تـلاش آنـها طـولانی تـر اسـت امـّا از وضعیتّ 
فـعّالیتّ خـویش نـاراضی انـد. از سـوي دیگر بـه عـلتّ تـحت تـوقـع تیزهـوش بـودن از سـوي محیط 

تحت فشار قرار دارند و بر فعّالیتّ برتر داشتن و عالی بودن آنها تأکید می شود. 

ناکامی و رنجش بدون موفقّیتّ تحصیلی موجب واکنش خشونت آمیز می گردد. 

هراس از شکست 

دانـش آمـوزان تیزهـوش دچـار اخـتلال تحصیلی که روشـهاي جـبران ضـعف تحصیلی را یاد 
نـگرفـته انـد، ممکن اسـت انـتظار شکست در آنـها بـروز کند و یا حتیّ دچـار هـراس از شکست بـه 

همراه خشم و ناکامی در انجام وظایف گردند. 

نیاز قوي به مهار 

بـراي پـرهیز از احـساسـات یاد شـده آنـها بـه سـرعـت احتیّاج بـه مـهار شـدن را در خـود تجـربـه 
می کنند. 

خود ارجدهی نازل 
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حالات ترس و هراس شرایط «خودارجدهی»[16] پایین را ثمر می دهد. 

ترس ازموفقّیتّ 

گـاهی کامیابیهاي تحصیلی کوتـاه مـدّت از سـوي اطـرافیان، پـس خـورانـد مـثبت دارد و این خـود 
نـوعی فـشار بـراي مـوفقّیتّ اسـت. بـه عـبارت دیگر تـرس عمیق ازمـوفقّیتّ بـروز می کند.(اسـتروپ و 

گلدمن،2002)[17] 

روي آورد بازخوردي 

رویکرد دیگر رابطه بازخورد با اختلال تحصیلی است. 

در یک بـررسی، تـفاوت «خـودبـاوري»[18] دانـش آمـوزان دچـار اخـتلال تحصیلی در حـوزه 
ریاضی، گـروه عـادي و تیزهـوشـان در پـایه هـاي تحصیلی چـهارم تـا شـشم مـورد مـقایسه قـرار 
گـرفـت. بیست و چـهار دانـش آمـوز بـراي هـر گـروه از میان یک جـمعیتّ هشـتصد و یازده نـفري 
گـزینش شـدنـد. فهـرسـتهاي «خـود ارجـدهی»(رهـا از فـرهـنگ)، آزمـون تـوانـش غیرکلامی و 
آزمـونـهاي پیشرفـت تحصیلی بـر روي همۀ دانـش آمـوزان اجـرا شـد.نـتایج نـشان داد که تـفاوت 
مـعنادار میان خـودبـاوري در ریاضیات میان گـروه دچـار اخـتلال تحصیلی ریاضی و گـروه عـادي 
وجـود داشـت بـدون آن که میان دانـش آمـوزان تـوانـمند و عـادي دیده شـود. تـفاوت اسـاسی 
محـدود بـه دانـش آمـوزان دچـار اخـتلال تحصیلی و دانـش آمـوزان تـوانـمند بـود.(زلـک، 2004)

 [19]

روي آورد تحوّلی 

 روي آورد دیگر در بـررسی «اخـتلال تحصیلی»، تـحوّل شـناختی اسـت. از حیث چـشم انـداز 
شـناختی، روش یادگیري و ادراك دانـش آمـوزان دچـار اخـتلال تحصیلی اسـت.بـررسی تطبیقی 
تـرجیحات روش یادگیري دانـش آمـوزان دچـار اخـتلال تحصیلی و دانـش آمـوزان تیزهـوشی نـشان 
داد تــفاوت وسیعی میان در گــروه از لــحاظ روش یادگیري (حتیّ از لــحاظ جنسیتّ و پــایه 

تحصیلی) وجود دارد.(یانگ و مک اینتایر،1992)[20] 

بـرخی مـحققّان تـأکید دارنـد که تیزهـوشـان دچـار اخـتلال تحصیلی از نقیصه هـایی در تـحوّل 
شناختی رنج می برند.(لیتل، 2001)[21] 

مـطالـعات دیگر نـشان می دهـند که تـفاوتـهایی اسـاسی در میان سـه گـروه تیزهـوش دچـار اخـتلال 
تحصیلی، تیزهـوشـان بـدون اخـتلال مـزبـور و دانـش آمـوز دچـار اخـتلال تحصیلی وجـود دارد. 
بیشترین تـفاوت میان تیزهـوشـان و دانـش آمـوزان عـادي دچـار اخـتلال تحصیلی یافـت شـد. عـلاوه 
بـر آن که تـفاوت قـابـل مـلاحـظه اي میان گـروه تیزهـوش دچـار اخـتلال تحصیلی و دانـش آمـوزان 
عـادي دچـار این اخـتلال نیز وجـود داشـت. (5)حـوزه دیگر در چـشم انـداز شـناختی بـه مـسألـه 
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«ادراك» مـعطوف شـده اسـت.بـر اسـاس اسـتنباط پـژوهـشگران در این حـوزه، محـدودیتّهاي ادراکی 
دانـش آمـوزان دچـار اخـتلال تحصیلی زبـانی بـه مـنزلـه تبیین احـتمالی عملکرد ضعیف در آزمـونـه 
هـاي کاربـردهـاي ادراکی قـلمداد می شـود. بـه عـبارت دیگر، کارکرد ضعیف بـه محـدودیت ادراکی 

ربط دارد.(استون و فورمن،1988)[22] 

مـقایسه عملکرد فـراشـناخـت چـهار گـروه تیزهـوش، تیزهـوش دچـار این اخـتلال، دانـش آمـوزان 
غیرتیزهـوش دچـار این اخـتلال و دانـش آمـوزان عـادي در پـایه هـاي تحصیلی پنجـم، شـشم، 
یازدهـم و دوازدهـم نـشان داد که دانـش آمـوزان تیزهـوش دچـار این اخـتلال از لـحاظ دانـش 
فـراشـناخـت، خـوانـدن، فـهم و درك مـشابـه دانـش آمـوزان تیزهـوش و بـالاتـر از دانـش آمـوزان 

تیزهوش و بالاتر از دانش آموزان عادي دچار اختلال مزبور هستند.(هنّا و شور، 1995)[23] 

روي آورد عصب شناختی 

 از آن جـایی که « عـصب شـناسی» بـه مـسائلی مـربـوط بـه تـوجـّه، حـافـظه، بـرنـامۀ ریزي، قـضاوت، 
نـظم هیجانی و مـسائلی از این دسـت تـأکید می ورزد، اخـتلالات شـناختی و عـاطفی را نیز در این 
قـالـب می بیند. بیش از سی سـال اسـت که مـسائـل دانـش آمـوزان تیزهـوش اسـتثنایی نیز در این 

قلمرو بررسی می گردد. 

اغـلب دانـش آمـوزان تیزهـوش اسـتثنایی هـنگامی که اصـلاحـات و بـهسازیهاي جـزیی و درك 
بهتري از قوتها و ضعفهاي آنها به عمل می آید، به شایستگی واکنش نشان می دهند. 

بـرآوردهـاي آمـاري نـشان می دهـند که میان چـهار و نیم درصـد تـا بیست درصـد از تیزهـوشـان 
ممکن است از مسائلی دربهداشت روانی رنج ببرند. 

افسـردگی و اضـطراب بـه طـرز اسـفباري ممکن اسـت عملکرد شـناختی را بـر اسـاس هـوش سـنّجها، 
کاهـش دهـد. آنـها همچنین از آسیب یافتگی انگیزه و تـمرکز نـامـناسـب رنـج می بـرنـد.افسـردگی 

ممکن است احساس انزوا را حاصل دهد. 

حـوزه زبـان، یکی دیگر از قـلمروهـاي مـورد بـحث اسـت. کودکان دچـار اخـتلال تحصیلی در طیف 
وسیعی تـوامـّان از نـارسـاییهایی در بهـره گیري از زبـان شـفاهی و یا تـنگناهـایی در رفـتار کلامی 
کتبی رنـج می بـرنـد. بـر اسـاس نـشانـگان (TR DSM ) ، بیست و پـنج درصـد این کودکان، 

داراي پدر یا مادر دچار نارساخوانی هستند. 

نقیصه هاي مربوط به پردازش شنیداري مرکزي در تیزهوشان نیز می تواند بروز کند. 

کودکان تیزهـوش عـلاوه بـر آن ممکن اسـت دریادآوري شنیده هـا بسیار عـالی بـاشـند؛ امـّا در 
یادآوري آنچه دیده اند، ضعف نشان دهند. 
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دانـش آمـوزان تیزهـوش حتیّ بـا دانسـتن و آگـاهی از دو سـوم مـحتویات آمـوزشی، نیز بـه پـایه هـاي 
بالاتر تحصیل صعود کنند (یعنی یک سوم عدم توجّه). 

آنـها ممکن اسـت در قـضاوت، بـرنـامۀ ریزي، خـود جهـت دهی و مـهار بـرانگیختگی و خـوشـنودي از 
فعّالیتّ دچار دشواریهایی باشند. 

از حیث جـنبه هـاي اجـتماعی در حـالی که اغـلب تیزهـوشـان از سـازش یافتگی بـرخـوردارنـد امـّا 
کسانی که از لـحاظ تحصیلی بـه نـحو شـایسته اي جـایدهی نشـده انـد و یا تیزهـوشـان دچـار حـالـت 
انزوا، بیش از دیگران در خطر افسردگی، اضطراب و سایر جنبه هاي بهداشت روانی قرار دارند. 

دانـش آمـوزان مـعمولاً بـه شـایستگی درك نمی کنند که تیزهـوشی چـه مـعنایی می دهـد؟ این کژ 
فهمی می تـوانـد آنـها را بـه سـوي احـساسـات دیوانگی، افسـردگی و بـروز حـالـت «شکست خـود» 

سوق دهد.(وب و دیتریش،2005؛ وست، 1997)[24] 

روي آورد نهفتگی استعداد 

بـرخی پـژوهـشگران در بـررسی رابـطه میان ضـعف تحصیلی و هـوش مـرکب تـأکید میکنند که 
اسـتعدادهـاي نـهفته و پـنهان در میان کودکان دچـار اخـتلال تحصیلی، ممکن اسـت یافـت شـود. 
این پـژوهـشگران ، «سـاخـتار هـوشی گـاردنـر»را مـبناي درك تـوانـایی کسانی میدانـند که داراي 

اختلال تحصیلی هستند.(هرن و استون،1995)[25] 

روي آورد خلاّقیتّ 

پـژوهـشگران بسیاري بـر وجـود رابـطه نیرومـند میان خـلّاقیتّ و اخـتلال تحصیلی پـافـشاري 
می کنند. آنـها پیشنهاد مـؤکد دارنـد که لازم اسـت ابـزارهـایی بـراي سیردهی بـه اسـتعدادهـاي رشـد 
نـایافـته آمـوزش پـذیر فـراهـم آید از آن رو که ممکن اسـت این پـدیده بـا خـلّاقیتّ در آمیخته بـاشـد.

(تورنس،1984)[26] 

بـررسیهاي دیگر صـریحاً بـر وجـود تـوانـشها و ظـرفیتهاي خـلّاقـانـه کودکان دچـار اخـتلال تحصیلی 
تـأکید می ورزنـد. این امـر در میان دانـش آمـوزان پـایه اوّل تـا چـهارم دیده شـده اسـت. شکل 
تـصویري «آزمـون تفکرّ خـلّاق تـورنـس» در میان سی و نـه دانـش آمـوزي که بـه عـنوان اخـتلال 
اکتسابی آمـوزشـگاهی تشخیص داده شـده بـودنـد، اجـرا شـد. یافـته هـا نـشان داد که نـمرات این 
کودکان در «سیّالی» (روانی) بـالاتـرین و در «تکمیل» پـایینترین بـود بـا این تـأکید که فـقدان 

انگیزه در این کودکان چشمگیر است.(آرگیولویکس و همکاران،1979)[27] 

هـنگامی که ابـزارهـاي دیداري اجـرا می شـونـد، کودکان دچـار این اخـتلال، نـمرات بـالاتـري از غیر 
کودکان دچار این اختلال، کسب می کنند. نمرات آنها به اندازه خلّاقیتّشان است. 
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در این بـررسی از آزمـونـهاي خـلّاقیتّ بـدون اسـتفاده از مـهارتـهاي کلامی یا منطقی بهـره گیري 
شد و از اشکال هندسی در مواد آزمونها، استفاده گردید.(آیزن، 1989)[28] 

بـراسـاس فـرضیه «تـورنـس» خـلّاقیتّ را می تـوان از طـریق واکنشهاي حـرکتی سنّجید. در کاوش 
این فـرضیه، آزمـون خـلّاقیتّ بـا تـأکید بـر «سیّالی» ، «اصـالـت» و تخیلّ، بـه کار گـرفـته شـد. یافـته 
هـاي مـطالـعه مـشخص کرد که نـمرات خـلّاقیتّ حـرکتی بـا کاهـش سـنّ، افـزایش می یابـد. بـه 
عـبارت دیگر، کودکان خـردسـالـتر دچـار اخـتلال تحصیلی، خـلّاقیتّ بیشتري از لـحاظ حـرکتی 
نـشان دادنـد. یعنی سـنّ خـلّاقیتّ حـرکتی بـا خـودبـاوري در میان پسـران خـردسـال دچـار اخـتلال 

حرکتی رابطه دارد.(هولگوین و شریل، 1991)[29] 

مـقایسه کنشوري افـراد دچـار اخـتلال تحصیلی بـا کودکان «درخـودمـانـده» نـشان داد که یک 
آسیب دیدگی اسـاسی در تـوانـش یکپارچـه سـازي انـدیشه- رفـتار جـدید در میان «کودکان 
درخـودمـانـده» مـشهود اسـت که احـتمالاً کنش شـناختی و سـازش یافـته را تـحت تـأثیر قـرار 

می دهد.(ترنر،1999)[30] 

بـه عـبارت دیگر، کودك دچـار اخـتلال تحصیلی در مـقایسه بـا در خـودمـانـده، در یکپارچـه سـازي 
اندیشه ها و کنشهاي جدید تواناتر است. 

بـررسیهاي دیگر از اثـر مـثبت بـازیهاي فـراشـناخـت در تـقویتّ درك مـهارتـهاي حـل مـسألـه در میان 
کودکان دچار اختلال تحصیلی حکایت می کنند.(بورکووسکی و همکاران، 1989)[31] 

روي آورد فرهنگی 

روي آوري فـرهنگی در تیزهـوشـان دچـار اخـتلال تحصیلی بـر وجـود زمینه هـاي مـربـوطـه بـه تـنوّع 
فـرهنگی در پـدیدآیی و شکل گیري پـدیده مـزبـور تـأکید دارد. این امـر بـه ویژه دربـاره تیزهـوشـان 
دچـار اخـتلال تحصیلی زبـانی و کلامی نـاشی از دو زبـانی بـودن بـارزتـر اسـت.(آبـرامـز، 2001؛ بـکت، 

2002؛ گاندرسون، 2001؛ شوگرافت،1998؛ گراسمن،1998؛ فراد،1997)[32] 

تشخیص تیزهوشان دچار اختلال تحصیلی 

 بـر اسـاس مـطالـعات بـزرگـترین گـروه نـاشـناخـته در جـمعیتّ دانـش آمـوزي را دانـش آمـوزان 
تیزهـوش دچـار اخـتلال تحصیلی تشکیل می دهـند. آنـها از طـریق کارکردهـا و قـوتـهایشان در 

کلاس تشخیص داده می شوند.(باوم و کرشنباوم، 1984)[33] 

امـّا بـه طـور کلیّ نـارسـاییهاي جـدّي در تشخیص این گـروه وجـود دارد.(بـودو و هـمکاران،1989)
 [34]
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احـتمالاً آزمـونـهاي خـلّاقیتّ، ابـزارهـاي شـایسته اي بـراي شـناسـایی گـروه یاد شـده خـواهـند بـود.
(تورنس،1984) 

«ویلاردهالت» در سال 1999 یک ساختار تشخیص را با عناصر زیر پیشنهاد کرد: 

- جـریان تشخیص بـاید دانـش آمـوزان دچـار این اخـتلال را در طیّف غـربـالـگري اوّلیّه شـناسـایی 
کند. 

- نسـبت بـه پـذیرش شـاخـصهاي غیرقـراردادي و نـامـرسـوم اسـتعداد هـوشـمندانـه ارجحیتّ قـایل 
شود. 

- شناسایی این پدیده فراتر از نمرات آزمون و تلاشهاي آزمونگري است. 

- نمرات آزمونهاي فرعی در درون ترکیبی از نمرات جاي داده نشود. 

- وضعیتّ دانش آموزان مزبور با سایر دانش آموزان مشابه مقایسه شود. 

- بـه ویژگیهایی بـها داده شـود که فـرد می تـوانـد بـه طـرز مـؤثـري بـراي اخـتلال خـویش، فـعّالیتّهاي 
جبرانی را انجام دهد. 

- بـه خـصوصیاتی بـها داده شـود که حیطه عملکردي ویژة بـدون تـأثـّر از اخـتلال تحصیلی مـورد 
توجّه قرار گیرد. 

- اجـازه داده شـود که کودك بـر اسـاس امـتحان تـحت شـمول بـرنـامۀ تیزهـوشی قـرار گیرد.(ویلارد 
هالت، 1999؛ کلمن و گالاگر،1995؛ گاندرسون،2001؛ ساوترن و همکاران، 1995)[35] 
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درآمدي بر روانشناسی تیزهوش 

چکیده 

هـوش ، تـوانـایی شـناخـت اسـت کـه بـر اسـاس عـوامـل ارثی ، مـتاثـر از پـدیده هـاي محیطی اسـت. 
تیزهـوشـان شـش در هـزار و نـوابـغ یک در ده هـزار افـراد جـامـعه را تشکیل می دهـند. زودرسی 
تـوانـاییهاي شـناختی و مـشکلات جـدي در سـازگـاري محیطی از مـختصات نـوابـغ اسـت. تیزهـوشی 
بـه عـنوان یک شخصیتّ وحـدت یافـته قـلمروهـاي انگیزشی، گـرایشی، شـناختی، نـگرشی، 
شخصیتّی رفــتاري و جــسمانی را در بــر می گیرد. شــناخــت،  پیشرفــت علمی، ســرگــرمی 
اخـتصاصی، قـوام فـردي، تـعاون ، کـمال،  نـظم و امنیت ، عـمده تـرین نیازهـاي تیزهـوش بـه شـمار 
می آیند. تیزهـوش از مـشکلات انگیزشی و هیجانی خـاصیّ رنـج می بـرد کـه گـاهی مـمکن اسـت 

موجب اقدام به خودکشی شود. 

تـوانـایی هـاي شـناختی تیزهـوش شـامـل: اطـّلاعـات وسیع و مـتنوّع، سـهولـت و سـرعـت در یادگیري، 
تـوجـه عمیق، تـفکرّ منطقی و مسـتدل بـراي حـلّ مـسألـه، وسـعت حـافـظه،  خـلّاقیت، قـضاوت 
مـنصفانـه و صـادقـانـه و قـابلیت در تـوحید پـدیده هـا می شـود. سـاخـتار شخصیتّی تیزهـوش 
خصیصه هـاي رهـبري، مـسؤولیتّ پـذیري و آرامـش درونی را شـامـل می شـود. امـّا افسـردگی از 
مـهمتّرین مـسایل شخصیتی و روانی اسـت کـه تیزهـوش را رنـج می دهـد. اصـل پشـتکار بـر 
الـگوهـاي رفـتاري تیزهـوش حـاکـم اسـت؛ ظـاهـراً بـراي شـناخـت تیزهـوش رفـتارهـاي حـرکتی ، بیانی 
و اجـتماعی شـاخـص هـاي مـناسـبی نـباشـند؛ گـرچـه غـالـباً در این مـوارد، در مـقایسه بـا افـراد عـادي 
بـرتـري وجـود دارد. سـلامـت جـسمانی تیزهـوش بـر فـرد عـادي بـرتـري دارد. از لـحاظ تـفاوتـهاي 
جنسی میان تیزهـوشـان اسـتنباط می شـود کـه ظـاهـراً خـویشتن پـذیري ، تـوان اسـتدلال ریاضی و 

آرامش روانی پسران بیشتر است. 

مفهوم هوش 
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هـوش در لـغت بـه معنی زیرکی، آگـاهی و شـعور بـه کـار می رود. در شـناخـت مـفهوم اصـطلاحی 
هوش لازم است عناصر عمده و مؤلفه هاي هوش بررسی شود: 

تـوانـایی تـفکر، انـدیشه، یادگیري، درك حـقایق و واقعیات و تشخیص آنـها ، سـنّجش غـایت ، 
ابـتکار و نـوآوري ، وسـعت دایره دید و نـگرش ، ژرف نـگري، اسـتنتاج سـریع و سهـل ، اسـتخراج 
مـطلوب و هـدف غـایی بـدون اضـطراب و تـشویش ، سـرعـت حـرکـت از مـلزومـات بـه لـوازم تـمرکـز در 
تـوجـّه بـه مـطلب و دقـت در آن ، نـگاهـداري حـدود در تـعاریف و احـکام یا جـامـع و مـانـع 
بـودن ، ادراك دقی حسی بـه وی ه ، سمعی ، مـعانی و کـنه مـطالـب در مـعناي وسیع هـوش دیده می 

شود. با بررسی مولفه هاي فوق می توان گفت : هوش ، توانایی شناخت است. 

این توانایی به طور محرزي پایه هاي ارثی دارد و به مغز و ویژگی هاي آن مرتبط است. 

هـوش بـه مـعناي وسیع اصـطلاحی ویژگی هـایی را در حیطه هـاي شخصیت و الـگوهـاي رفـتاري 
در بـر می گیرد و این ارتـباط از طـریق بـعد شـناخـت و سـایر تـوانـاییهاي شـناختی ، مـحقق می 
شـود. تـوانـایی هـوش مـتاثـر از عـوامـل محیطی اسـت و قـابلیت تجـدید یافـتن ، نـو شـدن و بـازسـازي 

دارد. 

از لـحاظ خـط سیر ، ضـریب همبسـتگی هـوش در یکسالگی بـا 17 سـالگی صـفر اسـت. در دو 
سالگی 41% در سه سالگی 65% در چهار سالگی 71% و در ده سالگی 92% است. 

نبوغ 

در بررسی ویژگی هاي افراد نابغه به نکات زیر بر می خوریم: 

زودرسی تحصیلی ، تـوانـایی کـلامی فـوق الـعاده ، پـراکـندگی عـلایق و مـشاغـل ، غـالـباً در ابـتداي 
زندگی از اهم آنهاست. 

افـزایش هـوش ضـرورتـاً تـعادل و سـازگـاري را افـزایش نمی دهـد، حتی عـدم تـعادل روانی و 
نـاسـازگـاري محیطی در میان بـرخی رجـال دیده می شـود کـه کـم و بیش در دوران کـودکی و 
نـوجـوانی تـظاهـر کـرده اسـت. بـا این وصـف ، تـاثیر محیط و شیوه تـربیت را نـباید از نـظر دور 

داشت. 

افـراد سـرآمـد بـه سـهولـت در میان افـراد پـایین تـر از لـحاظ هـوشی ، پـذیرفـته نمی شـونـد. گـاهی بـه 
سبب عدم درك ، خصومت و دشمنی ایجاد می شوند. 

افـراد سـرآمـد در خـوانـدن از تیزهـوشـان در سـطوح عـالی تـري قـرار دارنـد و از لـحاظ راه رفـتن ، آغـاز 
سـخن گـفتن و بـلوغ تـفاوتی نـدارنـد گـرچـه پسـران درآمـد بـرتـري نـشان داده انـد. از لـحاظ سـلامـت 
عـمومی و روانی تـفاوت چـندانی نیست. در میان زنـان سـرآمـد نـشانـه هـاي مـرضی از جـمله 
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نـاسـازگـاري اجـتماعی ، فـراوان اسـت. مـعمولاً در یادگیري نـوشـتن ، شـرکـت در بـازیها و اعـمال 
مسـتلزم هـماهنگی عصبی و عـضلانی ، دچـار مـشکل می شـونـد. بی حـوصلگی خـاصّ آنـها در 
هـنگام دقـت و طـمانینه کـه مـانـع جـهش افـکار اسـت بـروز می کـند. نـاسـازگـاري اجـتماعی هـمانـطور 

که ذکر شد ، شاید ناشی از عدم درك متقابل باشد. 

هـر چـه هـوشـبهر سـرآمـدان بـالاتـر بـاشـد مـشکلات نـاسـازگـاري اجـتماعی بیشتر خـواهـد بـود و آزاري 
کـه در مـدرسـه می بینند بـر ایشان گـرانـتر تـمام خـواهـد شـد و منجـر بـه عـدم مـوفقّیت تحصیلی 
میگردد. رنـج سـرآمـدان از کـودکسـتان آغـاز می شـود . مـشکل عـدم ارتـباط مـناسـب و مـتقابـل بـا 

اجتماع، کم و بیش موجب سقوط و هلاکت سرآمدان میگردد. 

طبقه بندي توزیعی افراد برتر در میان جمعیت بدین گونه است: 

مفهوم تیزهوشی 

«ویتی»(1977) تیزهـوشی ، را بـه عـنوان تـوانـایی وی ژه مـربـوط بـه هـوشـبهر عـالی در یکی از حیطه 
هاي هنر ، موسیقی ، مکانیک ، علم ، روابط اجتماعی ، رهبري و سازماندهی می داند. 

«رنزولی»(1987) یک تعریف عملیاتی از تیزهوشی را ذکر می کند: 

1-                 توانایی هوش فوق العاده 

2-                 عملکرد عالی در انجام امور 

3-                 خلّاقیتّ فوق العاده 

بـه نـظر می رسـد کـه تیزهـوشی،  مـفهومی وسیعتر از آن اسـت کـه عـناوین و یا تـعاریف فـوق بـتوانـد 
آن را کـامـلاً تبیین نـماید. بـه ویژه آن کـه «مهـرنـز»(1985) در بـررسی سـاخـتار هـوش خـاطـر نـشان 
می سـازد کـه تحقیقات گسـترده در طی چـند دهـه اخیر دلالـت دارد کـه تـنوّع هـوشی در میان 

دانش آموزان تیزهوش گستره بیشتري از افراد عادي دارد. 

عـلاوه بـر این بـاید از قـلمرو تـوانـاییهاي صـرفـاً هـوشی و شـناختی نیز پـا فـراتـر نـهاد و از یک 
شخصیتّ وحـدت یافـته و منسجـم سـخن گـفت کـه ویژگیهاي وي در حیطه هـاي نـظام انگیزشی، 
گـرایشها ، تـوانـاییهاي شـناختی، خـصایص شخصیتّی ، الـگوهـاي رفـتاري و حتیّ مـشخصّات 
جـسمانی گسـترش یافـته انـد مـفهومی کـه عـمومـاً بـا اسـتعداد ویژه ، خـلّاقیت ، و رهـبري در یک 
مجـموعـه قـرار می گیرد. چـنانـچه «ایزاك»(1985) اذعـان می دارد بـرخی افـراد تیزهـوش هـم 

مستعدّ و هم خلّاق می باشند. 

«گــانــه» (1985) بیان می دارد ویژگیهاي انگیزشی در کــنار شــرایط محیطی در شــکوفــایی 
تیزهوش در استعدادهاي ویژه دخالت دارند. 
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بـراي تشخیص ظـرفیت تیزهـوشی ، یافـته «وینینگ»(1985) قـابـل مـلاحـظه اسـت: فـرد تیزهـوش 
نسـبت بـه افـراد عـادي ، شـباهـت بیشتري بـا والـدین خـویش دارد؛ ولی هـنگامی کـه تیزهـوشی بـه 
حـدّ نـبوغ رسید، تشخیص آن ( بـرخـلاف تـصورّ عـامـّه) پیچیده می شـود. «آغـاسی» (1985) 

استدلال می کند که گاهی برخی نوابغ رشد تاخیر یافته اي بروز می دهند. 

پـدیدة هـوش،  تـحت تـأثیر تـحوّل عـمومی دسـتخوش تغییر می شـود.«تـرمـن» نـشان داده در میان 
تیزهـوشـان بـا میانگین سی سـال، هـوشـبهر مـحاسـبه شـده میان ½ تـا 5/2 انحـراف معیار بـالاتـر از 
جـمعیتّ عـادي بـزرگـسالان قـرار داشـته، در حـالی کـه همین افـراد در سنیّن طـفولیتّ بـالاي 15/3 
انحـراف معیار واقـع بـودنـد. در عین حـال نـمراتی کـه در سـال 1940 از افـراد تیزهـوش مـورد 
مـطالـعه بـه دسـت آمـد، مـشخّص سـاخـت کـه هیچ یک از آنـها از لـحاظ هـوشی بـه سـطح عـادي تـنزّل 
نـکردنـد و تـقریباً هیچ کـدام بیش از 10% کـاهـش هـوشی نـشان نـدادنـد؛ بـه عـبارت دیگر از صـدك 

85 پایینتر نیامدند. 

بررسی نظام انگیزشی 

در شـناخـت ویژگیهاي انگیزشی تیزهـوش بـاید بـه حیطۀ عـلایق ، نیازهـا و نـظام ارزشی وي تـوجـّه 
نـمود. نـظام انگیزشی پـایۀ نـظام ارزشی وي را تشکیل می دهـد. فـرد تیزهـوش اسـاسـاً احتیاج 
انـدکی بـراي ایجاد انگیزه از طـریق محـرکّـهاي خـارجی بـه مـنظور انـجام امـور دارد. عـلاقـه و مـحبتّ 

او واقعی است و نیز در ابراز بغض و نفرت و انزجار صداقت دارد. 

می تـوان عـمده تـرین نیازهـاي تیزهـوش کـه مـنشأ عـلایق و نـظام ارزشی وي را تشکیل می دهـند 
این چنین برشمرد: 

1-شناخت 

گـرایش فـراوان بـه کـشف و شـناخـت محیط خـود جـهان هسـتی و پـدیده هـاي گـونـاگـون در وي 
دیده می شـود. از نـاآگـاهی و جـهالـت بـه شـدّت روي گـردان اسـت. عـلاقـه بـه حـل امـور پیچیده و 
تـنوّع و فـهم مـفاهیم در سـطح وسیع و لـذّت از این گـونـه مـسایل (نظیر بـحث مـربـوط بـه انـسان و 
مـنشأ او) در فـرد تیزهـوش ، بـارز اسـت. کـنجکاوي او بـه مـعناي وسیع ،  مـسایل عـمده خـارج از 
حـدّ سـنّ و سـال را نیز در بـر می گیرد. گـرایش بـه آزمـایشها دربـارة مـسایل جـدید و کسـب تـجارب 
نـو در او وجـود دارد. میل بـه دانسـتن و اکـتشاف امـور در کـودکـان پـر اسـتعداد 90% بـر افـراد 

متوسّط برتري دارد. 

«جـفرت»(1985) در بـررسی عـوامـل انگیزشی در تیزهـوش (بـه ویژه ریاضی) بـه این نتیجه 
رسید کـه ابـزار تـوانـمندي عـالی در ریاضیات بـه گـرایش عمیق و درونی نسـبت بـه فـعّالیتّهاي 

ریاضی مربوط می شود و نیاز فوق العاده اي در پیشرفت ارتباطی ندارد. 
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2- پیشرفت علمی 

نیاز بـه تحصیل ، تعلیم ویادگیري از احتیّاجـات بـرجسـته تیزهـوش اسـت. عـلاقـه و گـرایش فـوق 
العاده بهموفقّیتّ تحصیلی پیشرفتهاي مربوطه از ویژگیهاي تیزهوش محسوب می گردد. 

3- سرگرمیهاي اختصاصی 

عـلاقۀ قـوي و شـدید بـه سـرگـرمی ویژه اي در حیطه اي مـشخّص، مـانـند جـمع آوري مجـموعـه 
هـاي گـونـاگـون از اشیا و انـجام سـرگـرمیهاي غیر عـادي نسـبت بـه وضعیتّ سنیّ و تـحوّلی از 
مـشخصّه هـاي تیزهـوش اسـت. سـرگـرمیهایی که از اسـاس از هـر گـونـه بیهوده کاري ، پـوچـگرایی و 
مـهمّلات و فـعّالیتّهاي بی هـدف پیراسـته اسـت و داراي جـنبه هـاي جـدّي ، عملی و دورانـدیشانـه 

اي است. 

4- قوام فردي 

تیزهـوش ، علی رغـم ارتـباط و تـعامـل جـدید محیطیّ ، گـرایش شـدیدي دارد که بـه پـایداري و 
قـوام شخصیتّی ، اسـتقلال و هـویتّ فـردي خـویش تـحققّ بخشـد. بـه طـوري که بـه عـنوان یک 

شخصیتّ تمایز یافته ، در حوزة محیطیّ خود مورد توجّه قرار گیرد. 

تیزهـوش بیش از دیگران نیازمـند اسـت که نـظام ارزشی و مـلاکهاي شـناختی و ارزش سنّجی 
خـود را خـود بـرگـزیند و بـرنـامـه هـا و خـط مشی و اسـلوبـهاي زنـدگی شخصی را ، خـود تعیین 
نـماید و در تصمیمگیریهاي مـربـوطـه ، شـخصاً فـعّال بـاشـد و اسـاسـاً جـایگاه ، مـقام و مـوقعیت 

منحصر به فرد خود را در محیط دقیقاً مشخّص نموده ، ارائه دهد. 

بـررسی «ریستو» (1985) در مـورد تـرجیحات و عـلایق یادگیري تیزهـوشـان نـشان داد که 
تیزهـوشـان غـالـباً آمـوزش بـرنـامـه اي و مـطالـعه مسـتقلّ فـردي را بـنا بـر یک اسـاس انگیزشی قـوي 

ترجیح می دهند. 

همچنین در روش یادگیري ( یاتـدریس) مـعمولاً شیوه بـحث را بـر می گـزینند که می تـوان بـه 
انگیزه قوي نسبت به قوام فردي آنها اسنّاد داد. 

«ویلینگز» (1985) خـاطـر نـشان می کند  که تیزهـوش بـزرگـسال بـراي نیل بـه فـضایل و 
) اقدام می ورزد.  پیشرفت در زندگی، از طریق کارکردن به تنهایی( و مستقلّ

5- تعاون 

گـرایش بـه مـعاشـرت و آشـنایی بیشتر بـا محیط انـسانی، همیاري و همکاري بـا دیگران از جـمله 
والـدین ، افـراد خـانـواده ، هـمسالان و ... تشـریک مـساعی بـا آنـان ، نیاز بـه تـعاون تیزهـوش را 
مـشخّص می کند. اگـر او بـه نـقش و مـوقعیتّ اجـتماعی اهمیتّ و بـها می دهـد، جـز این نیست که 
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بـر کسب رشـد و پختگی کافی شخصی ، غـمخوار و امـدادگـر و معیّن جـامـعه و محیط خـود بـاشـد. 
میل به عضویتّ در گروههاي گوناگون 52% بیشتر از افراد عادي است. 

6- کمال 

فـرد تیزهـوش می خـواهـد که بـه طـور کلیّ در تـمامی ابـعاد وجـودي خـویش بـه کمال مـطلوب نـایل 
شـود و بـه طـور اخـصّ در زمینه اي مـشخّص بـه عـالیترین سـطح و مـقام دسـترسی یابـد. کمال 
عـمومی شـامـل تـعالی اخـلّاقی و کسب مکارم اخـلّاق و سـجایا (مـانـند: وقـار ، تـواضـع ، حـسنّ خـلق و 
...) می گـردد. میل بـه بـرتـري 84% بیشتر از افـراد مـتوسـّط اسـت و نیز میل بـه تحسین شـدن و 

محبوبتّ 57% افزونی دارد. 

7- نظم 

ایجاد انـضباط ، نـظم و تـرتیب در امـور و کلیّه بـخشهاي زنـدگی شخصی ، تحصیلی ، شغلی و 
روابط محیطیّ از علایق عمده تیزهوش است . 

گرچه ممکن است آن گونه که شایسته است ، جدیتّی در تحققّ این نظم مبذول ندارد. 

8- امنیتّ 

گـرایش بـه بهـره گیري از یک محیط امـن ، آرامـش یافـته، قـابـل اطمینان و اتکّال و اعـتماد بـه 
نـحوي که بـتوانـد فـضایی مـناسـب بـراي فـعّالیتّها و اهـداف مـورد نـظر و عـلاقـه وي فـراهـم کند ، بـه 

طور برجسته اي در تیزهوش ظهور داد. 

گـاهی ضـرورت اقـتضا می کند که حتیّ الامکان بـه یک مـنبع نیرومـند آرامـش دهـنده و ایمنی 
بـخش روي آورده ، تکیه ورزد. تیزهـوش از جـو راحتیّ بـخش و تسهیل کننده که آسـایش خـاطـر 

وي را تأمین سازد، بیشتر از دیگران لذّت می برد و خشنود می شود. 

مسائل انگیزشی 

علی رغـم وجـود بـرخی نیازهـاي قـوي و خـاصّ بـراي تیزهـوش ، بـاید تـذکّر داد که فـرد تیزهـوش از 
برخی مشکلات حادّ انگیزشی و مسایل هیجانی و عاطفی رنج می برد. 

حـوادث زنـدگی و فـشارهـایی که در طـول زنـدگی روزمـرهّ بـر او وارد می شـونـد، وي را دچـار مـسائـل 
جدّي روانی می کند. 

«کارنـز» و «اشـتاینت» (1986) مـتذکرّ می شـونـد که گـرایش و تـمایل قـوي نسـبت بـه پیشرفـت و 
نیل بـه یک مـقام مـعتبر اجـتماعی و امـّال مـربـوط بـه خـطّ مشی و فلسفۀ زنـدگی ، فـشار آورتـرین 

عوامل محسوب می شوند که ثبات و تعادل روانی تیزهوش را بهم می ریزند. 
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«بلک بـورن» و «اریکسون» (1986) پـنج بحـران اسـاسی را که در زنـدگی شغلی تیزهـوش وجـود 
دارد بر می شمارند: 

1-                 ناپختگی از لحاظ تحوّل 

2-                 ناموفقّیتّ در امر یادگیري 

3-                 ترس ازموفقّیتّ در میان دختران بالغ 

4-                 گزینشهاي مربوط به رویۀ زندگی فردي 

5-                 شکست شدید در زندگی 

«بـوشـر»(1985) بـه مشکلات و تـعارضـاتی اشـاره می کند که تیزهـوش در مـراحـل بـلوغ بـا آنـها 
مـواجـه اسـت: تـنش میان کارکرد و انـتظارات ، تـعارض بین مـاجـراجـویی و امنیت ، انـتظارات 
شخصی در بـرابـر تـوقـّعات دیگران ، عـدم تحـملّ امـور مـبهم  و تـلاش بـراي نیل بـه یک هـویتّ ، 

عمده ترین مواردي هستند که نویسنّده مزبور مطرح کند. 

«ویلینگز» و «آرسـنّالـت» (1986) ، «دیزل» (1986) ، «پـرزرینکون» (1983) و «تـاملینسون» 
(1986) بـه مـسائـل شـدید هیجانی و عـاطفی و انگیزشی در میان تیزهـوشـان و نـوابـغ تـأکید می 
ورزنـد که بعضی اوقـات سـبب دسـت زدن بـه خـودکشی شـده اسـت و یا حـداّقـل زمینه را بـراي 

خودکشی فراهم کند. 

«دلیزل»(1986) فـشار شـدید روانی که در ارتـباط بـا کمال گـرایی و تـعالی جـویی ، تـوقـّعات 
اجـتماعی بـراي پیشرفـت ، تـحوّل اخـتصاصی مـهارتـهاي هـوشی  و نـاتـوانی در قـبال شـناخـت جـهان 
واقعیتّ بر فرد تیزهوش وارد می آید را به عنوان زمینه سازهایی براي خودکشی ذکر می کند. 

«تـاملینسون» (1986) نیز وضعیتّ سـلامـت بـدنی ، فـقدان سـریع پـدر ، فـشار روانی در خـانـواده ، 
مـسائـل الکلیّ و افسـردگی را بـه عـنوان عللی بـراي اقـدام بـه خـودکشی در میان تیزهـوشـان خـاطـر 

نشان کند. 

ویژگیهاي شناختی 

فـرد تیزهـوش از لـحاظ اسـتعداد و تـوانـاییهاي مـربـوط بـه شـناخـت ، یادگیري و تحصیل عـلوم و 
دانـشها داراي ویژگیهایی اسـت که او را ازافـراد عـادي بـه سـهولـت مـتمایز می کند؛ این بـرتـري در 

حدود 89% است . مهمتّرین ویژگیهاي شناختی تیزهوش را می توان این گونه برشمرد: 

اطلاّعات 
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نسـبت بـه سـنّ خـود بسیار مـطلّع اسـت . در حـوزة مشخصّی ، اطـّلاعـات وسیع و گسـترده اي دارد 
که در سـطح بـالا اسـت. غـالـباً از مـراجـع و مـنابـع عـلوم گـونـاگـون و یا دانـش ویژة اي ، در حـدّ 
وسیعی آگـاهی دارد. گستـرة اطّـلاعـات عـمومی وي بـه طـور کلیّ شـاملـ پیشرفـت ومـوفقّیتّ بـارز در 

تحصیل رایج مدرسه اي می گردد و به مدارج عالی تحصیل نایل می شود. 

وسعت دایرة لغات و اصطّلاحات از مشخصّه هاي وي است. 

«گـرین لاو» و «مک اینتاش» (1986) بـه فـراوانی و واگـرایی قـابـل مـلاحـظه مـوضـوعـات مـطالـعاتی 
و تـفاوتـهاي شـگرف بـا افـراد عـادي در امـر مـطالـعه ، اشـاره می کنند. دایرة لـغات وسیع و پـراکندة 
کودکان تیزهـوش ، هـمراه بـا کنجکاوي وافـر، حـسّاسیتّ آنـها نسـبت بـه زیبایی ، سـرعـت انـتقال و 

نکته سنّجی عمومی در مورد بذله گویی و مزاح از ویژگیهاي تیزهوش است. 

ادراك و یادگیري 

هـر مـطالـب را سـریع ، بـا سـهولـت بـا تـوضیحی انـدك  فـرا می گیرد. در امـر بـازده و کفایت 
یادگیري پیشرفته است. 

«کهن»(1985) در مـطالـعه بـر روي تیزهـوشـان جهشی سیزده سـالـه که در دانـشگاه تحصیل می 
کردنـد و یک گـروه مـقایسه ، آشکار کرد که افـراد تیزهـوش در سـرعـت کسب اطـّلاعـات 3/0 تـا 

5/1 ثانیه تفاوت نشان می دهند یعنی سریعتر از غیر تیزهوشان اطّلاعات را فرا می گیرند. 

تیزهـوشـان حتیّ در ادراك حسیّ ( شـنوایی) نیز بـر هـمسالان عـادي خـویش بـرتـري نـشان می 
دهند. 

«بیکل»(1985) تیزهـوشـان ده تـا دوازده سـالـه و هـمسالان غیر تیزهـوش آنـها را تـحت آزمـونـهاي 
شنوایی قرار داد و متوجّه گردید که پاسخهاي افراد تیزهوش دقیقتر و متنوعّتر است. 

تیزهـوشـان حتیّ در سنیّن پیش دبسـتانی در امـر مـطالـعه و خـوانـدن آن چـنان مـهارت و تـوانـایی 
از خـویش بـروز می دهـند که بـه اعـتقاد «کالـدول» (1985) لازم اسـت بـرنـامۀ ویژة اي در امـر 

آموزش مهارت مطالعه براي دورة پیش دبستانی تیزهوشان فراهم آید. 

مـطالـعات گسـتردة « تـرمـن» و همکارانـش در مـورد زنـدگی تحصیلی تیزهـوشـان درسـال 1945 
آشکار سـاخـت که 90% مـردان و 86% زنـان بـه تحصیلات عـالی راه یافـتند. 70% مـردان و %67 

زنان فارغ التحصیل شدند. این نسبت تقریباً 8 برابر عادي ( در سطح ایالت کالیفرنیا ) است. 

%2/51 مـردان و 3/29% زنـان بـه درجـات عـالی دسـت یافـتند ( فـوق لیسانـس 216 نـفر ، درجـه 
حقوقی 82 نفر ، دکتري 73 نفر ، پزشک 54 نفر ، مهندس 16 نفر و سایر مدارج 43 نفر). 
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از میان فـارغ التّحصیلان 5/77% مـردان و 5/82% زنـان بـه طـور مـتوسـّط مـعدل «ب» یا عـالیتر را 
کسب کردنـد. 30% آنـها در هـر دو جـنس ، بـه مـدارج افـتخار آمیزي در تحصیل نـایل آمـدنـد و در 

حدود 20% از هر دو جنس ، در طیّ دوران تحصیل دانشگاهی  مشمول بورس گردیدند. 

علی رغـم این که میانگین سـالـهاي تحصیلی دانـشگاهی تیزهـوشـان کمتر از سـطح مـعمولی بـود؛ 
امّا میزان مشارکت آنها در فعّالیتّهاي فوق برنامۀ بیش از دانشجویان عادي بود. 

نسـبت بـه امـور مـورد عـلاقـه و مـوضـوع شـناخـت ، تـوجـّه طـولانی و وسیعی مـبذول می دارد. یک 
نـوع درگیري ذهنی در رابـطه بـا مـوضـوعـات و پـدیده هـاي مـورد شـناسـایی اعـمال می کند و در 
تـوجـّه خـویش تـمرکز دارد؛ تـمرکزي که بـه سـادگی از بین نمی رود و تـداوم دارد.همچنین در 

دقت و مشاهده ، تیزي بارزي نشان می دهد. 

پـژوهـش «هـارتی » و «بیل» (1985) در مـورد تـفاوت کنجکاوي تیزهـوش بـا عـادي نـشان می 
دهـد که تیزهـوشـان در زمینه هـاي مـورد عـلاقۀ خـویش کنجکاوي بیشتري دارنـد؛ ولی در مـسایل 

مربوط به مطالعات کلاسیک درسی ، کنجکاوي غیر تیزهوشان بیشتر بوده است. 

«مـوهـان» و «بـاجـاج» (1983) در بـررسی نـوسـانـات تـوجـّه تیزهـوش یافـتند که این کودکان (10 
تا 16 ساله) از همسالان عادي خویش ، میزان نوسانات کمتري در امر توجّه نشان می دهند. 

تفکّر 

بـه وضـوح و منطقی فکر می کند؛  بـه اسـتدلال و ارائـه بـرهـان می پـردازد و اسـتدلال وي از نـوع 
قیاسی است و به سادگی استنباط می نماید. غالباً از برهان لمیّ استفاده می کند. 

بـراي اعـمال خـود بـه عـرضۀ دلایل می پـردازد. عـلاوه بـر آن از انـعطاف در انـدیشه بـرخـوردار اسـت؛ 
یعنی تـوانـایی جسـت و جـو و کاوش مـداوم و مـتناوبی بـراي حـلّ مـسایل داراسـت. قـادر بـه بـحث و 
رسیدگی پیرامـون مـسایل مـهمّ اسـت و در اسـتدلال انـتزاعی قـدرت ایجاد وا بـداع رمـز را دارد و 

نیاز کمی براي مثالهاي عینی به منظور فهم مجردات به چشم می خورد. 

«زیگ زیوزا» (1984) در مـقایسۀ کودکان فـوق الـعادة هـوشی ( هـوشـمند یا بـهنجار بـالا) بـا 
کودکان عـادي (3 تـا 6 سـالـه) از لـحاظ تـحوّل اسـتدلال قیاسی آشکار کرد که نـمرات کودکان 
هـوشـمند از افـراد عـادي ، حـداّقـل دو انحـراف معیار بـالاتـر اسـت و حتیّ بـر نـمرات مـتوسـّط کودکان 
عــادي دو ســال مــسنّ تــر  نیز فــزونی دارد. کودکان همچنین در فــراگیري روابــط درونی 

وضعیتّهاي دو گانه ، تواناتر و سریعتر بودند. 

«کاتـلارسکی»(1985) در مـقایسه تیزهـوشـان ریاضی بـا افـراد عـادي و کند ذهـن ، از لـحاظ 
فـرایند حـلّ مـسألـه هـمگراي غیر ریاضی ، آشکار کرد که تیزهـوشـان ریاضی از هـردو جنبۀ تـعداد  

وسیعتر پاسخهاي صحیح و نیز سرعت بیشتر در حلّ مسأله، بر دو گروه دیگر برتري داشتند. 
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این بـرتـري بـر تیزهـوشـان غیر ریاضی در زمینه هـاي دیگر نیز مـشهود اسـت. «هـرمیلین» و 
«اوکانـر» (1986) بـا مـقایسه تیزهـوشـان ریاضی و تیزهـوشـان در زمینۀ هـنر، نـشان دادنـد که افـراد 
تیزهـوش ریاضی از گـروهـهاي عـادي و نیز تیزهـوش هـنر در زمینۀ حـلّ مـسائـل کلامی – فـضایی 

برتري دارند. 

بـاید گـفت که نـحوة تفکرّ تیزهـوش ارتـباط زیادي بـه دیدگـاه ریاضی دارد؛ یعنی تـوانـایی در 
ریاضیات از مــشخصّات مــحوري یک تیزهــوش مــحسوب می شــود بــه طــوري که در میان 

تیزهوشان تشکیل یک بازخورد مثبت نسبت به ریاضیات را می دهد. 

«چـانـگ» (1985) در مـورد ویژگیهاي تیزهـوشـان دورة ابـتدایی(از لـحاظ ریاضی) بیان می دارد 
که این کودکان مـعمولاً صـلاحیتّهاي اسـتدلالی فـوق الـعاده ، تـوانـایی تصمیم ودرك الـگوهـاي 
ریاضی (سـاخـتارهـا ، ارتـباطـات ، روابـط درونی) انـعطاف پـذیري در تفکرّ ، حـلّ مـسائـل بـه شیوة 

تناوبی و بررسی شقوق مختلف  و احساسات گرم نسبت به ریاضیات را بروز می دهند. 

مـطالـعات «رانکو»(1986) بیانـگر آن اسـت که تیزهـوشـان در سـلامـت و انـعطاف پـذیري عقیدتی 
از لحاظ همگرایی تفکّر ، قابلیتّ بیشتري دارند. 

حفظ 

از وسـعت حـافـظه بـرخـوردار اسـت و تـوانـایی نگهـداري فـوق الـعاده اي در اطـّلاعـات و مـطالـب دارد. 
حـافـظه اش غیر عـادي اسـت و جـزئیات را بـه خـاطـر می آورد و نیروي یادآوري او بسیار قـوي 

است. 

خلاّقیتّ 

هـوش بـه مـعناي وسیع کلمه شـامـل خـلّاقیتّ می گـردد. هـر فـرد تیزهـوش کم و بیش از تـوانـایی 
ابتکار ونـوآوري در حـداّقـل یک مـوضـوع از زمینه اي خـاصّ ، بـرخـوردار اسـت. خـلّاقیتّ بـه طـور 
کلیّ مسـتلزم حـداّقلی از هـوش ( در حـدود 120) می بـاشـد. زمینه مـورد خـلّاقیتّ بـه سـادگی در 
سنیّن پـایین قـابـل تشخیص اسـت. در فـردتیزهـوش عـقاید، آرمـانـها و تـصورات ذهنی مبتکرانـه و 

نو به شدت بارز است. به طور که قوة ابتکار 85% بیشتر از افراد عادي است. 

معهـذا رابـطه میان تیزهـوشی و خـلّاقیتّ پیچیدگی هـایی دارد. «هـال»(1985) بـه یک مـطالـعه 
طـولی در مـورد خـلّاقیتّ تیزهـوش دسـت زد. یک گـروه 59 نـفري از تیزهـوشـان در پـایه هـاي 8 تـا 
12 ( بـا هـوشـبهر 130 بـه بـالا) مـورد بـررسی قـرار گـرفـتند. تیزهـوشـان بـر حسـب ثـبات یا تغییر 
 IQ هـوشـبهر در فـاصـله زمـانی پـایه هـاي 8 تـا 12 بـه سـه گـروه تقسیم شـدنـد .(حـدثـبات ، 6 نـمره

بود.) 
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از میان 3 گـروه عـالیترین نـمرات خـلّاقیتّ را تیزهـوشـانی کسب کردنـد که هـوشـبهر آنـها کاهـش 
داشـت . گـروه ثـابـت از لـحاظ هـوشی در مـقام دوم و پـس از آن هـا تیزهـوشـانی که بیش از 6 نـمره 

هوشی ، صعود داشتند قرار گرفتند. 

در پـایه 12 نیز هـمچنان گـروه کاهـش از لـحاظ هـوشـبهر خـلّاق تـرین افـراد بـودنـد ولی گـروه 
ثابت ، در خلّاقیتّ تنزل داشتند. 

تغییرات در هـوشـبهر و خـلّاقیتّ در میان دخـتران بیش از پسـران بـود. این مـطالـعه رابـطه میان 
خلّاقیتّ و پیشرفت تحصیلی و هوشبهر را نشان می دهد. 

«شاو»(1985) ، مشخص ساخت که میان تفکّر خلّاق و تواناییهاي تجسمی ارتباط وجود دارد. 

«رانکو» و «آلــبرت» ، (1985) نــشان دادنــد که اصــالــت عقیدتی تیزهــوشــان در تفکرّ واگــرا 
هماهنگی و تجانس بیشتري در مقایسه با افراد عادي دارد. 

«رانکو» (1986) همچنین در بـررسی تفکرّ واگـرا و عملکرد خـلّاق تیزهـوشـان مـتوجـّه شـد که 
میان تفکرّ واگـرا و عملکرد خـلّاق در تیزهـوشـان ارتـباط مـتوسـّطیّ وجـود دارد ولی در میان غیر 
تیزهـوشـان ارتـباطیّ مـشهود نیست. همچنین حیطه هـاي انـشا و نـقاشی بیش از مـوسیقی و 

علم ، با تفکّر واگرا ارتباط داشتند. 

«رانکو» و «بـاهـلدز»(1987) در تشـریح مـوقعیبتهاي خـانـوادگی مـرتـبط بـا خـلّاقیتّ مـشخص می 
سـازنـد که کودکان بـدون خـواهـر و بـرادر عـالیترین تـوانـایی را در تفکرّ واگـرا نـشان می دهـند و در 
پی آنـها فـرزنـدان ارشـد ، کوچکترین فـرزنـد ، و فـرزنـدان میانی جـاي می گیرنـد. فـرزنـدانی که 
داراي خـواهـران و بـرادران مـتعددي هسـتند بیش از افـرادي که یک خـواهـر و یا یک بـرادر دارنـد ، 
تـوانـایی در تفکرّ واگـرا ابـراز می کنند. عـلاوه بـر این سـنّ ، عـامـل مسـتقیمی در تـوانـایی مـزبـور 

قلمداد می شود. 

ویژگیهاي روانی سازماندهی 

در ارزشیابی امـور و سـنّجش و قـضاوت آنـها فـوق الـعاده اسـت، نسـبت بـه خـود و ویژگیهایش 
اشـراف دارد. حـدّ و مـرز خـود را می شـناسـد و وضعیتّ فـردي خـویش را نسـبت بـه محیط 
تشخیص می دهـد. همچنین از مـوقعیتّ اسـتثنایی خـود آگـاه اسـت و تـوانـمندیهاي خـود را بـه 
خـوبی ارزشیابی می کند. قـدرت پـذیرش واقعیات ، اشیا و جـایگذاري آنـها را در مـوقـع و وضعیتّ 

مساعد و مناسب خود، دارد. 

یعنی عـناصـر و اجـزا یک مـوقعیت را بـه خـوبی ارزشیابی نـموده، در سـاخـت پیونـدي مـناسـب قـرار 
می دهـد. چنین قـوه قـضاوت و ارزش سنّجی را نسـبت بـه کلیّۀ عـناصـر خـارجی و بـه طـور کلیّ 
محیط خـویش دارا می بـاشـد. تیزهـوش ، امـور و پـدیده هـا را بـا مـلاك و میزانی مـطمئن و مـعتبر 
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ارزشیابی می کنند؛ مـوازینی که قـبلاً آنـها را شـناخـته و اطمینان و دقـت آنـها را مـبرهـن نـموده 
است. 

«بـرودي» و «بـن پـاو» (1986) ، آشکار سـاخـتند که مـوضـع( کانـون) نـظارت تیزهـوشـان غـالـباً 
درونی است. یعنی افراد تیزهوش ، شخصاً خویش را کنترل ، اداره و ارزشیابی می کنند. 

از سـوي دیگر «سیمونـز» و «رامـپ» (1986) در بـررسی قـضاوتـهاي اخـلّاقی تیزهـوشـان 4 تـا 7 
سـالـه مـشخّص می کنند که تیزهـوشـان از لـحاظ اسـتدلال اخـلّاقی ، سـازگـاري و تـفاهـم بیشتري بـا 
نـظام ارزشی جـامـعه دارنـد و تـعالی اخـلّاقی در میان آنـها بیشتر اسـت. آنـها خـود را لایق می دانـند؛ 
کمتر از اسـتدلالـهاي لـذّت گـرایانـه بـه کار می بـرنـد و غـالـباً بـراهینی ارائـه می دهـند که مـربـوط بـه 

نیازهاي متقابل باشد. 

تیزهـوشـان 6 و 7 سـالـه بـه طـرز مـلاحـظه اي بیشتر از افـراد عـادي ، اسـتدلالـهاي انـتزاعی و 
تجریدي را عرضه می کنند. 

این مطالعه نشان می دهد که سازگاري اجتماعی تیزهوشان بیشتر است. 

سازماندهی 

تیزهـوش انـواع روابـط را می شـناسـد و رابـطه هـاي بین پـدیده هـا را تشخیص می دهـد و این 
رابـطه هـا شـامـل رابـطه جـزء و کل ، عـموم و خـصوص ، تـباین و تـساوي میگردد. او در ایجاد پیونـد 
بین مـطالـب تـوانـایی شـگرفی دارد مـعلومـات را از وضعیتّ خـاصیّ بـه سـایر مـوقعیتها تعمیم می 
دهـد. گـاهی از شیوه هـاي ریاضی و فـضایی بـراي ایجاد ارتـباط بین امـور بهـره می گیرد ، بـدون 
این که هیچ نـوع محـرك بـصري یا عینی در کار بـاشـد. بـه طـور کلیّ اسـتعداد ایجاد پیونـد میان 
عـقاید و تـصورات پـراکنده و نـامـربـوط را دارد. دربـارة عـلت واثـر بـه بینش رسیده اسـت. تـفاوتـها و 
شـباهـتهاي یک واقـعه را بـه خـوبی درك کرده ، تشخیص می دهـد. در ایجاد ارتـباط بین گـذشـته 
و آینده تـوانـا اسـت بـه بیان دیگر قـدرت ایجاد پیونـد واحـد و یگانـه ، بین مـعلومـات و تـجارب را 

دارا است. 

مقابله 

پـلانـش (1985) در مـطالـعه تیزهـوشـان 5 تـا 7 سـالـه و مـقایسۀ آنـها بـا افـراد عـادي آشکار می سـازد 
که تیزهـوشـان در قـابلیتّ و تـوانـایی پیش بینی ، پـژوهـش مـتمرکز بـر روي مـاده اي خـاصّ ، 
کودکان تیزهـوش ، بـا تـوانـایی در امـر تـوجـّه ، پشـتکار ، دقـت در پـدیده هـا ، حـسّاسیتّ بـه 
ضـروریات امـور ، و تـجانـس اقـدامـّات آمـوزشی و تـربیتی تـوام می بـاشـد. این الـگوهـا هـمراه بـا سـنّ 

گسترش می یابند. 

خصایص شخصیّتی 
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هـمان گـونـه که پیش از این بیان شـد، تیزهـوشی بـه عـنوان سـاختی واحـد ، فـراتـر از تـوانـاییهاي 
هـوشی ، یعنی یک شخصیتّ مـطرح می شـود. در حیطۀ شخصیتّ ، تیزهـوش داراي خصیصه 

هایی است که وي را ازافراد عادي متمایز می سازد. 

«شیور»(1985) در مـطالعۀ تیزهـوشـان در پـایه هـاي تحصیلی 7 و 8 نـشان داد که خـلّاقیتّ 
عـادي بـا خـودبـاوري  تـوأم اسـت و از سـوي دیگر بـا سـطوح عـالی در حیطه هـاي روانی – حـرکتی 
، حسیّ ، تـصوري ، هـوشی و هیجانی ، نیز مـلازمـت دارد. بـه طـوري که می تـوان سـطوح حیطه 

هاي مزبور را به عنوان شاخصی از خلّاقیتّ به کار برد. 

«پیکاوسکی» (1985) آشکار نـمود که اسـتعداد هـوش بـه سـه حیطۀ هـوشی ، تـصورّي و هیجانی 
بسـتگی دارد و اسـتعداد هـنري بـا کلیّۀ پـنج حیطۀ روانی – حـرکتی ، حسیّ ، نـگرشی ، هـوشی و 

هیجانی مربوطه است. 

پـنج شـاخـص که بـه عـنوان حیطه هـاي فـوق در اسـتخراج نـتایج طـبقه بـندي شـدنـد، این گـونـه 
بودند: 

1-                 سطح شخصیتّی توانایی و نیرو 

2-                 حسّاسیتّ جسمانی 

3-                 پیگیري و جدیتّ در امر تحقیق و علم 

4-                 تصورّ و برداشت 

5-                 زندگی احساسی 

رهبري 

خصیصه رهـبري در تیزهـوشـان بیان می دارد که وي قـدرت تـحت تـأثیر قـرار دادن دیگران را 
دارد در مـوقعیتها و اوضـاع گـونـاگـون غـالـباً مـدیریت و رهـبري را در دسـت می گیرد. فـعّالیتّها و 
کوشـش هـا را سـازمـان داده هـدایت می کند ، بـراي تسـلط بـر محیط و اداره آن طـرح می ریزد و 
در اجـراي آنـها قـدرتـمند اسـت ، بـا تـوجـّه بـه اسـتعدادهـاي شـناختی وحـدت ، قـضاوت و خـلّاقیتّ، 
قـادر اسـت بـا هـدفـداري وسیع و گسـترده و اشـرف بـرعـناصـر یک مـوقعیت ، نیروهـا را در جهـت 

خاصیّ گسیل دارد. 

ویژگیهاي شـناختی مـزبـور این امکان را بـه فـرد تیزهـوش می دهـند که قـادر بـاشـد اجـزا را 
ارزشیابی نـموده در یک بـافـت واحـد قـرار دهـد و سـپس بـا تشخیص و تعیین مـحور و قـطب یگانـه 
و نیرومـند ، در مـرحـله عملی بـه تشکیل این بـافـت اقـدام نـماید. در واقـع خـود شـخصاً تشکیل 
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دهـنده مـحور مـزبـور اسـت که در فـرصـتها و مـواقـع ضـروري بـا ابـداع طـرح هـایی بـه تـداوم حیات 
بافت مذکور اقدام می نماید. به تعبیر دیگر ایجاد بافت مستلزم ویژگیهاي زیر است: 

1-                 شناخت دقیق و ارزشیابی بسیار سنّجیده ازموفقّیتّ موجود. 

2-                 آگاهی کامل از نیازها و ارزشها ، اهداف مقطعی و غایی. 

3-                 تشخیص دقیق تواناییها ، نیروها و امکانات موجود ولازم. 

4-                 اتـخاذ و اجـراي بهـترین روش از لـحاظ سـهولـت ، اسـتقامـت و اعـتبار و سـرعـت 
وصول به نتیجه و هدف. 

بـر طـبق آنـچه که گـفته شـد رهـبري در اصـل خصیصه اي وضعی و تکوینی اسـت که پیش از 
اکتسابات محیطیّ ، عوامل ذاتی و غیر محیطیّ در آن مدخلیت دارند. 

بـه نـظر میرسـد که ویژگیهاي قـدرت رهـبري قـرابـت و اشـتراك فـراوانی بـا خـصوصیات جـریان 
خـلّاقیتّ دارد چـنانکه «تیلور» (1986) هـنگامی که عـناصـر خـلّاقیتّ و رهـبري را بـر می شـمارد ، 

آنها را در یک بافت و مجموعه قرار می دهد: 

1-                 پیشرفــت تحصیلی 2- تفکرّ خــلّاق و مــوّلــد 3- ارتــباط 4- پیش بینی 5- 
تصمیمگیري 6- طرح ریزي 7- اجرا 8- روابط انسانی 9- درك موقعیتّها 

مسؤولیتّ پذیري 

«راجـز»(1985) در تبیین نـظریه ارزشیابی شـناختی ، بـه ویژگیهاي کودکان تیزهـوش اشـاره می 
کند که انگیزه هـایی در مـورد اسـتقلال قـوي ، خـود مـختاري ، تـمرکز درونی در کنترل(نـظارت 

فردي) و اعتماد به نفس به شدّت بارز است. 

آرامش درونی 

این خصیصه تـا حـدود زیادي مـرتـبط بـه نیاز بـه قـوام فـردي تیزهـوش اسـت . بـدین مـعنا که بـدون 
ارزشیابی و انـتقاد ، چیزي را نمی پـذیرد ، از تـنهایی و انـزوا نمی هـراسـد. اغـلب تـرجیح می دهـد 
که بـه تـنهایی و بـه صـورت فـردي کار کند و بـر قـدرتـها و تـوانـاییهاي خـویش اطمینان دارد. ضـمن 
این که تـا انـدازة فـراوانی بـر خـود و ویژگیهاي خـویش تسـلطّ دارد ؛ بـرتـري تیزهـوش بـر عـادي از 

این حیث در حدود 81% است. 

«رینولـدز»(1985) در مـطالـعه 465 کودك تیز هـوش ( 6 تـا 11 سـالـه) آشکار سـاخـت که 
اضـطراب آنـها در مـقایسه بـا افـراد عـادي  بسیار کمتر اسـت. نظیر این تحقیق نیز بـر روي مـقطع 
سنیّ 7 تـا 18 سـالـه بـه وسیله « رینولـدز» و «اسکالـوینسکی» (1985 ) انـجام یافـت و بـار دیگر 
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مـشخص نـمود که در مـقایسه بـا یک جـمعیت 4923 نـفري از افـراد عـادي ، اضـطراب تیزهـوشـان 
کمتر است. 

مسائل شخصیّتی ویژة 

فـرد تیزهـوش گـرچـه از لـحاظ سـازگـاري اجـتماعی ، بـرتـري قـابـل مـلاحـظه اي از افـراد عـادي دارد؛ 
امّا غالباً از برخی مشکلات عاطفی و روانی رنج می برد که اختصاص به وي دارد. 

«والکر» (1986) بـه اخـتلالات مـزمـن تیزهـوشـان دورة ابـتدایی اشـاره می کند که از انگیزه هـاي 
قـوي پیشرفـت ومـوفقّیتّ و از سـوي دیگر ، ضـعف و نـاتـوانی در قـبال مـهارتـهاي ضـروري ، نـشأت 

می یابد. 

«کایزر» و «بـرنـت»(1985) وضعیتّ افسـردگی 174 تیزهـوش (17-14 سـالـه ) را بـررسی کردنـد. 
افـراد تیزهـوش بـه خـوبی قـادر بـودنـد افسـردگی را در خـویش تشخیص دهـند. شـاخـصهاي عـمدة 
این نـوع افسـردگی در تیزهـوشـان ، عـلائـم مـرض افسـردگی ، احـساس فـلاکت و بیچارگی ، درون 
گـرایی ، احـساس گـناه ، حـق خـود ارجـدهی ، و فـشار و اسـترس شـدید بـود . نـتایج پـژوهـش نـشان 

داد که عوامل اساسی افسردگی در تیزهوشان ، موارد زیر است: 

الف- اتکّا به منبعی که نومید کننده و ناکام سازنده است. 

ب- حالت از خود بیگانگی 

ج- شکست روانی( و عدم ارضا) در عشق. 

د- فقدان درك و حمایت از سوي جامعه. 

ویژگیهاي رفتاري 

در بعد الگوهاي رفتاري ، مشخصات عمده اي تیزهوش را از فرد عادي تفکیک می کند: 

رفتار حرکتی 

«مـوهـان» و «جـاین» (1983) در یک مـطالـعه تطبیقی در مـورد تیزهـوشـان 9 تـا 12 سـالـه 
مـشخّص کردنـد که واکنشهاي حسی (بـصري) تیزهـوشـان کمتر از گـروهـهاي عـادي و عـقب مـانـده 
اسـت. بـه طـوري که می تـوانـد بـه عـنوان شـاخصی از تـوانـاییهاي هـوشی اسـتعمال شـود بـه دلیل 

این که تحت تأثیر هیچ گونه موقعیت یادگیري قرار نمی گیرد. 

تیزهـوشـان در مـهارتـهاي مـربـوط بـه اسـتفاده از دسـت نیز بـر عـقب مـانـدگـان ذهنی بـرتـري نـشان 
می دهند. 
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«مـوهـان» و «بـاتیس» (1985) افـراد تیزهـوش و عـقب مـانـدگـان ذهنی را در مـهارتـهاي یدي 
( بستن اشیا) مقایسه کردند. افراد تیزهوش عملکرد بهتري ارائه  دادند. 

«لـوئیس» (1986) این مـقایسه را بـا افـراد عـادي (21 تـا 56) مـاهـه) انـجام داد؛ ولی تـفاوتی از 
لحاظ حرکتی به دست نیامد. برتري تیزهوشان صرفاً در موارد حافظه و تواناییهاي کیفی بود. 

در هـر دو مـطالعۀ اخیر تـفاوتـهاي جنسی مـشهود بـود. پسـران عملکرد حـرکتی بهـتري از دخـتران 
داشتند. 

رفتار بیانی 

در بیان مـطالـب بـه خـوبی از عهـده بـر می آید، بـه روشنی می نـویسد، جـملات بیشتري می دانـد، 
زبانهاي خارجی و بیان آن را به سادگی فرا می گیرد. در دو یا چند زبان تسلط دارد. 

در نـوشـتن الـفبا ، کلمه، جـمله و داسـتان پیشرس اسـت، زود زبـان بـه سـخن می گـشاید و بـه 
آسـانی پیش از مـوعـد مـقررّ بـر خـوانـدن مسـلط می شـود.92% کودکان پـر اسـتعداد در 6 سـالگی و 
33% قـبل از 5 سـالگی قـادر بـه خـوانـدن می بـاشـند. یک کودك پـر اسـتعداد 7 سـالـه، ظـرف دو مـاه 

به طور متوسّط 10 جلد و 11 ساله ، 15 جلد کتاب می خواند. 

مـع هـذا ممکن اسـت تیزهـوشی یافـت شـود که دچـار بـرخی نـقایص تلفظّی بـاشـد. «کاردل » و 
«کانـن»(1985) ضـمن اشـاره بـه این مـوارد ، مـتذکّر می شـونـد که گـرچـه این تیزهـوشـان تـوانـایی 
اسـتدلال را در حـدّ فـوق الـعاده اي دارا هسـتند، امـّا در مـهارتـهاي حـفظ، تـوجـّه و مـسائـل مـربـوط بـه 
آن از بـرخی مـعضلات رنـج می بـرنـد. هـوش کلامی آنـها نیز کم و بیش نـمرات پـایینی دارن. 

پژوهشگران مزبور به ارائۀ  برنامه هاي ویژة تربیتّی براي این گونه تیزهوشان می پردازند. 

«مـادر» و «بـرج »(1986) تـوانـایی کلامی و اسـتدلالـهاي بیانی تیزهـوشـان (7 تـا 12 سـالـه ) را بـا 
یک گـروه نـاتـوان در یادگیري مـقایسه کردنـد. تیزهـوشـان در اسـتدلال بیانی و تـوانـایی کلامی بـه 
نـحو قـابـل مـلاحـظه اي بـرتـري داشـتن؛د بـه طـوري که تـوصیه می شـود، زبـان شـفاهی و 

استدلالهاي بیانی به عنوان شاخصی از توان هوشی محسوب گردد. 

رفتار اجتماعی 

غـمخوار دیگران اسـت ، در ارتـباط بـا مـردم مـهارت ویژه اي دارد ، بـا دیگران و افـراد اجـتماع بـه 
سـهولـت هـمکاري و همیاري می نـماید. از جـنگ و سـتیزه جـویی بـا دیگران اجـتناب می ورزد و 
در هـم مشـربی بـا مـردم مـوفـّق اسـت. تـوانـایی قـابـل مـلاحـظه اي در مـراقـبت از دیگران و نـظارت 
آنـها دارد ، در قـبال حـقوق و نیازهـاي افـراد جـامـعه ، حـساسیت نـشان می دهـد و بـه طـرفـداري از 

آنها می پردازد و چنانچه نیاز به مدیریت و رهبري بود ، اداره امور را در اختیار می گیرد. 
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از مـشارکـت بـا مـردم لـذت می بـرد از سـوي عـامـه مـردم بـه عـنوان یک دوسـت تلقی می شـود و 
پذیرش اجتماعی بسیار والایی دارد. غالباً براي نقشهاي رهبري برگزیده می شود. 

«جـانـوس»(1985) در بـررسی روابـط اجـتماعی و کیفیت دوسـت یابی تیزهـوشـان در مـقطع 
هـوشی مـختلف ( هـوشـمندان- بـهنجار بـالا و تیزهـوشـان ) در سـنّ 8 سـال بـه نـتایج قـابـل مـلاحـظه 

اي رسید: 

الف – کودکان تیزهوش غالباً افراد مسنّ تر از خود را به عنوان دوست بر می گزینند. 

ب- آنـها دوسـتان زیادي نـدارنـد و زیرکی و تیزي شـدید آنـها در ارتـباط دوسـتانـه بـا دیگران 
مزاحمتهایی ایجاد می کند. 

ج- در ارتـباطـات اجـتماعی و دوسـت یابی شـرح صـدر و انـعطاف پـذیري بیشتري دارنـد و افـراد 
مختلفی را به دوستی بر می گزینند. 

د- هوش لزوماً نقش مفیدي در ارتباطات اجتماعی ندارد. 

«گـرنـایر»( 1985) روابـط خـانـوادگی تیزهـوش را بـررسی نـمود و بـه این نتیجه رسید کـه فـاصلۀ 
سنیّ زیاد میان تیزهـوشـان و سـایر بـرادران و خـواهـران مـوجـب اصـطکاکـهایی در تـعامـل خـانـوادگی 
می شـود. بهـترین فـاصلۀ سنیّ از لـحاظ روابـط قـوي و گـرم میان خـواهـر و بـرادر ، حـداّقـل 3 سـال 

بود. 

عـلاوه بـر این خـوبـاوري تیزهـوشـان ارتـباط محکمی بـا میزان اقـدامـّات والـدین در جهـت رفـع 
برخودها داشت. 

«ترمن» در بررسی ازدواج ، طلاق و توّلد در میان تیزهوشان به نتایجی دست یافت: 

در سـال 1945 تـقریبا ً 84% تیزهـوشـان ازدواج نـمودنـد کـه از سـطح جـمعیتّ عـادي فـارغ 
التحصیلان بـالاتـر بـود. تـعداد مـورد طـلاق در سـال1945 ، 14% بـراي مـردان و 16% بـراي زنـان 

بود. 

در سـال 1945 تـعداد فـرزنـدان تیزهـوشـان مـورد مـطالـعه جـمعاً بـه 1551 نـفر رسید. میانگین 
تـعداد فـرزنـدان تـا 5 سـال بـعد ، 52/1 بـود. میانگین هـوشـبهر 384 فـرزنـد بـر اسـاس آزمـون 
اسـتانـفورد – بینه ،7/127 بـود . تـا سـال 1945 ، فـقط 3/3% فـرزنـدان فـوت شـدنـد کـه از سـطح 

عادي پایینتر بود. 

ویژگیهاي جسمانی 
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تحقیقات پـژوهـشگران نـشان داده اسـت کـه افـراد تیزهـوش از لـحاظ سـلامـت بـدنی و انـدازه هـاي 
بدنی ( نظیر وزن ، قد و رشد عمومی) بر افراد عادي برتري دارند. 

از 1500 تیزهـوشی کـه مـورد مـطالـعه «تـرمـن» قـرار گـرفـتند ،61 نـفر(07/4% ) در میان سـالـهاي 
1922 تـا 1940 فـوت شـدنـد. سـهم مـردان 14/4% و سـهم زنـان 98/3% بـود. مـطابـق امـّار عـمومی 

جامعۀ سفید پوست آمریکا در سنّ مشابه ، میزان فوت کمی بالاي 5% در هر دو جنس است. 

از 61 نـفري کـه در سـال 1940 فـوت شـدنـد، مـرگ 39 نـفر بـه عـلل طبیعی، 15 نـفر بـه عـلتّ 
سـانـحه ، و 6 نـفر در اثـر خـودکشی بـود. از 13 نـفري کـه در سـالـهاي میان 1940 و 1945 فـوت 

شدند 5 نفر به دلیل حوادث جنگی جان خود را از دست دادند. 

بهداشت و سلامت عمومی 

%91 از مـردان و 83% از زنـان در سـال 1940 وضعیتّ جـسمانی (سـلامـت بـدنی) خـویش را 
«خیلی خـوب» و یا «خـوب » تـوصیف نـمودنـد.3/7% مـردان و 8/12% زنـان نسـبتاً خـوب بـودنـد. در 
حـالی کـه فـقط 9/1% مـردان و 7/3% زنـان خـود را بـه عـنوان«ضعیف» یا «خیلی ضعیف» نـمره 

دادند. این اطّلاعات به طور کلیّ ، با سوابق افراد تطابق داشت. 

بهداشت روانی و سازگاري 

بـر طـبق جـدول زیر ، تیزهـوشـان در 3 بـخش عـمده : 1- سـازگـاري رضـایت بـخش 2- نـاسـازگـاري 
انـدك 3- نـاسـازگـاري شـدید (الـف: بـدون روان پـریشی   - ب: هـمراه بـا روان پـریشی ) طـبقه 

بندي می شوند. این جدول فراوانیهاي درصدي را نشان می دهد. 

سال مورد مطالعه 1940 1945
جنسیت

سازگاری
زن مرد زن مرد

 سازگاری رضایت
بخش

ناسازگاری اندك

ناسازگاری شدید

7/81
%

9/13
%

5/38
%

6/79
%

3/16
%

3/3%

80%

6/14
%

¼%

9/77
%

8/16
%

9/3%

eot.ir 68 دکتر ناصرالدین کاظمی حقیقی

http://eot.ir


کتاب روانشناسی تیزهوشی مؤسسه تعاملی هیجان اندیشه

تفاوتهاي جنسی 

دخـتران خـلّاق ، مـشورت بـا دوسـتان را تـرجیح می دهـند از تخیل و رویاپـردازي شـگرفی 
بـرخـوردارنـد کـه نـشانـه نـاایمنی عمیقی اسـت. بـرخی احـساس مشـترك و هـم حسی دارنـد. بـر طـبق 
آزمـونـهاي فـرافـکن ، از زنـانگی خـود رنـج می بـرنـد  نیاز بـه خـود پیروي دارنـد و بـه طـور کلی از 
تـعارض بـا محیط (خـانـوادگی و اجـتماعی) رنـج می بـرنـد. و زنـدگی در نـظرشـان پـوچ و بی هـدف 

است. از راه حل تعارضات خود آگاهی ندارند. 

زنـان تیزهـوش کـمتر از مـردان عـلاقـه بـه پیگیري تحصیلات عـالی دارنـد. 38% زنـان کـار عـادي 
دارند و 6/1% آنها مشغول به پزشکی می شوند. 

این سـؤال کـه شیوع تیزهـوشی در میان دخـتران یا پسـران بیشتر اسـت، پـاسـخ قـانـع کـننده اي 
نـداشـته اسـت . «تـرمـن» و هـمکارانـش (1952) از میان یک نـمونۀ 643 نـفري ، 121 پسـر و 

100 دختر تیزهوش یافتند. 

«جـونـز» (1925) گـزارش مـشابهی می دهـند و «جنکینز» (1936) فـزونی دخـتران را بـر پسـران 
در جمعیتّ سیاهپوست گزارش می کند. 

در یک تحقیق دیگر در جـامعۀ «اسـکاتـلند» نسـبت 4 بـراي پسـران و 5 بـراي دخـتران بـه دسـت 
آمد. «مک کیگن»(1939).«لوئیس 1940) نیز نظیر این یافته اخیراً را گزارش می کند. 

بـه طـور کلیّ «مـایلز» (1954) «تـرمـن» و «تیلور» (1954) پـس از بـررسی کلیۀ تحقیقات 
مـربـوط بـه این نتیجه رسیدنـد کـه تـفاوتـهاي یافـت شـده بسـتگی بـه آزمـونـهاي مـورد اسـتعمال 

داشته است. 

بـا تـوجـّه بـه تـعارض میان یافـته هـا می تـوان اسـتنتاج نـمود کـه تـفاوت زیادي میان دو جـنس از 
لـحاظ فـراوانی تیزهـوشی وجـود نـدارد؛ بـه ویژه این کـه تـجارب دو جـنس بیش از پیش هـمراه بـا 
سـنّ پـراکـندگی می یابـد؛ بـه طـوري کـه مـا نمی تـوانیم از درسـتی و صـحت آزمـون مـورد اسـتفاده 

اطمینان داشته باشیم. 

«مـک کـویی» و «جـاکلین» (1974) از طـریق بـررسی تحقیقات مـربـوط بـه تـفاوت جنسی و 
هـوش پی بـردنـد کـه آزمـون ابـتدایی هـوش بـا تـفاوتـهاي تـحوّلی در میان هـر دو جـنس مـشوب می 

شود و مقیاسها در سنیّن پایین ، اعتبار کمتري دارند. 

«واینر» و «رابینسون»  (1986) در مـقایسه 77 پسـر و 62 دخـتر تیزهـوش در پـایه هـاي 7 و 8 
تحصیلی تـفاوتـهایی قـابـل مـلاحـظه در تـوانـاییهاي شـناختی بـه دسـت آوردنـد . پسـران نـه تـنها در 
اسـتدلال ریاضی از دخـتران عـالیتر بـودنـد، بـلکه این تـوانـایی، بهـترین پیش بین مـنحصر بـه فـرد در 
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پیشرفـت ریاضی آنـها مـحسوب می شـد. بـراي هیچ کدام، اسـتدلال فـضایی و عـوامـل شخصیتی ، 
شاخص مناسی از پیشرفت ریاضی نبود. 

«ورتـون» و هـمکارانـش (1985) بـه مـقایسه جنسیتّی تیزهـوشـان پـایه هـاي 4 تـا 6 از لـحاظ 
پیشرفـت تحصیلی ( در مـوضـوعـات قـرائـت و مـطالـعه ریاضیات و تـلفظ) پـرداخـتند. نـمرات دخـتران 
بـه اسـتثناي پـایه چـهارم در قـرائـت و مـطالـعه بـه سـطوح پیشرفـت تحصیلی مـورد انـتظار آنـها 

نزدیک بود. 

«کـر» (1985) بـه مـشکلات ویژه زنـان تیزهـوش اشـاره می کـند: تـرس از مـوفقّیتّ، اضـطراب از 
اینکه مـمکن اسـت فـرد لایقی نـباشـند و تـمایل بـه شکسـت بـراي اینکه مـورد مـراقـب و مـواظـبت 
مـنابـع دیگر قـرار گیرنـد و یا اینکه از مـسؤولیت و مـراقـبت خـویش ، شـانـه خـالی کـنند، مـهمتّرین 

مسائل شخصیتّی ویژه زنان تیزهوش است. 
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روانشناسی جنسی استعداد 

این مـقالـه ، نـتایج پـژوهـش « ویژگیهاي شخصیتّی دانـش آمـوزان تیزهـوش مـراکز آمـوزشی 
اسـتعدادهـاي درخـشان و دبیرسـتانـهاي خـاصّ شهـر تهـران» که بـه وسیلۀ محـمّد امین جـلیلونـد و 
تـحت نـظارت آقـاي دکتر جـواد اژه اي ، انـجام یافـته اسـت را از لـحاظ تـفاوتـهاي جنسی مـورد 
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بـررسی و بـحث قـرار می دهـد. این پـژوهـش، بـر روي 1042 دانـش آمـوز نـوجـوان مسـتعدّ 15 تـا 
18 سـالـه (بـاهـوش بهـر بـالاي 115) در پـایه هـاي اوّل تـا چـهارم دبیرسـتان صـورت پـذیرفـته اسـت. 
پـرسـشنامـه شـانـزده عـاملی شخصیتّ «کتل» و «جـدول ارجحیتّ شخصی ادواردز» بـراي سـنجش 
شخصیتّ ، و آزمـون هـوشی « و.ام.تی.اي» بـا هـنجار یابی دکتر جـواد اژه اي بـراي تعیین سـطح 
هـوشی نـوجـوانـان بـه کار رفـته اسـت. نـتایج بـررسی آشکار می کند که بـه طـور کلیّ ویژگیهاي 
شخصیتّی نـوجـوانـان مسـتعدّ در دو جـنس ، تـفاوتـهایی دارد: دخـتران مسـتعدّ مـعاشـرت طـلب تـر و 
بنیادگـراتـر هسـتند و پسـران مسـتعدّ از آرامـش روانی و حـسنّ ظـنّ بیشتري بـرخـوردارنـد. گـرچـه بـه 
طـور کلیّ خـصائـص شخصیتّی دخـتران و پسـران هـوشـمند (5/128 < هـوشـبهر <115) تـفاوتی 
نـدارد ، امـّا تـحت تـأثیر محیط آمـوزشی ویژه (محیط تفکیکی سـازمـانی) بـرخی تـفاوتـهاي جنسی 
در شخصیتّ نـوجـوانـان هـوشـمند دیده می شـود. پسـران و دخـتران نـوجـوان تیزهـوش (هـوشـبهر 
بـالاتـر از 135) از لـحاظ خـصوصیات شخصیتّی، تـفاوتـهایی نـشان می دهـند: سـلطه طلبی، 
گسیخته خـوبی و تـنوّع طلبی دخـتران تیزهـوش بیشتر اسـت و در عـوض، پسـران تیزهـوش در 
تبعیتّ جـویی، ثـبات گـرایی و سـازش پـذیري، بـرتـري نـشان می دهـند. این بـررسی، تـأثیر مـتقابـل 

جنسیتّ و محیط آموزشی را در تکوین شخصیتّ نوجوان مستعدّ تائید می کند. 

در طـول تـاریخ، مـطالـعات و تحقیقات در حـوزه روانـشناسی اسـتعدادهـاي درخـشان، نـخبگان و 
تیزهـوشـان بـر مـحور و کانـون تـوانـاییهاي ذهنی، مـتمرکز شـده اسـت. رفـته رفـته در دهـه هـاي اخیر 
این پـرسـش طـرح گـردید: آیا خـصوصیات تیزهـوشـان در همین کانـون محـدود می شـود یا 

تفاوتهاي غیر هوشی نیز وجود دارد؟ 

در پـاسـخ بـه این پـرسـش تـاریخی، ویژگیهاي غیر ذهنی و غیر هـوشی تیزهـوشـان مـورد تـوجـّه و 
عـلاقـه پـژوهـشگران و صـاحـبنظران قـرار گـرفـت؛ تـا جـایی که هـم اکنون می تـوان قـاطـعانـه از 
قــلمروهــاي شخصیتّی ویژه تیزهــوشــان و اســتعدادهــاي درخــشان ســخن گــفت که در کنار 
بـرجسـتگیهاي شـناختی خـاصّ آنـان قـرار می گیرد؛ یعنی تـفاوت تیزهـوشـان بـا سـایرین، صـرفـاً یک 
اخـتلاف کمیّ در بـعد هـوشی و ذهنی نیست؛ بلکه در جـنبه هـاي شخصیتّی، نـگرشی، گـرایشی، 

حرکتی، اجتماعی و حتیّ جسمانی نیز قابل تعمیم است. 

پــژوهشی که بــا مــوضــوع «ویژگیهاي شخصیتّی دانــش آمــوزان تیزهــوش مــراکز آمــوزشی 
اسـتعدادهـاي درخـشان در دبیرسـتانـهاي خـاصّ تهـران» انـجام یافـته یکی از مـعدود مـطّالـعات 
شخصیتّی در این حـوزه اسـت که در این مـقالـه ، بـه بـررسی و بـحث تفصیلی نـتایج آن از حیث 

تفاوتهاي جنسی می پردازیم. 

نتایج این پژوهش را در جهت پاسخ به سؤالات زیر ، مورد شرح و تفسیر قرار می دهیم : 
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( اســتعدادهــاي درخــشان) بــا یکدیگر  1-آیا ویژگیهاي شخصیتّی پســران و دخــتران مســتعدّ
مـتفاوت اسـت؟ 2- آیا خـصوصیّات شخصیتّی پسـران و دخـتران هـوشـمند بـا یکدیگر تـفاوت دارد؟

3- آیا ویژگیهاي شخصیتّی پسران و دختران تیزهوش با یکدیگر متفاوت است؟ 

مـنظور مـا از اسـتعدادهـاي درخـشان ، کسانی هسـتند که هـوشـبهر آنـها حـداّقـل 115-116 بـاشـد و 
هـوشـمند ، کسی اسـت که داراي هـوشـبهر 115 تـا 5/128 اسـت و تیزهـوش ، از سـطح هـوشی 

حدّاقل 135 برخوردار است. 

   ابــتدا بــه تــوصیف نــتایج و یافــته هــاي خــالــص این پــژوهــش از حیث تــفاوتــهاي جنسی 
استعدادهاي درخشان می پردازیم و سپس یافته هاي مزبور را شرح و تفصیل می دهیم. 

نتایج 

در حـوزه اسـتعدادهـاي درخـشان (نـوجـوانـان بـا هـوشـبهر بـالاتـر از 115) بـه طـور کلیّ این تـفاوتـهاي 
جنسی به دست آمده است: 

1. دخـتران مسـتعدّ بیش از پسـران مسـتعدّ دچـار بی اعـتمادي اضـطراب آمیز هسـتند.(7/10 در 
بـرابـر 1/9 بـراي نـوجـوانـان مسـتعدّ غیر سـازمـان ) ، (5/10 در بـرابـر 1/9 بـراي نـوجـوانـان مسـتعدّ 

سازمان). 

 ، ( 2. دخـتران مسـتعدّ بنیانـگران تـرنـد.( 88/11 در بـرابـر 8/10 بـراي دانـش آمـوزان مـدارس خـاصّ
(8/11 در برابر 8/10 براي دانش آموزان مراکز سمپاد) 

3. دخـتران مسـتعدّ عـلاقۀ بیشتري بـه مـعاشـرت دارنـد.(1/13 در بـرابـر 4/11) ، (7/12 در بـرابـر 
 .(5/10

نکته مـهمّ آن که بـه طـور کلیّ در سـطح هـوش نـوجـوانـان هـوشـمند(بـا هـوشـبهر میان 115 تـا 
5/128) تفاوت جنسی در ویژگیهاي شخصیتّی یافت نشده است. 

ویژگیهاي شخصیتّی دخـتران و پسـران تیزهـوش (بـا هـوشـبهر بـالاتـر از 135) این اخـتلافـات را 
نشان می دهد: 

1.     دخـتران تیزهـوش در سـلطه طلبی و اسـتیلاء، بـرتـري نـشان می دهـند (91/15 در بـرابـر 
) ، (57/13 در بـرابـر 84/12 مـراکز سـمپاد) تـفاوت بسیار مـحسوس در بین  80/11 مـدارس خـاصّ
دخـتران و پسـران مـدارس خـاصّ اسـت؛ در صـورتی که این تـفاوت بـا یک کاهـش و افـزایش نسـبت 

به مدارس خاصّ در مدارس سمپاد متعادلتر است. 
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 ، ( 2.     دخـتران تیزهـوش ، گسیخته خـوتـر هسـتند. (18/14 در بـرابـر 59/10 مـدارس خـاصّ
(39/12 در بـرابـر 3/11). تـفاوت مـشاهـده شـده در مـدارس خـاصّ بسیار مـشهود اسـت در حـالی 

که این امر در بین دانش آموزان سمپاد متعادلتر می باشد. 

3.     دخـتران تیزهـوش بیش از پسـران تیزهـوش ، تـنوّع طلبی نـشان می دهـند.(54/19 در بـرابـر 
) ، (52/18 در برابر 57/15).  14/16 در مدارس خاصّ

پسـران و دخـتران مسـتعدّ دانـش آمـوز در مـراکز آمـوزشی (سـمپاد) نیز عـلاوه بـر تـفاوتـهاي اسـاسی 
یافـت شـده ، اخـتلافـات جنسی دیگري نیز نـشان می دهـند؛ یعنی عـلاوه بـر بی اعـتمادي اضـطراب 
آمیز ، بنیادگـرایی و مـعاشـرت طلبی که در دخـتران مسـتعدّ در سـطح کلیّ وجـود دارد ، در میان 

دختران مستعدّ دانش آموز سازمانی این تفاوتها نیز وجود دارد: 

1.     دختران مستعدّ ، برونگردتر هستند. (75/13 در برابر 48/12) 

2.     حسّاسیتّ هیجانی آنها بیشتر است. (76/9 در برابر 19/8) 

3.     خودنمایی دختران مستعدّ بیشتر است.(7/13 در برابر 13/12) 

4.     آنها خود مختارتر از پسران مستعدّ سازمانی هستند .(72/14 در برابر 68/12) 

5.     در رفتار دیگران ، دقتّ بیشتري می ورزند .(16 در برابر 9/13) 

6.     آنها تنوّع طلب ترند.(9/19 در برابر 6/15) 

پسـران و دخـتران هـوشـمند شـاغـل بـه تحصیل در مـراکز آمـوزشی سـازمـان ( سـمپاد) نیز از لـحاظ 
شخصیتّی تـفاوتـهایی را نـشان می دهـند. دخـتران هـوشـمند در این خـصائـص ، داراي بـرتـري 
هســتند: بــرونــگردي (5/13بــرابــر5/11) ، حــسّاسیتّ هیجانی (12/10 در بــرابــر 49/8 ) ، 
بنیادگـرایی(1/12 در بـرابـر5/10) ، مـعاشـرت طلبی (92/12 در بـرابـر 44/10) ، دقـّت در رفـتار 

دیگران (2/16 در برابر 4/13) و تنوّع طلبی (3/19 در برابر 7/15). 

   در سـطح تیزهـوشی ، این تـفاوتـهاي جنسی در دانـش آمـوزان سـمپاد دیده می شـود. سـلطه 
طلبی( 57/13  در بـرابـر 84/12)  ، گسیخته خـوبی(39/12 در بـرابـر 13/11)  تـنوّع طلبی 
(52/18 در بـرابـر 57/15) که در سـطحی کلیّ در دخـتران تیزهـوش بـرجسـتگی دارد. امـّا تـفاوت 
جنسی خـاصیّ که در محیط سـازمـانی دیده می شـود، خـودمـختاري بیشتر دخـتران تیزهـوش 

است.(6/15 در برابر 71/12). 

   بـراي دخـتران و پسـران مسـتعدّ مـدارس خـاصّ ، ویژگیها و تـفاوتـهایی جـز آنـچه در سـطح وسیع 
و کلیّ بـه دسـت آمـده ، وجـود نـدارد. در سـطح هـوشـمندي ، هیچ گـونـه تـفاوت جنسی در 
ویژگیهاي شخصیتّ دخـتران و پسـران مـدارس خـاصّ ، مـشهود نیست. امّـا بـا افـزایش هـوش یعنی 
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در حـوزة تیزهـوشی بـراي این مـدارس ، جـز تـفاوتـهاي اسـاسی ، دو صـفت «تمکین» و «خـواري 
شـماري»، نـقاط تـفاوت دو جـنس را تشکیل می دهـند. دخـتران تیزهـوش مـراکز خـاصّ «خـواري 
شـماري» کمتري بـروز می دهـند(36/9 در بـرابـر 17/12) و پسـران تیزهـوش این مـدارس بیش از 

دختران «تمکین» می ورزند.(03/14 در برابر 55/10). 

شرح و تفسیر 

بـه نـظر می رسـد بـرخی از خـصوصیّات و صـفات شخصیتّی در گسـترة اسـتعداد (بـاهـوشـبهر حـداّقـل 
115) آنـچنان تـجانـس دارنـد که تـحت تـأثیر جنسیتّ ، سـطح هـوشی و محیط آمـوزشی قـرار نمی 
گیرنـد. اسـاسـاً هـمه دانـش آمـوزان مسـتعدّ مـورد مـطالـعه در میزان « خـوش خـلقی»، « خـدمـت بـه 
دیگران» ، «پـایداري هیجانی»، «واقـع نـگري»،«خسـتگی عصبی»، «جـامـعه طلبی»، « تـهورّ و 
جـسارت»، «گـرایش بـه جـنس مـخالـف»، «تـمّدن یافتگی»، «سختگیري در کار»، «پـایداري 
عصبی»، «میل بـــه رهـــبري»، «اختیار در تصمیمگیري»، «نـــفوذ اجـــتماعی»، «کمک بـــه 

مستمندان» و «مهرورزي نسبت به دیگران » تفاوتی را نشان نمی دهد. 

   امّا تفاوتهاي شخصیتّی در نواحی دیگري به چشم می خورد: 

   پسـران مسـتعدّ در مـقایسه بـا دخـتران مسـتعدّ، « اعـتماد »، « آرامـش» و آسـودگی خـاطـر 
بیشتري دارنـد؛ حـسّاسیتّ هیجانی آنـها کمتر اسـت ؛ از «سـوءظـّن» رهـا هسـتند؛ خـود را بـا 
ارزشـتر می شـمرنـد، بـه حـفظ وضعیتّ مـوجـود ، عـلاقـه بیشتري ابـراز می دارنـد ؛ بـه تجـربـه 
زنـدگی ، تـمایل افـزونـتري نـشان می دهـند و گـرایش چـندانی بـه همکاري و کمک کردن بـه 

دوستان و معاشرت ندارند. 

دخـتران مسـتعدّ در مـقایسه بـا پسـران مسـتعدّ، در اضـطراب بیشتري بـه سـر می بـرنـد ؛ بی 
اعـتمادتـر هسـتند؛ احـساس آزردگی بیشتري می کنند. از بـدگـمانی، دلـمشغولی ، افسـردگی و 
خـلق غمگین رنـج می بـرنـد؛ حـسّاسیتّ هیجانی ، ایشان را فـرا گـرفـته و مـعمولاً در شـرایطی بـه 
سـر می بـرنـد که خـود را بی ارزش می پـندارنـد؛ نـشانـه هـاي ضـعف روانی در آنـها بـارزتـر اسـت و 

معاشرت طلبی و همکاري و تعاون نسبت به دوستان، در آنها برجسته تر است. 

در محیط آمـوزشی سـمپاد ، پسـران مسـتعدّ داراي رشـد هیجانی، اسـتقلال فکري، اسـتقرار 
یافتگی روانی، احـساس مـسؤولیتّ و خـودکفایی بـرتـري هسـتند ؛ خـشونـت آنـها بیشتر اسـت و 
نسـبت بـه جـنبه هـاي هـنري، گـرایش کمتري نـشان می دهـند ؛ نسـبت بـه مـشاهـدة رفـتار دیگران 
و درك احـساس آنـها، تـمایل کمتري دارنـد ؛ روحیه خـودداري و سکوت آنـها بیشتر اسـت ؛ 

کندتر عمل می کنند و در تصمیمگیري و استقلال، ضعف بیشتري دارند. 

دخـتران دانـش آمـوز مسـتعدّ در سـازمـان در مـقایسه بـا پسـران هـمانـند خـود، پـرحـرفـتر ، بـا جـنب و 
جـوش کم، داراي آرامـش خـاطـر بیشتر و صـداقـت و چـابکی افـزونـتر هسـتند. آنـها تـشویق کمتري 
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را نـشان می دهـند و شـوخ طـبع تـرنـد، گـرایش کمتري بـه فـعّالیتّهاي مسـتلزم وقـت و اهـتمام ابـراز 
می دارنـد. بـا افـزایش سـنّ مـعمولاً این ویژگیهاي شخصیتّی، کمتر می شـود. زمـان واکنش در 
آنـها، سـریعتر اسـت و این وضعیتّ روانی، آنـها را بـراي مشکلات هیجانی آسیب پـذیرتـر می 
سـازنـد. آنـها مـعمولاً پـر تـوقـع تـر هسـتند و شکیبایی کمی در امـور نـشان می دهـند. حـسّاسیتّ و 
تـمایلات زیبایی شـناسی و هـنري آنـها بیشتر اسـت، مهـربـانی و مـلایمت بـرجسـته تـري دارنـد، 
تـمایل بیشتري بـه مجـذوب کنندگی و رهـایی از مـسؤولیتّ پـذیري بـروز می دهـند و بـه جـلب 
تـوجـّه از طـریق گـفته هـاي لطیّف و هـوشـمندانـه و طـرح سـؤالات بـا پـاسـخهاي دشـوار می پـردازنـد. 
اسـتقلال و تصمیمگیري آزادانـه در آنـها بیشتر اسـت، بـه مـشاهـده رفـتار و شـناخـت و درك 
احـساسـات آنـان، اهمیتّ بیشتري می دهـند و بـه انـجام شـغلهاي نـوین و مـتفاوت می پـردازنـد و بـه 

تجددّ در آداب و رسوم و نظام ارزشی، گرایش بیشتري دارند. 

در ویژگیهاي شخصیتّی پسـران و دخـتران مسـتعدّ غیر تفکیکی (شـاغـل بـه تحصیل در مـدارس 
)، تـفاوت خـاصیّ از لـحاظ جنسی دیده نمی شـود؛ یعنی هـمان تـفاوتـهاي جنسی اسـاسی  خـاصّ

وجود دارد. 

شخصیتّ پسران و دختران هوشمند 

   بـه طـور کلیّ از لـحاظ شخصیتّی ، تـفاوت جنسی خـاصیّ در سـطح هـوشـمندي (115 تـا 
5/128 ) دیده نمی شـود ؛ یعنی در جـنبه هـاي مـورد ارزشیابی ، شـباهـت شخصیتّی کلیّ احـراز 
گـردید. این شـباهـت کلیّ شخصیتّی در نـظام غیر تفکیکی ( مـدارس آمـوزش و پـرورش) نیز 
حـاکمیتّ دارد و تـفاوتی مـهمّ از لـحاظ جنسی در شخصیتّ هـوشـمندان غیر تفکیکی حـاصـل 
نشـد. امـّا در مـراکز تفکیکی ( سـمپاد) تـفاوت جنسی قـابـل مـلاحـظه اي وجـود دارد. همۀ آنـچه 
دربـارة دخـتران و پسـران مسـتعدّ دانـش آمـوز درسـمپاد ، گـفته شـد ، جـز خـودنـمایی ، مـعاشـرت 
طلبی و تـنوّع طلبی ، دربـارة دانـش آمـوزان هـوشـمند نیز مـصداق دارد ؛ بـا یک تـفاوت خـاص 
جنسی که دخـتران هـوشـمند ، بنیادگـراتـر از پسـران هـوشـمند دانـش آمـوز در سـازمـان هسـتند و 

در عوض ، پسران به حفظ وضعیتّ موجود ، علاقۀ بیشتري بروز می دهند. 

شخصیتّ پسران و دختران تیزهوش 

در پـاسـخ بـه سـؤال سـوم می تـوان قـاطـعانـه بیان کرد که تـفاوت جنسی قـابـل مـلاحـظه اي در 
ویژگیهاي شخصیتّی پسران و دختران تیزهوش، وجود دارد. 

الف- شخصیتّ پسران تیزهوش 

پسـران تیزهـوش در مـقایسه بـا دخـتران تیزهـوش، مطیعتر، وابسـته تـر، مهـربـانـتر و مـلایمتر 
هسـتند. رفـتارهـاي آنـها طبیعی تـر اسـت؛ تبعیتّ جـویی بیشتري دارنـد؛ بـه امـوري که مـربـوط بـه 
شـخص آنـهاسـت، اکتفا می نـمایند و سعی کمی دارنـد که بـه مجـذوبیتّ بـپردازنـد. چـه بـسا آنـها 
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بیش از دخـتران، دچـار بـرخی تـزلـزلـها می شـونـد؛ وقـار شخصیتّی ، حـسن ظـّن و اعـتماد بـه 
دیگران، زودجـوشی و شـادي روانی و عـلاقـه بـه دیگران در آنـها بیشتر اسـت و سـازش پـذیر کم 
هسـتند؛ بـه حـفظ وضعیتّ مـوجـود و نگهـداري نـظام ارزشی سنتّی عـلاقۀ بـرجسـته تـري نـشان می 

دهند و طبقه بندي حرفه هاي موجود اجتماعی، آنها را بیشتر از دختران، ارضا می کند. 

در محیط سـمپاد، جـز تـفاوتـهاي جنسی اسـاسی، تـحت تـأثیر مـتقابـل بـا محیط آمـوزشی ویژه، 
وابستگی به دیگران از حیث تصمیمگیري و سایر امور زندگی بیش از دختران است. 

پسـران تیزهـوش مـدارس خـاصّ بیش از دخـتران هـمتاي خـود، نـظرات دیگران را می پـذیرنـد و 
پیروي می کنند و بـا آداب و سـنن، هـمنوایی بیشتري نـشان می دهـند و در بـرخـورد بـا مشکلات 

زندگی ، ضعف بیشتري ابراز می دارند و احساس بی کفایتی افزونتري دارند. 

ب- شخصیتّ دختران تیزهوش 

بـه طـور کلیّ دخـتران تیزهـوش از لـحاظ شخصیتّی ، بـرخی خـصائـص بـرجسـته را بـروز می دهـند: 
آنـها روحیه اطمینان بـه نـفس و اسـتقلال بـرتـري دارنـد؛ پـابـرجـاتـرنـد ؛ تـمایل زیادتـري دارنـد که 
دیگران را مجـذوب خـود سـازنـد؛ سختی و خـشونـت آنـها بیشتر اسـت؛ از مـوقعیتّهاي مقتضی 
تبعیتّ می گـریزنـد؛ تـصنّع و تـظاهـر در رفـتار آنـان بیشتر اسـت؛ حـسادت، کمرویی، خـجالـت، 
بـدگـمانی، بـدخـلقی و بی اعـتنایی و خـشونـت نسـبت بـه دیگران در آنـها بیش از پسـران اسـت و 
کمتر از پسـران ، انـعطاف و سـازش نـشان می دهـند. شـرایط یاد شـده ، آنـها را بـراي ابـتلاء بـه 

بیماري «پارانویا» آسیب پذیر تر می کند. 

آنـها خـود را واجـد رفـتار صحیح می دانـند و عـلائـق فـراوانی نسـبت بـه زنـدگی درونی خـود نـشان 
می دهـند، سـرعـت و واکنش در آنـها کم اسـت و بـه تجـّدد طلبی در عـرصـه ارزشـها، آداب و سـنن 

و طبقه بندي شغلها و حرفه ها علاقه مندتر هستند. 

در محیط سـازمـانی، دخـتران بیش از پسـران بـه تصمیمگیري آزادانـه و اسـتقلال در امـور زنـدگی 
می پردازند. 

دخـتران تیزهـوش مـدارس خـاصّ، مـقاومـت بیشتري در قـبال نـقطه نـظرات دیگران می کنند و 
کمتر از پسـران نسـبت بـه پیروي از افکار دیگران، عـلاقـه نـشان می دهـند و هـمنوایی آنـان بـا 
آداب و سـنن مـوجـود، کم اسـت. ضـمن آنکه از تـوانـایی بیشتري در بـرخـورد بـا مشکلات زنـدگی 

برخوردار هستند و احساس کفایت بیشتري می نمایند. 

ارجاعهاي مقاله 
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اژه اي، جـواد و جـلیلونـد، محـمّد امین (1374) ویژگیهاي شخصیتّی دانـش آمـوزان تیزهـوش 
مـراکز آمـوزشی اسـتعدادهـاي درخـشان و دبیرسـتانـهاي خـاصّ شهـر تهـران، مجـلّه اسـتعدادهـاي 

درخشان(13) سال چهارم ، شمارة اوّل- صفحات 7 تا 30. 

کراز ، ژ (1363) بیماریهاي روانی، تـرجـمه دادسـتان، پ و مـنصور، م. انـتشارات ژرف، صـفحات 
167 تا 218. 

نگرش تیزهوش 

تیزهـوش داراي بـازخـوردهـاي گـونـاگـونی اسـت . مـانـند : خـودبـاوري ، بـازخـوردهـاي خـانـوادگی ، 
بـازخـوردهـاي سیاسی و اجـتماعی، بـازخـوردهـاي تحصیلی ، مـوضـع نـظارت و اسـنّاد تحصیلی . 
خـودبـاوري ، نـوعی ارزشیابی کلیّ فـرد دربـارة خـویش اسـت. مـطالـعات نـشان می دهـند که 
خـودبـاوري تیزهـوش ، بسیار قـویتر از فـرد عـادي اسـت و این خـودبـاوري در جـنبه هـاي تحصیلی ، 

اجتماعی و رهبري نیز مصداق دارد. 

خـودبـاوري تیزهـوش از عـوامـل درونی( شخصیتّی) نـشأت می یابـد و بسـتگی بـه وضعیتّ هـوش ، 
هیجانی و تحصیلی فـرد دارد. اسـنّادهـاي تحصیلی تیزهـوش غـالـباً بـه تـوانـایی شخصی ، کوشـش 
فـردي و مـراجـع قـدرتـمند محیطیّ بـاز می گـردد. بـررسی بـازخـوردهـاي تحصیلی تیزهـوشـان نـشان 
می دهـد که گـزینش مـوضـوعـات و مـتون ویژة ، فـعّالیتّهاي مـربـوط بـه مـطالـعه ، رقـابـت، انگیزة قـوي 
نسـبت بـه عـلم ، اسـتفاده از رایانـه ، مـطالعۀ مسـتقلّ ، ارتـباط قـوي بـا هیأت علمی ، تـرجیح مـعلّم 
شــخص گــرا و داراي بــرجســتگیهاي شخصیتّی و اجــتماعی و نیز بــرنــامۀ ویژة مــورد تــمایل 
تیزهـوشـان می بـاشـند. مـوضـع نـظارت در میان تیزهـوشـان درونی اسـت. تـقریباً کلیّۀ تیزهـوشـان 

اغلب یا همیشه در انتخابات سیاسی شرکت می کنند. 

انواع بازخوردهاي تیزهوش 

بـازخـوردهـاي تیزهـوش را می تـوان در حـوزه هـاي گـونـاگـونی مـطالـعه کرد. عـمده تـرین این حیطه 
هـا ، که بـه تـازگی مـورد تحقیق و پـژوهـش قـرار گـرفـته ، «خـودبـاوري» ، «بـازخـورد در مـورد 
خـانـواده» ، «بـازخـورد هـاي سیاسی و اجـتماعی » و «بـازخـوردهـاي تحصیلی» می بـاشـد. در پـایان 
این بـحث ، جـدیدتـرین تحقیقات پیرامـون حیطه هـاي مـتفرقۀ دیگر بـه طـور خـلاصـه بـررسی می 

گردد. 

خودباوري و نقش آن در تحصیل 

« خـودبـاوري » نـوعی ارزشیابی کلیّ اسـت که دربـارة شخصیتّ فـرد ایجاد شـده اسـت و درواقـع از 
ارزشیابیهاي واقعی و عینی نـاشی می شـود که تـمایل داریم تـا دربـارة صـفات رفـتاري خـویش بـه 

وجود آوریم. بنابراین ، « خودباوري » می تواند مثبت یا منفی باشد. 
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دخـتر دانـش آمـوزي که خـود را فـوق الـعاده بـاهـوش ، کمی خـلّاق ، بسیار مـسؤولیتّ پـذیر ، اهـل 
زنـدگی ، نسـبتاً بـلند هـمت ، کمی انـعطاف پـذیر در روابـط اجـتماعی ، ورزشکار و ... می بیند در 
اصـل فـرد خـودبین و از خـود راضی نیست بلکه خـود را از سـطح خـویش پـایین نمی آورد. این 
بـرداشـت صـادقـانـه و بی شـائـبه ، کامـلاً در جهـت مـثبت قـرار دارد، بـنابـراین می تـوان گـفت که او 

داراي «باور مثبتی از خود» است. 

اصـطلاحـات « خـودبـاوري » و «خـود ارجـدهی» بسیار شـبیه یکدیگرنـد.« خـود ارجـدهی » اشـاره 
بـه کیفیتّ درجـه بـندي عـالی یا پـایین ، بـر حسـب مـقام و مـوقعیتّ شخصی درك شـده و عینی از 
خـویش دارد. بـنابـراین شخصی بـا یک بـاور مـثبت از خـود ، حـرمـت عـالی از خـودخـواهـد داشـت و 

برعکس. 

«یانـوس» (1985) « خـودبـاوري » ، « خـود ارجـدهی » و روابـط هـمسالی را در میان کودکان 
تیزهـوش بـررسی نـمود. 271 تیزهـوش در مـقطع سنیّ 5 سـال و 6 مـاه تـا 10 سـال و 6 مـاه بـا 
میانگین هـوشـبهر 9/139 و والـدین آنـها ، پـرسـشنامـه هـایی را پـاسـخ دادنـد که بـه انـدازه گیري 

رفتاري تطبیقی ، محیط خانوادگی « خودباوري » و رفاقت و دوستی مربوط می شدند. 

%40 تیزهـوشـان خـود را بـه عـنوان فـردي مـتفاوت از افـراد عـادي بـرداشـت می نـمودنـد. نـمرات« 
خـود ارجـدهی » بـراي این گـروه بـه طـرز معنی داري پـایینتر از افـرادي بـود که بـراي خـود ، تـمایز 

قایل نبودند» 

نظیر این مـطالـعه بـه وسیلۀ « سیمونـز» (1986) انـجام یافـت. در مـطالـعه «سیمونـز» ، 20 
تیزهـوش 4 و 5 سـالـه و 18 تیزهـوش 6 و 7 سـالـه شـرکت داشـتند. بـه طـور کلیّ افـراد تیزهـوش 
خـود را از لـحاظ حیطۀ شـناختی ، شـایسته تـر و لایقتر از هـمسالان غیر تیزهـوش می دانسـتند. 

علی رغم این که نتایج در مورد لیاقت اجتماعی مبهم بود. 

«دیویس» و «کانـل » (1985) تـفاوت بـازخـورد تیزهـوش در مـقایسه بـا فـرد عـادي در مـورد 
صـلاحیتّ شخصی را نـشان دادنـد. آنـها بـه مـطالـعه 53 دانـش آمـوز تیزهـوش و 72 دانـش آمـوز 
عـادي در پـایه هـاي تحصیلی 4 تـا 6 پـرداخـتند. ابـزارهـاي انـدازه گیري مـربـوط بـه بـرداشـت 
شخصی از صـلاحیت خـویش جهـتگیریهاي کلاسی «مـوضـع نـظارت» و اضـطراب تحصیلی می 
شـد. گـروه تیزهـوش بـه طـرز معنی داري نسـبت بـه گـروه عـادي ، در ارزشیابی شخصی از 

صلاحیتّ ، احساسات مربوط به مهارت فردي و نیز ترجیح تصمیمگیري مستقلّ ، عالیتر بود. 

مـطالـعات فـوق نـشان دهـندة احـساس تـمایز تیزهـوش در مـقایسه بـا افـراد عـادي اسـت. 
«سـولانـو»(1983) در بـررسی « خـود ارجـدهی» و «خـودبـاوري» ، 216 دانـش آمـوز پـایه هـاي 7 
و 8 که در ریاضیات در سـطوح عـالی و مـتوسـّط قـرار داشـتند، ثـابـت نـمود که سـطح تـوانـایی 

ریاضی ، تأثیر مستقیمی بر روي توصیفات فردي از «خودباوري» دارد. 
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تیزهـوشـان از لـحاظ « خـودبـاوري تحصیلی و اجـتماعی» نیز بـر افـراد عـادي بـرتـري نـشان می 
دهند. 

«وین»(1982) بـه مـقایسه « خـودبـاوري » دانـش آمـوزان تیزهـوش، عـادي و اخـتلال تحصیلی 
پـرداخـت. در این مـطالـعه ، 52 دانـش آمـوز نـاتـوان در یادگیري ،60 دانـش آمـوز عـادي و 58 
تیزهـوش در پـایه هـاي چـهارم تـا هـفتم ، فهـرسـتهایی را که مـربـوط بـه ارزشیابی « خـودبـاوري » و 

«خود ارجدهی» می شد ، تکمیل نمودند. 

نـتایج بـررسی نـشان داد که « خـودبـاوري تحصیلی» در گـروهـهاي عـادي و تیزهـوش از افـراد دچـار 
اختلال تحصیلی بالاتر بود. 

گـرچـه افـراد دچـار اخـتلال تحصیلی ، بـه مـقدار کمی از افـراد تیزهـوش در جـنبه هـاي بـدنی و 
اجتماعی پیشتازي داشتند. 

فـرد تیزهـوش در مـقایسه بـا افـرادي که از لـحاظ هـوشـبهر در جـایگاه هـاي نـازلـتري قـرار می 
گیرنـد، درك درسـتی از تـوانـاییهاي تحصیلی و یادگیري خـویش دارد. حتیّ می تـوان گـفت این 
که بـرتـري ، جـنبه هـاي اجـتماعی را نیز در بـر می گیرد. «کلی» و «کولانجـلو» (1984) در 
مــطالــعه اي، بــه بــررسی رابــطه و تــوانــایی تحصیلی و « خــودبــاوري تحصیلی و اجــتماعی» 

پرداختند. 

145 پسـر و 121 دخـتر دانـش آمـوز در پـایه هـاي 7 تـا 9 بـر حسـب سـطح تـوانـایی ، تقسیم بـندي 
شـدنـد. والـدین ، مـعلّمان و هـمسالان دانـش آمـوزان بـراي ارزشیابی سـطح تیزهـوش ، عـادي و 
نیازهـاي یادگیري ویژة دانـش آمـوزان تـحت مـطالـعه ، نـمراتی دادنـد. عـلاوه بـر آن کلیّۀ دانـش 
آمـوزان مـزبـور ، مقیاسـهاي مـربـوط بـه « خـودبـاوري » را تکمیل نـمودنـد. نـتایج مـشخص سـاخـتند 
که افـراد تیزهـوش ، « خـودبـاوري تحصیلی و اجـتماعی» عـالیتري در مـقایسه بـا غیر تیزهـوشـان 

دارند. 

«چـووان»،(1984) نـشان داد که میان تـوانـاییهاي تحصیلی و « خـودبـاوري » رابطۀ معنی داري 
وجـود دارد. او بـر روي 48 کودك 9 تـا 12 سـالـه که بـه چـهار گـروه 12 نـفري عـقب مـانـده ذهنی ، 
اخـتلال تحصیلی ، پیشرفـته و تیزهـوش تقسیم شـده بـودنـد ، مقیاس « خـودبـاوري کودکان» 
مـتعلقّ بـه «پیرز- هـاریس» را اجـرا نـمود. تـفاوتـهایی میان این گـروهـها در 6 عـامـل مقیاس (رفـتار، 
وضعیتّ هـوشی و تحصیلی ، شـاخـص بـدنی ، اضـطراب ، شهـرت ، خـوشـحالی) یافـت شـد. 
پیشرفـته هـا و تیزهـوشـان ، پـاسـخهاي عـالیتر و مـثبت تـري در مـورد نـگرش شخصی از تـوانـایی 

تحصیلی و پیشرفت تحصیلی در مقایسه با دو گروه دیگر ارائه دادند. 

نقطۀ تـفاوت دیگر تیزهـوشـان از هـمسالان غیر تیزهـوش خـود در « خـودبـاوري » ، بـرداشـت از 
تـوانـایی شخصی در رهـبري اسـت. «فـریدمـان» (1984) ، 28 دانـش آمـوز پـایه هـاي 4 و 5 که در 
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ربـع بـالا در تـوانـایی رهـبري بـه سـر می بـردنـد و از طـریق خـودشـان مـعرفی شـده بـودنـد و نیز 83 
دانـش آمـوز که تـوسـّط هـمسالان خـود و 5 نـفر که از طـریق معلّمین مـعرفی گـردیده بـودنـد ، را 

مورد مطالعه قرار داد. 

بـراي ارزشیابی این سـه گـروه ، از تکلیّف سـه بخشی اسـتفاده شـد. هـر فـردي بـه درجـه اي از این 
3 بـعد ( تـوانـایی فـوق الـعاده ، خـلّاقیتّ، مـسؤولیتّ پـذیري) دسـت یافـت که بـه طـور کلیّ در 
عملکرد رهـبري وي نـمره اي داده شـد. یافـته هـا مـشخّص می کند که در میان این 3 گـروه که 
از سـه مـنبع اطـّلاعـاتی( خـود هـمسال و مـعلّم) مـعرّفی شـده بـودنـد ، بهـترین شیوه بـراي تشخیص 
افـراد تیزهـوش در رهـبري ، مـعرّفی بـه وسیلۀ خـود بـود. مـع هـذا مـحققّ مـزبـور بـراي تشخیص 
مـطلوب از تـوانـایی رهـبري هـر سـه مـنبع را بـه طـور تلفیقی تـوصیه می نـماید. بـنابـراین تیزهـوش از 
تـوانـایی رهـبري خـویش ، بـرداشـت صحیح و واقعی دارد که می تـوانـد قـابلیتّ خـود گـزینی 

تیزهوش را نشان دهد. 

«گـارلی» (1984) تـوانـایی خـود گـزینی تیز هـوش را در مـطالعۀ دیگري تـأیید نـمود. تحقیق او 
نـشان می دهـد که تـوانـایی خـود گـزینی تیزهـوش می تـوانـد بـه مـنزلۀ عـامـل تشخیص (شـاخـص 

تیزهوش) محسوب گردد. 

تغییر پذیري خودباوري 

آیا « خـودبـاوري » تیزهـوش از چـه عـواملی تبعیتّ می کند و آیا این عـوامـل می تـوانـند بـازخـورد 
شخصی تیزهوش را تغییر دهند و یا احیاناً تقویتّ نمایند؟ 

«بـراون» (1982) بـا تحـلیل سـؤالات مقیاس «پیرز- هـاریس» در مـورد خـودبـاوري کودکان 
(PHC) که بـر روي 169 تیزهـوش پـایه هـاي 2 تـا 9 انـجام پـذیرفـت، نـشان داد که « خـودبـاوري 
» دانـش آمـوزان تیزهـوش غـالـباً از عـوامـل درونی تبعیتّ می کنند و این نـگرشـها ، در رابـطه بـا 

تأثیرات خارجی و محیطیّ تقریباً مصون می باشند. 

مـطالعۀ «بـراون» مـؤیّد این واقعیت اسـت که تـأثیر پـذیري و انـعطاف بـازخـوردي تیزهـوش از 
محـرکهاي محیطیّ بسیار کم اسـت و بـراي تغییر بـازخـوردهـا و « خـودبـاوري » تیزهـوش ، بـاید بـه 
اصـلاحـات بنیادي در شخصیتّ وي پـرداخـت و انگیزه هـا و عـوامـل ذاتی را در وي تـحوّل بخشید. 

مع هذا تغییر خودباوري بستگی زیادي به وضعیتّ هیجانی تیزهوش دارد. 

«اسـتانـدر» (1984) بـه بـررسی تغییر پـذیري خـودبـاوري تیزهـوشـان پـرداخـت. او 60 کودك 
تیزهـوش سفید پـوسـت انگلیسی زبـان 8 تـا 12 سـالـه را در آفـریقاي جـنوبی که یک دورة سـه مـاه 
تـربیتی را گـذرانـدنـد ، از لـحاظ تغییر « خـودبـاوري » مـطالـعه نـمود. کودکان مـزبـور ، قـبل و بـعد 
ازدوره مقیاس PHC را تکمیل کردنـد. آنـها در مـقایسه بـا گـروه کنترل بـه طـرز معنی داري « 
خـودبـاوري » مـثبت تـر و یا منفی تـري داشـتند. بـه عـبارت دیگر بـه هـمان انـدازه که « خـودبـاوري 
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» در جهـت مـثبت تغییر کرده بـود، در جهـت منفی نیز دسـتخوش تـحوّل شـده بـود. افـرادي که 
دچار مشکلات هیجانی بودند ، تغییرات منفی در خودباوري نشان دادند. 

بـه طـور کلیّ مـطالعۀ اسـتانـدر امکان تغییر پـذیري خـودبـاوري را تـأیید می نـماید. این مـطلب در 
تحقیق دیگري مجـّدداً تـأیید شـد؛ امـّا بـا این تـفاوت که تـحوّل « خـودبـاوري » این بـار بسـتگی بـه 

وضعیتّ هوشی و موقعیتّ تحصیلی و کلاسی فرد داشت. 

«کلمن و فـالـتز» (1985) تـأثیر جـداسـازي آمـوزشی را بـر روري « خـود »تیزهـوشـان پـایۀ چـهارم 
بـررسی کردنـد. نـمرات 102 تیزهـوش شـرکت کننده در مـطالـعه در مقیاس PHC پیش از 
شـروع بـرنـامۀ ارزشیابی شـد.92 تیزهـوش دیگر در طیّ بـرنـامۀ آزمـون شـدنـد . کلیّۀ تیزهـوشـان 
داراي « خـودبـاوري » نیرومـندي بـودنـد. بـرخی از آنـها داراي « خـودبـاوري » عـالیتري پیش از 
شـروع بـرنـامۀ بـودنـد. محققیّن بـراي تبیین این نتیجه ، بـه تفکیک هـوشی دانـش آمـوزان 
پـرداخـتند. پـایینترین نـمرات « خـودبـاوري» بـه افـراد داراي هـوشـبهر پـایین که در طیّ بـرنـامۀ 
ارزشیابی شـدنـد مـربـوط می شـد؛ بـه عـبارت دیگر انـتقال دانـش آمـوزان تیزهـوش بـا هـوشـبهر کمتر 
بـه بـرنـامـه هـاي تفکیکی وضعیتّ عـاطفی غـم انگیزي را در « خـودبـاوري » آنـها ایجاد می نـماید. 
مـع هـذا این مـطالـعه ، تـأثیر مـهمّ محیطهاي اجـتماعی و آمـوزشی کودکان را بـر روي « خـودبـاوري 

» تأیید می کند. 

طـرز « خـودبـاوري » از جـمله عـوامـل مـؤثـّر در پیشرفـت و عـقب مـانـدگی تحصیلی دانـش آمـوز 
اسـت. آنـچه در زنـدگی بسیاري از کودکان کم آمـوز اتـفاق افـتاده، عـبارت اسـت از نـاتـوانی در 
هـمانـند سـازي بـا ولی هـمجنس خـود و در نتیجه نـاتـوانی در درون فکنی ، یا بـه خـود بسـتن 

ارزشها و بازخوردهاي همان ولی است. 

در مـورد کودکان تیزهـوش و همین طـور سـایر کودکانی که نمی تـوانـند هـمانـند سـازي مـناسـبی 
بـا بـزرگـسالان داشـته بـاشـند، زیرا الـگو (پـدر و مـادر) بـه دلایل گـونـاگـون در نـظر آنـها غیر قـابـل 
پـذیرش اسـت و آنـها مـجبورنـد الـگوهـاي دیگري از رفـتار پیدا کنند. بـه نـظر می رسـد که آنـها 
اغـلب بـه گـروه هـمقطارانـشان روي می آورنـد و بـه سـایر کودکان نـاراضی داراي زمینه مـشابـه 

ملحق می شوند. 

«گـاف» (1955) مـعتقد اسـت که کم آمـوزان سـابـقه دار داراي شخصیتّی غیر اجـتماعی هسـتند 
و مـدرسـه را بـه عـنوان جـزئی از الـگوي کلیّ نفی ارزشـهاي جـامـعه طـرد می کنند. «گـاف» کشف 
کرد که کم آمـوزان سـابـقه دار ، طـبق معیاري که بـازخـوردهـاي ضـدّ اجـتماعی بـزهکاران را مـورد 
سـنّجش قـرار می دهـد ، نـمرات بـالاتـري از کودکان مـوفـّق می گیرنـد. بـنابـراین مـوضـوع بـحث را 

می توان با ارزشهاي شخصی کودکان کم آموز ضد اجتماعی شروع کرد. 

   «پیرس»(1959) دریافـت که دانـش آمـوزان کم آمـوز ، بیش از دانـش آمـوزان مـوفـّق، بـازخـورد 
منفی نسبت به مدرسه ، کار و « خودباوري » نشان می دهند. 

eot.ir 88 دکتر ناصرالدین کاظمی حقیقی

http://eot.ir


کتاب روانشناسی تیزهوشی مؤسسه تعاملی هیجان اندیشه

   «مـارو» و «ویلسون»(1961) روابـط دوسـتی چهـل و نـه پسـر دبیرسـتانی بـرخـوردار از تـوانـایی 
ذهنی بـرتـر( گـروه هـوشـبهر بیش از 120) را که داراي میانگین نـمرات پـایینی بـودنـد بـا کسانی 
که میانگین نـمرات بـالاتـري داشـتند، مـورد مـقایسه قـرار دادنـد. کم آمـوزان خـودشـان را بی 
اختیارتـر ، مـاجـراجـوتـر و بی قـرارتـر تـوصیف کردنـد. آنـها دوسـتهاي خـود را نیز بی عـلاقـه بـه 
مـوفقّیتّ تحصیلی ، مـخالـف بـا اولیاي امـور ، طـالـب هیجان و نـشان دهـندة نـارضـایتی کلیّ از 
زنـدگی تـوصیف کردنـد. بـه همین تـرتیب بـه نـظر می رسـد که دوسـتان کم آمـوزان قـطعه اي دیگر 
از تـصویر محیطیّ غیر مـولـّد را تشکیل می دهـند که کم آمـوزان در آن محیط عـمل می کنند و 

در واقع طالب آن هستند. 

بازخوردهاي تحصیلی 

«بـازخـورد تحصیلی» شـامـل کلیّه دیدگـاهـهاي مـربـوط بـه عـلم ، مـطالـعه ، یادگیري ، آمـوزش ، 
ویژگیهاي معلّم ، امکانات و وسایل آموزشی و .... می گردد. 

   در مـطالـعه «هـارتی» و «بیل» (1984) یافـت شـد که تیزهـوشـان در مـقایسه بـا افـراد غیر 
تیزهـوش ، بـازخـوردهـاي مـثبت تـري نسـبت بـه عـلم دارنـد. آنـها بیست و پـنج تیزهـوش و بیست و 
پـنج غیر تیزهـوش پـایه پـنج را بـا تـوجـّه بـه بـازخـوردهـاي مـربـوط بـه عـلم مـقایسه نـمودنـد. هـر دو 
گـروه از لـحاظ نـژاد ، جـنس و خـود ارجـدهی اجـتماعی ، جـور شـده بـودنـد. ابـزارهـایی مـربـوط بـه 
ارزشیابی مـهارتـهاي اسـاسی و تـوانـایی شـناختی ، اجـرا گـردید. یافـته هـا نـشان داد که افـراد 

تیزهوش بازخوردهاي مثبت تري نسبت به علم در مقایسه با افراد غیر تیزهوش دارند. 

بـازخـورد مـثبت تیزهـوش نسـبت بـه عـلم، زمینه را بـراي مـطالـعه شـدیدتـر و گسـترده تـر در وي 
فـراهـم می سـازد. میل بـه یادگیري و کنجکاوي علمی، ویژگی عـمدة فـرد تیزهـوش را تشکیل 

می دهد. 

«مـارتین» (1984) بـه بـررسی بـازخـورد صـد و بیست و چـهار تیزهـوش در مـقایسه بـا افـراد عـادي 
و زیر بـه هـنجار پـرداخـت. دانـش آمـوزان مـزبـور در پـایه هـاي تحصیلی شـشم تـا هـفتم مـشغول بـه 
تحصیل بـودنـد.پـس از تحـلیل پـاسـخهاي آنـان، تـفاوتـهایی در چـهار حیطه مـشاهـده شـد:1- 
گـزینش مـوضـوعـات و عـناوین مـطالـعاتی 2- فـعّالیتّهاي تـدارکاتی بـراي مـطالـعه 3- امـّادگی بـراي 

رقابت 4- علایق و بازخوردها. 

ارزشیابی برنامۀ تحصیلی و معلّم 

نــقد بــرنــامۀ ریزي آمــوزشی و ویژگیهاي هیأت علمی تــوسـّـط تیزهــوش، تــوجـّـه بسیاري از 
پـژوهـشگران را بـه خـود جـلب نـموده اسـت. «کولانجـلو» و «کلیّ» (1983) در یک مـطالعۀ 
تطبیقی بـا سی و یک تیزهـوش و دویست و چـهار فـرد عـادي در پـایه هـاي هـفتم تـا نـهم بـازخـورد 
دانـش آمـوزان را در مـورد بـرنـامۀ تحصیلی جـویا شـدنـد. دانـش آمـوزان اهمیتّ هـر یک از 
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فـعّالیتّهاي مـدرسـه اي و درجـه مـشارکت و فـعّالیتّ در پیشرفـت تحصیلی را ارزشیابی نـمودنـد. در 
مجموع تیزهوشان بازخوردهاي بهتري در مورد برنامه هاي ویژة تیزهوش را ارائه دادند. 

در تحقیق دیگر «میدگـت» و «الـسون» (1983) ارزشیابی چـهارصـد و پـنجاه و چـهار تیزهـوش 
هشـت تـا هجـده سـالـه را از بـرنـامـه هـاي تحصیلی خـود بـررسی کردنـد. اکثریتّ تیزهـوشـان از بـرنـامـه 
هـاي ویژة ، ارزشیابی مثبتی کردنـد. این ارزشیابی ارتـباطیّ بـه سـنّ ، جـنس و یا پـایۀ تحصیلی 
نـداشـت. سـه ویژگی بـرجسـته اي که از دیدگـاه تیزهـوشـان در بـرنـامۀ تحصیلی وجـود داشـت این 

چنین بود: 

1-                 اسـتفاده از رایانـه 2- مـطالعۀ مسـتقلّ 3- ارتـباط وسیع بـا معلّمین ، مـباحـثات 
گروهی و فعّالیتّهاي آزمایشگاهی. 

    فـرد تیزهـوش بـراي مـعلّم مـطلوب خـویش، ویژگیهایی قـایل اسـت که بـا دانـش آمـوز عـادي 
تــفاوت دارد. «مک اوین» و «کراس» (1982) در مــطالعۀ دویست و شــصت دانــش آمــوز 
تیزهـوش که بـه عـنوان غیر تیزهـوش تفکیک نشـده بـودنـد و نیز صـد و پـانـزده دانـش آمـوز 
تیزهـوش تفکیکی در پـایه هـاي پنجـم تـا هشـتم ویژگیهاي مـطلوب یک مـعلّم را بـررسی نـمودنـد. 
تـفاوتـهاي معنی داري میان دو گـروه از لـحاظ خـصوصیات مـناسـب بـراي مـعلّم بـه دسـت آمـد. 
دانـش آمـوزان تیزهـوش و مسـتعدّ تفکیکی تـرجیح می دادنـد که مـعلّم آنـها بـه عـوض جـنبه هـاي 

تحصیلی «شخص گرا» باشد. 

یافتۀ فـوق ، بـا مـطالـعات بـعدي تـأیید گـردید. «دارهـات»(1983) در مـقایسه بـازخـورد تیزهـوشـان 
(پـایه هـاي پنجـم تـا دوازدهـم ) و صـد و ده مـعلّم آنـها در مـورد ویژگیهاي یک مـعلّم مـطلوب نـتایج 

قابل ملاحظه اي به دست آورد. 

بـه طـور کلیّ دانـش آمـوزان معلّمی را تـرجیح می دادنـد که داراي ویژگیهاي بـرجسـته اي از 
جنبۀ شخصی – اجـتماعی ( درمـقابـل شـناختی – هـوشی) بـاشـد. اسـنّادهـاي معلّمین بـه طـرز 
معنی داري بـا دانـش آمـوزان تـفاوت داشـت. لـذا ضـروري اسـت که معلّمین دورة مـتوسـّطه از لـحاظ 
شـناخـت تـرجیحات و عـلایق تیزهـوش در مـورد شخصیتّ مـعلّم آگـاهی کافی را کسب کند و 
خـود را بـا دیدگـاهـهاي تیزهـوش وفـق دهـند؛ زیرا بی تـردید یک دانـش آمـوز تیزهـوش در صـورت 

احراز رفتارهاي مطلوب معلّم به فعّالیتّ یادگیري و تحصیلی بیشتري اقدام می ورزد. 

در واقـع تیزهـوش بیش از ابـعاد شـناختی و هـوشی ، بـه ویژگیهاي شخصیتّی و اجـتماعی مـعلّم 
خویش بها می دهد. 

اسناد تحصیلی 
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«اسـناد» در روان شـناسی اجـتماعی اشـاره بـه گـرایش بـه ادراکات ، حـرکات ، صـفات و تـوانـاییهاي 
سـایر مـردم بـر اسـاس مـشاهـدة رفـتارهـاي آنـان دارد. بـه عـبارت دیگر تـمایلی کم و بیش خـود بـه 

خودي در جهت تبیین فعّالیتّهاي دیگران است. 

«اسـناد» یک حقیقت نیست؛ گـرچـه ممکن اسـت این گـونـه بـه نـظر بـرسـد. بـه بیان دیگر ضـمن 
این که ظـاهـراً کمی بـا واقعیتّ ارتـباط دارد، ولی بیشتر از آن بـه ویژگیهاي شخصیتّ و تخیّلات 

فرد برداشت کننده مربوط می شود. 

تحقیق پیرامـون «اسـنّادهـاي تیزهـوش» (بـه ویژة اسـنّادهـاي تحصیلی وي) مـوضـوع بسیار 
جـدیدي اسـت . از دیدگـاه تیزهـوش مـوفقّیتّ و شکست تحصیلی بـه عـلل ویژة اي ارتـباط دارنـد. 
غـالـباً در بـررسی اسـنّادهـاي تحصیلی عـواملی نظیر تـوانـایی ، کوشـش ، مـحتوي ، بـخت و اقـبال را 
مـدّ نـظر قـرار می دهـند. امـّا از دیدگـاه تیزهـوش ، کم و بیش تـفاوتـهایی در این زمینه بـه چـشم 

می خورد. 

«پـاورز» و «داگـلاس» (1983) بـر روي هـفتاد و چـهار تیزهـوش ، یک مقیاس بیست و چـهار 
سـؤالی اسـنّاد مجـموعـه اي اجـرا نـمودنـد. تیزهـوشـان مـزبـور در یک دورة بـرنـامۀ پیش دانـشگاهی 
تیزهـوشـان شـرکت جسـته بـودنـد. یافـته هـا نـشان داد که از دیدگـاه تیزهـوشـان مـوفقّیتّ تحصیلی 

به توانایی و کوشش اسنّاد داده می شود و شکست تحصیلی به حیطۀ کوشش ارتباط دارد. 

«دیویس» و «کانـل» (1985) در مـطالـعه پـنجاه و سـه کودك تیزهـوش و هـفتاد و دو کودك 
عـادي پـایه هـاي چـهارم تـا شـشم ، بـه تـفاوت اسـنّادي بـرخـورد نـمودنـد. تیزهـوشـان یک بـار دیگر 
نـشان دادنـد که در اخـذ تصمیم بـه طـور مسـتقلّ بـرتـري دارنـد و در مـقایسه بـا افـراد عـادي داراي 

فهم و درك عالیتري در مورد علل موفقّیتّ و شکست تحصیلی می باشند. 

افـراد نـامـوفـّق در مـقایسه بـا دانـش آمـوزان مـوفـّق بـه عـوامـل درونی و فـردي در مـوردمـوفقّیتّ و 
شکست تحصیلی اشـاره می کردنـد. در مـقابـل دانـش آمـوزان مـوفـّق غـالـباً نـقش مـراجـع قـدرتـمند 

محیطی را بر روي نتایج تأکید می نمودند. 

«پـاورز»(1983) بـا مـقایسۀ نـمرات میانگین صـد و بیست دانـش آمـوز تیزهـوش دبیرسـتانی در 
سنیّن چـهارده تـا هجـده بـا نـمرات میانگین گـروه عـادي در یک مقیاس اسـنّاد ریاضی یافـتند که 

افراد تیزهوش غالباً به کوشش شخصی و عوامل محیطیّ در پیشرفت تحصیلی اشاره دارند. 

بازخورد خانوادگی 

بـازخـورد تیزهـوش در مـورد اعـضاي خـانـواده و حـلّ تـعارضـات وي بـا بـرادران و خـواهـران در مـقایسه 
بـا فـرد عـادي تـفاوت قـابـل مـلاحـظه اي دارد. مـطالـعات جـدید نـشان می دهـند که روابـط خـانـوادگی 
تیزهـوش بـه وضعیتّ هـوشـبهر وي وابسـته اسـت. در این مـقالـه بـه دو تحقیق جـدید اشـاره می 

شود: 
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«بـالـرینگ» و «کاچ» (1984) بیست خـانـواده را که داراي بیست و دو تیزهـوش و بیست و پـنج 
غیر تیزهـوش شـش تـا شـانـزده سـالـه بـودنـد ، مـورد بـررسی قـرار دادنـد. آزمـونـها مـربـوط بـه انـدازه 
گیري هـوش ، روابـط خـانـوادگی و سـازگـاري ، بـر روي آنـها اجـرا گـردید. نـتایج مـطالـعه نـشان دادنـد 
که تیزهـوشـان در مـقایسه بـا غیر تیزهـوشـان روابـط عـاطفی منفی تـر بـا بـرادران و خـواهـران غیر 
تیزهـوش خـود بـروز می دهـند و جنبۀ عـاطفی مـثبت تـري نسـبت بـه مـادران خـود اظـهار می 
دارنـد. این مـطالـعه همچنین آشکار سـاخـت که روابـط خـانـوادگی فـرد بـا هـوش وي ارتـباط دارد و 
بـه عـبارت دیگر هـر چـه نـمرة هـوشـبهر افـزایش یابـد، دیدگـاهـهاي فـرد از لـحاظ رابطۀ عـاطفی 

مثبت با خواهران و برادران غیر تیزهوش کاهش نشان می دهد. 

افراد تیزهوش در رابطه با حلّ تعارضات اعضاي خانواده ، دیدگاههاي ویژة اي دارند. 

«پـروکاسکا» و «پـروکاسکا» (1985) صـد و چهـل و نـه  تیزهـوش پـایۀ چـهارم را که داراي 
حـداّقـل یک همشکم بـودنـد، مـورد بـررسی قـرار دادنـد. این تیزهـوشـان غـالـباً کشمکشها و 
تـعارضـاتی بـا همشکمان خـویش گـزارش می کردنـد. تیزهـوشـان (بـه ویژة پسـران) مـداخـلۀ والـدین 

از طریق جداسازي و نظم خانوادگی را مؤثّرترین راه حلّ کشمکش می دانستند. 

بازخوردهاي نظارت 

اخیراً بـررسی بـازخـوردهـاي تیزهـوشـان نسـبت بـه «مـوضـع نـظارت» مـورد تـوجـّه محققیّن قـرار 
گرفته است. در این جا به سه تحقیق جدید اشاره می شود: 

«زافـران» (1983) چـهار دانـش آمـوز تیزهـوش و مسـتعدّ دبیرسـتانی را مـورد مـصاحـبه قـرار داد تـا 
تـحوّل بـازخـوردهـاي نـظارت را در میان آنـها مـورد پـژوهـش قـرار دهـد. افـرادي که در زنـدگی این 
دانـش آمـوزان نـقش مهمیّ ایفا می نـمودنـد، نیز مـصاحـبه شـدنـد. دانـش آمـوزان مـزبـور در هشـت 
مـقولـه آمـوزش دیدنـد و سـپس مـورد امـتحان قـرار گـرفـتند . این هشـت مـقولـه عـبارت بـود از : 
بـرداشـت و احـساس نسـبت بـه خـود ، ابتکار ، امـّادگی پـاسـخ بـه مـوقعیتّها ، رهـبري/ فـعّالیتّ ، 

تطابق ، تصمیمگیري ، اهداف و ارتباطات اجتماعی. 

هـر یک از دانـش آمـوزان بـه تک تک مـقولات فـوق بـر طـبق نـقش خـارجی ، شخصی (درونی) و یا 
مختلط در بازخوردهاي نظارت نمره دادند. نتایج نشان دادند که : 

1-مقیاسها براي توصیف بازخوردهاي نظارت ، کفایت نداشتند. 

2-تـوصیفهاي دانـش آمـوزان از خـویش بـا تـوجـّه بـه مـوضـع نـظارت ، لـزومـاً از طـریق الـگوهـاي 
رفتاري انجام نمی گیرد. 

3-تأثیرات والدین در هر مقوله اي تفاوت دارد. 
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4-بازخوردهاي نظارت از عوامل دیگري غیر از والدین  و حوادث خارجی اثر می پذیرند. 

5-بـازخـوردهـاي خـارجی یا مـختلط مـربـوط بـه مـوضـع نـظارت ، دلالتی بـر ضـعف ، بیماري و یا 
ناسازگاري ندارد و نیز بازخوردهاي درونی ، دالّ بر قوّت ، سلامت یا سازگاري نیست. 

6-برچسبهاي درونی و خارجی ، غیر دقیق و بی اعتبار است. 

محققّ مزبور نتیجه می گیرد که بررسی موضع نظارت باید مجدداً انجام گیرد. 

«هــارتی» (1984) گــروه از دانــش آمــوزان پــایه هــاي دو تــا پــنج تحصیلی را بــراي 
تشخیص«خودباوري» و «موضع نظارت» مورد تحقیق قرار داد: 

گـروه اول بـه تـعداد هشـتاد و شـش نـفر در کلاسـهاي ویژة تیزهـوش در یک مـدرسـه شـرکت 
جسـتند. گـروه دوم بـه تـعداد نـود و چـهار نـفر در کلاسـهاي عـادي تـحت آمـوزش یک مـعلّم ویژة 
تیزهـوشـان قـرار گـرفـتند و گـروه سـوم بـه تـعداد شـصت و چـهار نـفر گـروه کنترل را تشکیل می 
دادنـد. آنـها بـه وسیلۀ معلّمین بـه عـنوان تیزهـوش تشخیص داده شـده بـودنـد؛ امـّا تـحت بـرنـامۀ 

ویژة تیزهوشان قرار نگرفتند. 

کلیّۀ دانـش آمـوزان مقیاس کودکان مـتعلقّ بـه پیرز- هـاریس و یک مقیاس مـربـوط بـه «مـوضـع 
نـظارت» را تکمیل نـمودنـد. تـفاوتـهاي معنی داري در «مـوضـع نـظارت » میان سـه گـروه مـشاهـده 

شد: 

گـروه اوّل ، بیشترین «مـوضـع نـظارت درونی(شخصی) را گـزارش نـمودنـد و عـالیترین سـطح 
تیزهوشی تحصیلی را ارائه دادند. 

پـژوهـشگر مـزبـور نتیجه می گیرد که «مـوضـع نـظارت» ممکن اسـت بـه عـنوان شیوه اي بـراي 
تشخیص تیزهـوشـان جـوانـتر اسـتفاده شـود؛ زیرا بـه طـور بـالـقوهّ ویژگی تمیزدهـندگی را دارا می 

باشد. 

«بـرودي» و «بـن بـاو» (1986) در مـطالـعه بـر روي سیصد دانـش آمـوز بـالـغ که در تـوانـایی کلامی 
یا ریاضی وضعیتّ فـوق الـعاده اي داشـتند( بـا میانگین سنیّ 7/13) و نیز یک گـروه صـد و یازده 
نـفري مـقایسه اي (تـقریباً بـا سـنّ مـشابـه) دریافـت کردنـد که افـراد تیزهـوش «مـوضـع نـظارت» غـالـباً 

درونی(شخصی) دارند. 

«الکسانـدر» (1985) در بـررسی دیدگـاهـهاي صـد و بیست و هـفت تیزهـوش و صـد و شـانـزده غیر 
تیزهـوش ( در سنیّن دوازده تـا هـفده ) در مـورد هـوش ، بـه تـفاوت میان دو گـروه دسـت یافـت. 
افـراد تیزهـوش بـرتـري خـویش را نـاشی از عـوامـل انگیزشی درونی نظیر کوشـش و بـازخـورد می 
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دانسـتند. «الکسانـدر» بـار دیگر نـشان داد که «مـوضـع نـظارت» در تیزهـوش که بـالـمآل منجـر 
بهموفقّیتّ و برتري محرز می گردد، امري درونی است. 

بازخوردهاي سیاسی و اجتماعی 

در مـطالعۀ «تـرمـن» هـزار و دویست و چهـل و یک تیزهـوش (شـشصد و نـود و هشـت مـرد و 
 (r-c) «پـانـصد و چهـل و سـه زن) از طـریق «خـودسنّجی» در مـورد «مـحافـظه کاري- بنیادگـرایی
بـر طـبق یک میزان نـه رتـبه اي ، درجـه و نـمره دادنـد. این پیوسـتار از «کامـلاً بنیادگـرا شـروع می 

شد و به کاملاً محافظه کار» می انجامید. 

تیزهـوشـان مـزبـور در اواسـط زنـدگی خـود یعنی چهـل و چـهار سـالگی در سـال1950 عـقاید 
خـویش را بـر اسـاس مـلاك فـوق این گـونـه نـمره دادنـد: بـر طـبق جـدول 1 ، بیش از نیمی از مـردان 
و تـقریبا سـه چـهارم زنـان خـود را در وسـط مقیاس قـرار داده انـد. مـردان درمـقایسه بـا زنـان گـرایش 

بیشتري به محافظه کاري داشتند.(57/5 در مقابل 38/5). 

جدول 1 – نتایج خودسنّجی تیزهوشان در مقیاس r-c(1950) مآموزآم 

  

جنسیتّ

r-c
زنان

مردا
ن

درصد تعداد
درص
د

تعدا
د

1 کاملاً بنیادگرا 0 0 1/0 1
2 9/0 5 3/1 9
3 گرایش به بنیادگرایی 3/10 56 9/8 62

4 14 76 3/1
3 93

5 متوسّط 8/34 189 5/2
8 199

6 3/10 56 8/1
1 82
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در این مـورد تـفاوت جنسی در سـطح 97% معنی دار بـود. این تـفاوت در نقطۀ مـتوسـّط 6 و 5 و 
4 و نیز حیطۀ محافظه کاري (9 و 8 و 7 ) در میان مردان و زنان به دست آمد. 

براي هر دو جنس ، حیطه بنیادگرایی تفاوتی نداشت (10% و %11) 

تفاوتی که در دو مقطع 1940 و 1950 به دست آمد، در جدول «دو » دیده می شود: 

جدول 2 – تفاوت خودسنّجی ( بر حسب r-c) تیزهوشان در سال 1940 و 1950. 

7
 گرایش به محافظه
کاری 8/25 140 5/2

9 206

8 2/2 12 2/4 29
9 کاملاً محافظه کار 7/1 9 4/2 17

جمع 543 698
میانگین 38/5 57/5
انحراف معیار 45/1 54/1

جنسیتّ

 

     r-c

زنان
مردا
ن

1950 1940 1950 1940

درصد تعداد
درص
د

تعداد
درص
د

تعدا
د

درص
د

تعدا
د

(تا 3 1) 5/11 57 4/18 91 3/1
0 62 6/2

2 136

(تا 6 4) 30/5
7 283 1/57 282 54 325 48 289

(تا 9 7) 2/31 154 5/24 121 7/3
5 215 4/2

9 177
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کتاب روانشناسی تیزهوشی مؤسسه تعاملی هیجان اندیشه

تـفاوت میان دو تـاریخ در هـر دو جـنس در سـطح 99% از لـحاظ امّـاري معنی دار بـود. بـراي مـردان 
29% به 36% و زنان 24% به 31% از لحاظ محافظه کاري تفاوت وجود داشت. 

در سـال 1950 نـقطه هـاي انـتهایی (9 و 1) کمترین فـراوانی را داشـت. رابـطه میان درجـه بـندي 
شخصی در سالهاي 1940و 1950 براي هر دو جنس 62/0 بود. 

سنّ 

( خـارجی) در گـرایش سیاسی مـطرح بـوده اسـت. بـر طـبق  «سـنّ » بـه عـنوان یک عـامـل محیطیّ
جـدول «سـه» جـوانـترین گـروه(مـتولـّدین 1915 بـه بـعد ) از گـروه مـسنّ تـر، ثـبات کمتري در 
مـحافـظه کاري نـشان داده اسـت. (18/5 بـراي جـوانـترین در مـقایسه بـا 62/5 بـراي مـسنّ تـرین) 

سه گروه  مسنّ تر تفاوتی را در این زمینه بروز ندادند. 

همین گـرایش در جنسیتّ مـؤنـّث نیز بـراي مـتولـّدین 1915 بـه بـعد نیز نـشان داده شـد؛ امـّا این 
اختلاف معنی دار نبود (میانگین سه گروه مسنّ تر 41/5 و گروه جوان 16/5 بود). 

 r-c جدول 3- نتایج سنیّ و میزان

تحصیل 

جنسیتّ

 

سال تولّد

زنان
مردا
ن

انحراف معیار
میانگی
ن

تعداد
 انحراف
معیار

میانگی
ن

تعدا
د

قبل از 1905 12/1 27/6 15 48/1 62/
5 58

1909-1905 45/1 39/5 177 59/1 61/
5 228

1914-1910 46/1 38/5 277 53/1 64/
5 335

به بعد 1915 39/1 16/5 74 38/1 18/
5 77
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کتاب روانشناسی تیزهوشی مؤسسه تعاملی هیجان اندیشه

در میان مـردان و زنـان ، مـحافـظه کارتـرین افـراد ، کسانی بـودنـد که وارد کالـج شـده بـودنـد، امـّا 
فـارغ التحصیل نشـدنـد. فـارغ التّحصیلان بـه مـرکز مقیاس نـزدیکتر بـودنـد و در میان زنـان ، این 

امر بیش از مردان بروز داشت. 

کسانی که وارد کالج نشده بودند، در کلیّۀ موارد ، میان دو گروه تحصیلی دیگر قرار داشتند. 

در میان گـروه فـارغ التحصیل ، مـردان تـفاوتـهایی را در مـورد میزانr-cبـر طـبق درجۀ تحصیلی 
نشان دادند. در جدول چهار ، نتایج r-c از لحاظ وضعیتّ تحصیلی به چشم می خورد: 

 r-cجدول 4- نتایج سطح تحصیلات و میزان

  

شغل و حرفه 

نـقطه نـظرات سیاسی و اجـتماعی هـمراه بـا شـغل و حـرفـه ، تـنوّع و پـراکندگی داشـت. گـرچـه در 
این مـورد اسـتثنائـاتی بـه چـشم می خـورد. بـر طـبق « مقیاس حـرفـه اي مینه سـوتـا» ، مـردان گـروه 
الـف داراي میانگین 40/5 در درجـه بـندي r-cبـودنـد و این میانگین بـراي گـروه ب ، 72/5 بـود. 

مردان گروه ج تقریباً مشابه با گروه ب بودند ( در حدود 73/5) . 

محافظه کارترین گروه 11 مرد از گروه د بودند( کشاورزي و شغلهاي مربوط به آن 45/6) 

جنسیتّ

 

سطح تحصیلات

زنان
مردا
ن

انحراف معیار
میانگی
ن

تعداد
 انحراف
معیار

میانگی
ن

تعدا
د

فارغ التحّصیل 41/1 30/5 383 54/1 51/
5 504

 دانشجوی سال 1 تا
4

44/1 60/5 78 44/1 83/
5 107

زیر کالج 49/1 54/5 82 60/1 62/
5 87
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کتاب روانشناسی تیزهوشی مؤسسه تعاملی هیجان اندیشه

(طبقه بندي شغلهاي « مینه سوتا» در مبحث گرایشهاي سیاسی ذکر شده است) 

در جدول پنج، نتایج شغلی و حرفه اي نشان داده شده است. 

اغـلب مـردانی که داراي شـغلهاي  1 تـا 6 بـودنـد، مـعمولاً بـازخـورد سیاسی آزادي خـواهـانـه تـري 
داشـتند. این امـر بـه ویژة هـنگامی که شـغلهاي 11 تـا 17 و 18 تـا 21 نیز مـقایسه می شـونـد ، 

بارزتر است. 

آزادي خـواهـترین گـروه زنـانی بـودنـد که شـغلهاي مـتنوّع و پـراکنده اي داشـتند این میانگین 
 بـراي آنـها 63/4 بـود. زنـان خـانـه دار بـه عـنوان بـزرگـترین گـروه شـرکت کننده (339 نـفر) میانگین 

50/5 داشتند. در جدول شش، شغلهاي زنان تیزهوش و r-c نشان داده شده است. 

 r-cجدول 5 نتایج شغلی و حرفه اي و میزان

  

ردی
ف

شغل
تعدا
د

میانگی
ن

 انحراف
معیار

1 خدمات شغلی و رفاهی 11 27/4 0
2 روزنامه نگار ، مؤلّف 17 29/4 27/1
3 روحانی 7 43/4 0

4
 دانشمند در علوم سیاسی یا
اقتصادی 7 4/43 0

5 کارگردان ، تهیّه کننده ، نویسندّه 14 71/4 52/1
6 استاد کالج یا دانشگاه 40 75/4 39/1
7 معلّم 35 08/5 21/1
8 معمار 8 38/5 0
9 امّارگر و محاسبه گر 38 47/5 48/1

10 شیمیدان یا فیزیکدان 32 50/5 46/1
11 روابط عمومی و اجتماعی 22 46/5 32/1
12 تجارت، کسب آزاد 34 65/5 80/1
13 امور بازرگانی 25 68/5 30/1
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کتاب روانشناسی تیزهوشی مؤسسه تعاملی هیجان اندیشه

 r-c جدول 6- مشاغل زنان تیزهوش و میزان

  

  

درآمد 

درسـال 1949 ، 322 نـفر داراي درآمـد سـالانـه 7000 دلار بـودنـد که میانگین آنـها 72/5 بـود. 
یعنی غـالـباً مـحافـظه کارتـر بـودنـد. در حـالی که گـروه دیگر که کمتر از 7000 دلار درآمـد 

 (p =02/0) داشتند، داراي میانگین 45/5 بودند. این تفاوت معتبر بود

بـراي زنـان این امـر بـرعکس بـود.21 زن که درآمـد6000 دلار یا بیشتر داشـتند ، آزادیخواه تـرین 
گروهها را تشکیل می دادند. امّا این تفاوت معتبر نبود. 

14 طبابت 41 73/5 15/1
15 شغلهای اجرایی در کسب و صنعت 59 85/5 24/1
16 حقوقدان 71 85/5 41/1
17 مهندس 48 88/5 76/1
18 نظامی 16 19/6 47/1
19 امور بانکی، مالی یا بیمه 36 39/6 28/1
20 کشاورزی و زراعت 11 45/6 0
21 فروشنده در امور مهندسی و فنی 19 58/6 23/1

ردی
ف

شغل
تعدا
د

میانگی
ن

 انحراف
معیار

1 شغلهای متفرقّه 54 63/4 40/1
2 شغلهای دانشگاهی 29 17/5 70/1
3 امور اداری و تدریس در دبیرستان 46 17/5 46/1
4 خانه دار 339 50/5 33/1

5
 اداری ، تجاری ، سایر شغلهای
دفتری 66 64/5 51/1
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بـه هـر حـال در مجـموع می تـوان گـفت که مـردان و زنـان تیزهـوش که در حـدود بـالاي 7000 
دلار درآمد داشتند، نسبتاً محافظه کارتر از گروه زیر 7000 دلار بودند. 

هوش 

رادیکالیسم بـا آزادي خـواهی ارتـباط مثبتی بـا نـمرات بـالا در آزمـون « تـصورّ از تسـلطّ» داشـت. 
این نتایج در جدول «هفت» دیده می شود: 

جدول 7- نمرات بر مبناي آزمون تصورّ از تسلّط 

بـراي مـردان میانگین 150 و بـراي رادیکالیسم (3 و 2 و 1) و 140 بـراي حـدّ مـتوسـّط (6و5و4) 
 (p =001/0) به دست آمد. تفاوت  مزبور به طور فوق العاده اي معتبر بود

در میان زنـان، میانگینهاي 7/153 بـراي رادیکالیسم و 7/132 بـراي حـدّ مـتوسـّط بـه دسـت آمـد 
 .(p= 0001/0) که این اختلاف معنی دارتر بود

کسانی که خـود را مـحافـظه کارتـر تلقیّ می کردنـد، پـایینترین نـمرات «خـودبـاوري» را داشـتند؛ 
اخـتلاف میانگین نـمرات حیطه مـحافـظه کاري (9 و8و7) بـراي دو جـنس چـندان معنی دار نـبود.

(p 09/0= براي مردان و (p = 05/0 براي زنان). 

جنسیتّ

 

درجه بندی

مردان زنان

تعداد
میانگی
ن

 انحراف
معیار

تعدا
د

میانگی
ن

 انحراف
معیار

رادیکالیسم (و 2 و 1 3) 49 1/155 7/2
1 50 7/153 8/1

5

متوسّط (و 5 و 4 6) 280 1/140 6/2
8 248 7/132 29

 محافظه (و 8 و 7 9)
کاری 179 3/153 29 116 8/126 9/2

5
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گـرچـه تـعداد مـوارد بـا هـوشـبهر بـالاي 170 کمتر از حـدّي بـود که بـتوان اسـتنتاجی نـمود، امـّا این 
گـونـه افـراد ، گـرایش کمی بـه مـحافـظه کاري نـشان می دادنـد. 42 مـردي که داراي هـوشـبهر 170 
 (S.D= 8/1) 07/5 در سـال 1950 میانگینr-c و بـالاتـر در طـفولیتّ بـودنـد، در درجـه بـندي

داشتند و براي گروه کلیّ مردان ، این میانگین 57/5 بود. 

بـراي 31 زن که در دوران طـفولیتّ داراي هـوشـبهر 170 و بـالاتـر بـودنـد، در سـال  1950 
میانگین 5/19 (S.D =151) در مقایسه با یک میانگین 38/5 براي کلیّه زنان به دست آد. 

گـرچـه افـراد داراي هـوشـبهر عـالی در دورة کودکی بـه طـور مـتوسـّط غـالـباً گـرایش آزادي خـواه 
داشـتند، امّـا در حـدّ فـاصـل 1940  و 1950 بیشتر مـحافـظه کار شـدنـد. میانگین r-c بـراي مـردان 

این گروه در سال 1940 ، 83/4 و براي زنان در همین سال 90/4 بود. 

گرایشهاي سیاسی 

از 1250 تیزهـوشی که مـورد بـررسی قـرارگـرفـتند، 55% مـردان و نیمی از زنـان خـود را جـمهوري 
خـواه تـوصیف کردنـد. ثـلث مـردان و 5/2% زنـان دمـوکرات و 6/2% از هـر دو جـنس ، سـوسیالیست 
بـودنـد. هیچ یک در بـخش کمونیست قـرار نـگرفـت .8/7% مـردان و 6% از زنـان داراي گـرایشهاي 

متفرّقه بودند. 

از لـحاظ میزان r-c در طیّ سـالـهاي 50-1940 گـرایش بـه مـحافـظه کاري بـه طـرز بسیار بـارزي 
مـشهود بـود. در حـدود 10% مـردان و 8% زنـان بیش از سـال 1940 خـودشـان را جـمهوري خـواه 

معرفی کردند. 

تـعداد دمـوکراتـها در میان مـردان از40% در سـال 1940 بـه 33 % در سـال 1950 کاهـش یافـت؛ 
در حالی که سهم زنان به سختی تغییر کرد. 

سـوسیالیستها در هـر دو جـنس تـقریبا ً از 4% در سـال1940 بـه 6/2% در سـال 1950 کاهـش 
داشتند. 

%10 مردان و 12% زنان در مقولۀ هیچ یک و یا گرایش مستقلّ قرار داشتند. 

مـقایسۀ بـخش گـرایشهاي سیاسی بـا درجـه بـندي شخصی r-c نـشان می دهـد که دمـوکراتـها 
(هـم زنـان و هـم مـردان) بـه طـرز مـعتبري ، نـقطه نـظرات سیاسی و اجـتماعی آزادي خـواهـانـه تـري 

را پیش گرفته اند. 
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در میان مـردان دمـوکراتـها بـا یک میانگین r-c در حـدود 51/4 فـقط نیم رتـبه از نقطۀ وسـط 
مقیاس فاصله داشتند؛ در حالی که جمهوري خواهان داراي میانگین 48/6 بودند.( جدول 8). 

 r-c (1950) جدول 8 – گرایشهاي سیاسی ورابطۀ آن با

عادات انتخاباتی 

جـدول نـه اطـّلاعـات مـربـوط بـه شـرکت در فـعّالیتّهاي انـتخابـاتی ملیّ ، ایالتی و مجـموعی را در 
سـال 1950 نـشان می دهـد. 94% مـردان و 98% زنـان در بـند همیشه و یا اغـلب قـرار گـرفـتند. 

این نتیجه تقریباً با یافتۀ سال 1940 یکسان بود. 

جدول 9- درصد شرکت در انتخابات -1950 

مقولۀ سیاسی زنان مردان

تعداد
درص
د

میانگی
ن

تعدا
د

درص
د

میانگی
ن

جمهوریخواه

دموکرات

سوسیالیست

سایر گرایشها

بدون گرایش

387

233

18

10

55

1/55

1/33

6/2

4/1

8/7

48/
6

51/
4

47/
3

88/
2

91/
4

268

219

14

7

33

5/49

5/40

6/2

3/1

1/6

25/
6

60/
4

07/
3

57/
3

88/
4
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جدول 10-میزان فعّالیتّهاي انتخاباتی در میان مردان و زنان تیزهوش 

زنان
مردا
ن

زنان
مردا
ن

زنا
ن

مردا
ن

همیشه

اغلب

گهگاهی

 بندرت یا
هرگز

1/75

20

9/1

0/3

2/7
0

4/2
0

2/3

2/6

4/89

7/8

2/0

7/1

82

12

9/1

7/58

6/32

5/4

2/4

2/4
9

2/3
6

5/6

1/8

جنیست

 میزان
فعّالیتّ

مردا
ن

زنان

تعداد
درص
د

تعدا
د

درص
د

 کلّیۀ
انتخابات

ملّی و ایالتی

فقط ملّی

فقط ایالتی

بندرت

هیچ

527

14

46

1

21

37

6/8
1

2/2

1/7

2/0

3/3

7/5

414

6

49

1

20

18

5/8
1

2/1

7/9

2/0

9/3

5/3

جمع 646 508
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جدول 11- گرایشهاي سیاسی مردان و زنان تیزهوش 

جدول 12- نتایج درصدي میزان r-c در میان مردان و زنان تیزهوش 

جنسیتّ

نرخ گرایش

مردا
ن

زنان

تعداد
درص
د

تعدا
د

درص
د

نامعیّن

مستقلّ

کمونیست

رادیکال

سوسیالیس
ت

آزادیخواه

عقیدۀجدید

دموکرات

جمهوریخوا
ه

محافظه کار

41

19

1

6

20

74

20

133

221

36

2/7

8/2

2/0

1/1

5/3

13

5/3

4/2
3

9/3
8

3/6

45

10

0

5

20

58

8

126

176

17

7/9

2/2

0

1/1

3/4

5/1
2

7/1

1/2
7

9/3
7

7/3

جمع 568 465
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جدول 13- نتایج درصدي مجموعی میزان r-c در میان مردان و زنان تیزهوش 

جنیست

-r حیطه های
c

مردان زنان

تعداد درصد
تعدا
د

درصد

1 رادیکال شدید 11 65/1 4 74/0
2 21 15/3 15 76/2

3 گرایش به رادیکالیسم 120 99/1
7 83 29/1

5

4 116 39/1
7 83 29/1

5

5 متوسّط 141 14/2
1 16894/3

6 59 85/8 55 13/1
0

7
 گرایش به محافظه
کاری 155 24/2

3 10907/2
0

8 23 45/3 17 13/3
9 بسیار محافظه کار 21 15/3 9 66/1

جمع 667 543
میانگین 09/5 09/5
 انحراف
معیار 81/1 61/1
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وضعیتّ شغلی 

خـودسنّجی در r-c از لـحاظ وضعیتّ شغلی ، داراي تـنوّع و پـراکندگی بـود. گـروهـهاي شغلی 
مورد نظر در شش بخش تقسیم بندي شده است: 

I حــقوقــدان ، اعــضاء هیأت علمی دانــشگاه ، مــهندس ، فیزیکدان ، شیمیدان ، نــویسنّده یا 
روزنامه نگار ، معلّمین دبیرستان، روحانی ، هنرپیشه یا آهنگساز و معمار و ... 

II صـاحـبان صـنایع ، تـجارت ، حـمل و نـقل ، کارکنان بـانک ، دفـترداري ، امـور مـالی ، بیمه ، 
حـسابـدار ، امـّارگـر ، امـور رفـاهی ، خـدمـات شغلی ، نـظامی ، سیاسی و اداري ، مـوسیقیدان ، و 
مـعلّم مـوسیقی ، تهیه کنندة فیلم ، کارگـردان ، نـاشـر ، امـور مـربـوط بـه رادیو و تـلویزیون ، 

اقتصاددان. 

III کارمـندان اداري ، فـروشـنده ، کارگـران در امـور تـجارتی یا صنعتی ، نـمایندة بیمه ، روابـط 
عـمومی ، تـجارت خـرد ، بـازرگـان ، عکّاس ، مـعلّم ورزش ، آزمـایشگاه ، بـازرس ، سـرکارگـر، مـباشـر 

و ناصر ، فیلمسازي. 

IV شغلهاي کشاورزي و ... 

V کارمند دون پایه ، کارکنان نیمه ماهر. 

VI شغلها با مهارت بسیار پایین. 

جنسیتّ

-r حیطه های
c

مردا
ن

زنان

و 2 و 1 3

و 5 و 4 6

و8و97

8/22

4/47

8/29

8/1
8

4/5
6

9/2
4
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جدول 14- نتایج درصدي مجموعی میزان r-c در میان مردان و زنان تیزهوش 

 I در گروه r-c جدول 15- وضعیتّ شغلی و میزان

جنسیتّ

r-c میزان
I II III-

IV

تعداد

میانگین

 انحراف
معیار

281

98/
4

8/1

158

23/
5

9/1

175

30/5

8/1

r-c میزان

مشاغل

تعدا
د

میانگی
ن

 انحراف
معیار

 مؤلّف – نویسندّه – روزنامه
نگار

معلّم

شیمیدان

طبیب

مهندس

حقوقدان

23

64

24

37

42

61

7/3

6/4

2/5

3/5

4/5

5/5

6/1

7/1

4/1

6/1

9/1

8/1
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نـویسنّدگـان و روزنـامـه نـگاران ، رادیکالـترین گـروهـهاي شغلی هسـتند. شیمیدانـها ، اطـّباء ، 
مـهندسین و حـقوقـدانـان ، مـحافـظه کارتـرین افـراد گـروه I را تشکیل می دهـند در حـالی که 

معلّمین ، وضعیتّ متوسّط مایل به رادیکالیسم را نشان می دهند. 

درآمد 

به طور کلیّ درآمدهاي بالاي 350 دلار در ماه ، ارتباط دقیقی با محافظه کاري دارد. 

 جدول 16- میزانr-c و درآمد تیزهوشان 

تحصیل 

 r-c ّتـفاوتـهاي میان فـارغ التّحصیلان دانـشگاهـها بـا فـارغ التّحصیلان ، معنی دار نیست. وضعیت
در میان مـردان و زنـان بـرعکس اسـت. بـه طـور کلیّ ، میزان تحصیلات بـه طـرز مشخصّی ، ارتـباط 

به رادیکالیسم سیاسی و اجتماعی ندارد. 

جدول 17- میزان r-c و وضعیتّ مردان و زنان تیزهوش 

درآمد به دلار

r-c میزان

 دلار یا 150
کمتر

250/15
1

350/25
1

 بالای
350

تعداد

میانگین

انحراف معیار

117

9/44

89/1

254

12/5

82/1

101

91/4

68/1

70

79/5

76/1

وضعیتّ تحصیلی

r-c میزان
مردان زنان

غیرفارغ التحّصیل
 فارغ
التحّصیل

 غیر فارغ
التحّصیل

 فارغ
التحّصیل
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وضعیتّ روانی 

در هر دو جنس ، گرایش به رادیکالیسم با علائم مرضی افزایش می یابد. 

جدول 18- میزان r-c و وضعیتّ روانی مردان و زنان تیزهوش 

سازگاري اجتماعی 

در سـال 1928 از بـررسی وضعیتّ سـازگـاري اجـتماعی تیزهـوشـان و رابطۀ آن بـا خـودسنّجی در 
r-c بـر اسـاس آنـچه در جـدول نـوزده آمـده اسـت، تـفاوت معنی داري میان دو جـنس مـشاهـده 

نگردید. 

جدول 19- میزان r-c و وضعیتّ  سازگاري اجتماعی تیزهوشان 

تعداد

میانگین

انحراف معیار

187

16/5

85/1

461

07/5

80/1

178

09/5

61/1

353

12/
5

61/
1

وضعیتّ روانی

 برحسب r-c میزان
جنسیتّ

رضایتبخ
ش

 کژکنشی
کم

 بیماری
جدّی

مردان تعداد 531 107 23
میانگین 20/5 74/4 35/4
زنان تعداد 445 78 21
میانگین 19/5 76/4 29/4

سازگاری اجتماعی

برحسب جنسیتّ r-c میزان

رضایتبخ
ش

 مسائل کم و
بیش
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جهان بینی 

کلارك (1985) دیدگـاهـهاي فلسفی سیصد و بیست و چـهار کودك شـش تـا ده سـالـه را که 
نیمی از آنـها تیزهـوش بـودنـد، بـررسی نـمود. تیزهـوشـان و غیر تیزهـوشـان از لـحاظ سـنّ – جـنس 

و طبقۀ اقتصادي – اجتماعی همسان شده بودند. 

نـتایج مـشخّص نـمود که افـراد تیزهـوش بیشتر روزنـامـه می خـوانـند. بـه مـوضـوعـات و مـسائـل ملیّ ، 
اخـبار جـهانی و امـور مـربـوط بـه جـنگ تـوجـّه بیشتري مـبذول می دارنـد. آنـها همچنین از لـحاظ 
تـوجـّه بـه مـوضـوعـات آمـوزشی و تـربیتی ، مـسائـل سیاسی و بین المللی میان ایالات متّحـده و 

سایر ممالک در مقایسه با غیرتیزهوشان ، تفاوت نشان می دهند. 

یادداشتها 

 Attitude                                            2- self-concept -1

 self-steem                                     4- Locus of control -3

 Educational Self-Concept               6- Piers-Harris Children's -5
 Self-Concept Scale

 Gough                                         8- Pierce -7 

 Morrow & Wilson                       10-Educational Attitude -9

 attribution                                 12- Internal Locau of control -11

 Self rating                                 14- Radicalism-Conservatism -13

 Minnesota Occupational Scale  16- Concept Mastery test -15

مردان تعداد 413 34
میانگین 18/5 62/4
زنان تعداد 383 20
میانگین 12/5 95/4
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 Political Affiliations                  18- Voting Habits -17

منابع 
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 Clark, W. Hester & Hankins, Norman E. (1985) Giftedness and
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عوامل مؤثّر بر نگرش تیزهوش 

چکیده 

در این مـقالـه ، نـقش تـحوّل فـرهـنگ و جنسیتّ بـه عـنوان اسـاسی تـرین عـوامـل مـؤثـّر بـر بـازخـورد 
تیزهـوش ، مـورد بـررسی قـرار می گیرد. تـحوّل ، در جـنبه هـاي شـناختی ، اخـلّاقی و عـاطفی 
بـازخـورد تیزهـوش ، تـأثیر می گـذارد و فـرهـنگ از طـریق خـانـواده، بـازخـورد وي را تـحت تـأثیر قـرار 
می دهـد. جنسیتّ می تـوانـد ارزشـها و عـلائـق خـودبـاوري ، بـازخـوردهـاي تحصیلی و خـطّ مشی 

تیزهوش را شکل دهد. 

در شکل گیري بـازخـورد تیزهـوش ، عـوامـل گـونـاگـونی تـأثیر دارنـد امـّا در این میان ، تـحوّل ، 
فرهنگ و جنسیتّ در تکوین بازخورد تیزهوش از اهمیتّ فوق العاده و شایانی برخوردارند. 

در این گـفتار کوتـاه ، بـه تـأثیر عـامـل بسیار مـهمّ «تـحوّل» در شکل گیري بـازخـورد تیزهـوش و 
نیز نـقش«فـرهـنگ»اشـاره مـؤکّد می شـود. عـلاوه بـر آن شکل گیري بـازخـورد در میان دخـتران و 
پسـران تیزهـوش مـورد بـررسی قـرار می گیرد. بـاید مـتذکرّ شـد که تـحوّل از جـنبه هـاي شـناختی ، 
اخلّاقی و عاطفی اساسی ترین عامل شکل دهندة بازخورد( به ویژة در میان تیزهوشان ) است. 

نقش تحوّل 

الـف- تـحوّل شـناختی - «کارتـر و اورمـرود» در مـطالـعه اي تطبیقی میان کودکان عـقب مـانـدة 
ذهنی، عـادي و تیزهـوش نـشان دادنـد که دیدگـاه نـظام شـناختی پیاژه دربـارة تـحوّل مـرحـله اي ، 
صـدق می کند. تیزهـوشـان در این پـژوهـش داراي تـحوّل مـتفاوتی بـودنـد. محققیّن مـزبـور در 
تبیین میزان پیشرفـت تیزهـوشـان در طیّ مـراحـل تـحوّل ، اظـهار می دارنـد که ممکن اسـت 

تیزهوشان مراحل را سریعتر بپیمایند. 

این مـطالـعه وجـود مـرحـله و سیر تـحوّل را در میان تیزهـوشـان مـورد تـأکید قـرار می دهـد. 
همچنین تحقیق « مک اوین» و «کراس» (1982) بـر روي 260 تیزهـوش غیر تفکیک و 115 
تیزهـوش و مسـتعدّ در پـایه هـاي 5 تـا 8 تحصیلی ، آشکار می سـازد که دانـش آمـوزان مـسنّ تـر ، 
احـساس گـمنامی کمتري بـروز می دهـند و احـساس «خـود ارجـدهی» آنـها در مـقایسه بـا دانـش 
آمـوزان خـردسـالـتر ، بیشتر اسـت. محققیّن نتیجه گیري می کنند که سـنّ ، در مـقایسه بـا سـایر 

عوامل ، مشخصه مهمتّري در رشد از جنبه روانشناختی محسوب می گردد. 

مـع هـذا «آغـاسی» (1985) اسـتدلال می کند که گـاهی اوقـات بـرخی نـوابـع رشـد تـأخیر یافـته اي 
را ازخود بروز می دهند. 
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«کارتـر»(1985) رابطۀ میان مـراحـل تـحوّل و تیزهـوشی را بـررسی نـمود. در مـطّالـعه او شـشصد و 
هـفتاد و سـه کودك ده تـا شـانـزده سـالـه در یک بـرنـامۀ غنی سـازي تـابسـتانی شـرکت جسـته بـودنـد 

که بر طبق نمرات یک آزمون مربوط به تواناییهاي ذهنی ، به سه گروه تقسیم شدند: 

الف –صد و هشتاد تیزهوش (با هوشبهر بالاي 130) 

ب-سیصد و بیست و پنج فرد هوشمند( با هوشبهر 115-129) 

ج –صد و شصت و  هشت فرد عادي( هوشبهر 90-114) 

کلیّۀ کودکان در زمینۀ انـدازه گیري تـحوّل شـناختی از دیدگـاه «پیاژه» تـحت اجـراي نـوعی 
آزمـون مـداد- کاغـذي قـرار گـرفـتند.نـتایج مـطالـعه نـشان داد که افـراد تیزهـوش و افـراد هـوشـمند در 
کلیّه سـطوح سنیّ نسـبت بـه افـراد عـادي نـمرات بیشتري کسب کردنـد. تیزهـوشـان در مـقایسه بـا 
افـراد هـوشـمند در سنیّن پـایین داراي عملکرد بهـتري بـودنـد. امـّا در طیّ دوران بـلوغ تـفاوتی بـه 
دسـت نیامـد. در مجـموع ، افـراد تیزهـوش تـقریباً دو سـال و افـراد هـوشـمند یک سـال پیش افـتاده 

تر از افراد عادي بودند. امّا این وضعیتّ در طیّ مراحل سنیّ ، ثابت نبود. 

«کلمن» و «فـالـتز» (1983) بـه بـررسی «خـودبـاوري» کودکان تیزهـوش پـرداخـتند. آنـها پـنجاه و 
سـه دخـتر و چهـل و شـش پسـر پـایۀ چـهارم تحصیلی ( بـا میانگین هـوشـبهر 63/134) را بـا آزمـون 
« خـودبـاوري » مـتعلق بـه «پیرز-هـاریس» (PHC) در چـهار نـوبـت یعنی پـاییز و بـهار سـالـهاي 

81-80 و 82-81 مطالعه نمودند. 

یافـته هـا نـشان دادنـد که قـضاوت کودکان تیزهـوش در مـورد تـوانـاییهاي خـودشـان ، در ارتـباط بـا 
افـرادي اسـت که مسـتقیماً در محیط آنـها وجـود دارنـد. و این قـضاوت تـحت تـأثیر شـباهـتها و 
هـمانـندیهاي میان افـراد قـرار می گیرد. بـدین معنی که قـضاوت کودکان تیزهـوش از آن جهـت 
که دیگران نیز شـبیه آنـها بـودنـد، انـجام می گـرفـت بـه طـوري که این بـرداشـتها، پـایه هـایی بـراي 

رقابت هاي اجتماعی به وجود می آورد. 

محققیّن نتیجه گیري می کنند که تفکیک کودکان تیزهـوش حتیّ بـه طـور جـزیی ممکن اسـت 
پیامدهایی در نزول«خوباوري» در برخی کودکان در بر داشته باشد. 

این بـررسی «دیگر پیروي اخـلّاقی» بـرطـبق نـظریۀ شـناختی را تـأیید می کند ، بـه طـوري که 
قضاوتهاي یک تیزهوش در نیمدورة دوم دورة دوم تحت تأثیر ویژگیهاي محیطیّ است. 

«کاپـلن» (1983) « خـودبـاوري » جـوانـان تیزهـوش را بـررسی نـمود. او مـعتقد اسـت که جـوان 
تیزهـوش بـدون یک « خـودبـاوري » صحیح و واقـع بینانـه ، در بـعد هیجانی و بهـره بـرداري از 

استعدادهاي خویش در طرق سازنده و رضایت بخش «دچار مسائل جدّي» می شود. 
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جـوانـان تیزهـوش غـالـباً از نـقش تیزهـوشی در زنـدگی درك درسـتی نـدارنـد. تـوقـّعات بسیار غیر 
واقعی آنـان بـراي پیشرفـت، ابـهامـّاتی در اهـداف و مـقاصـد فـعّالیتّهاي آنـان بـه وجـود می آورد . آنـها 
ارزش فـوق الـعاده اي بـه ابـعاد شـناختی قـائـل می شـونـد که در نتیجه گـاهی تیزهـوشی را بـه 
عـنوان نـوعی اسـتحقاق در جـامـعه تلقی می کنند. بـنابـراین جـوانـان تیزهـوش در بـرداشـت واقعی و 
درسـت از « خـوبـاوري » نیاز بـه کمک دارنـد تـا انـتظارات و تـوقـّعات صحیحی از خـویش بـه دسـت 

آورده توانمندیهاي هوشی خود را در جهت مناسب و شایسته به کارگیرند. 

«میلر» و «ریچی» (1985) در بـررسی بـازخـوردهـاي هشـتاد و دو کودك تیزهـوش در پـایه هـاي 
چـهارم تـا هـفتم در مـورد کودکان نیازمـند کمکهاي ویژة بـا اسـتفاده از یک مقیاس ویژة ، بـه 
تـنوّع بـازخـوردهـا در پـایه هـاي مـختلف تحصیلی بـرخـوردنـد. کودکان مـزبـور ، بـازخـوردهـاي مثبتی 

در این مورد داشتند و نمرات میانگین آنها با یافته هاي تحقیقات گذشته ، قابل مقایسه بود. 

«بیکل» (1985) مـفهوم « وارونگی زمـان- سـرعـت» را در میان سی و هشـت تیزهـوش و سی و 
هشـت غیر تیزهـوش ده تـا دوازده سـالـه بـررسی نـمود. این مـفهوم بیان می دارد که کودکان 10 
تـا 12 سـالـه ، بـه تـدریج شـروع بـه درك سـرعتی در یک پـدیده می کنند که در زمـانی کوتـاه 

منقضی می شود. 

   «بیکل» در این مـطالـعه بـه هـر یک از این دانـش آمـوزان که در پـایه هـاي چـهار و شـش 
تحصیلی بـودنـد ، تکالیفی مـربـوط بـه مـوسیقی بـه طـور انـفرادي ارائـه داد. تـفاوتـهایی در پـاسـخهاي 
گـروهی آشکار شـد. بـه طـور کلیّ افـراد تیزهـوش در هـر دو پـایه (چـهار و شـش) پـاسـخ هـاي دقیقتر 
و مـتنوعّـتري در مـقایسه بـا غیر تیزهـوشـان نـشان دادنـد. مـع هـذا در مـقایسه دو پـایه ، نـوعی 

همترازي تحوّلی در مورد درك «زمان – سرعت » از پایه چهار تا شش به چشم می خورد. 

ب- تـحوّل اخـلّاقی – نـظریۀ اخـلّاقی « کهلبرگ» ، مـوضـوع مـطالـعات و تحقیقات فـراوانی از لـحاظ 
سـازگـاریهاي تـربیتی قـرار گـرفـته در بـرخی مـوارد ، قـابلیتّ کاربـردي خـویش را در خـطّ مشیهاي 

پرورشی نشان داده است. 

«کلبی» و همکارانـش یک مـطالعۀ طـولانی بیست سـالـه اي را انـجام دادنـد که اخیراً بـه پـایان 
رسیده اسـت. تحقیق وسیع آنـان نـشان داد که سـطح اخـلّاقی ، رابطۀ مثبّتی بـا سـنّ ، طبقۀ 
اقـتصادي ، اجـتماعی و تحصیلات دارد. میزان تـحوّل اخـلّاقی در طـفولیتّ و نـوجـوانی رابـطه اي بـا 
هـوشـبهر(I.Q) نـدارد. ولی بـه طـور کلیّ سـطح نـهایی اسـتدلال اخـلّاقی رابطۀ مـتوسـّطیّ را بـا هـوش 

نشان می دهد ( 37-60/0/). 

   بـاید مـتذکرّ شـد که افـراد مـورد مـطالـعه داراي هـوشـبهر 100 تـا 12 بـودنـد. «وبـر» مـوفـّق گـردید 
یک بـرنـامۀ راهـنمایی را بـراي تـربیتّ اخـلّاقی بـر اسـاس نـظریۀ «کهلبرگ» تـدوین نـماید و بـرخی 
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از شـواهـد، گـویاي این اسـت که نـظریۀ «کهلبرگ» در مـدارس مـتوسـّطه نیز بـه کارگـرفـته شـده تـا 
سطح استدلال اخلّاقی دانش آموزان را ارتقاء بخشد. 

علی رغـم حـمایت وسیع از تـربیت اخـلّاقی تیزهـوشـان بـه عـنوان رهـبران آینده ، مـدارك تجـربی 
کمی در دسـت اسـت که تـربیت اخـلّاقی تیزهـوش می تـوانـد قـضاوت یا رفـتار وي را اصـلاح کرده، 

بهبود بخشد. 

بـه زعـم «اسمیت» پـرورش اخـلّاقی ، مبتنی بـر بـرخی فـرضیات اسـت که هـنوز بـه تـأئید نـرسیده 
اند: 

الف- رشد اخلّاقی دانش آموزان تیزهوش از همسالان غیر تیزهوش آنها متفاوت است. 

ب- رشد اخلّاقی دانش آموزان تیزهوش در مقایسه با همسالان عادي ، پیش رستر است. 

ج – مـعلّمان ویژة تیزهـوشـان از لـحاظ شـناختی و اخـلّاقی ، تـوانـایی بـرخـورد مـناسـب بـا قـضاوتـهاي 
اخلّاقی اساسی را دارا هستند. 

د- رشد اخلّاقی می تواند با تعدادي جلسات آموزشی کوتاه و موقتّ حاصل گردد. 

م- تـحوّل عـاطفی، مـطالـعات « تـرمـن»، «کالینان» و «ولـودویک» نـشان می دهـد که دانـش 
آمـوزان تیزهـوش از لـحاظ سـازگـاري اجـتماعی بـر جـمعیتّ عـادي بـرتـري دارنـد ، مـع هـذا «آلـتمن» 
و «ویتمور» اظـهار می دارنـد که تیزهـوشـان از بـرخی مشکلات و مـسائـل هیجانی و اجـتماعی 

فشار آور رنج می برند. 

«آلـتمن» مـتذکرّ می شـود که از دیدگـاه مـربیّان ویژة تیزهـوش ، خـطاهـاي تـربیتی نـاشی از این 
فـرض اسـت که تیزهـوشـان داراي هیچ نـوع مـسائـل و مشکلات اجـتماعی و هیجانی نیستند. ولی 
در حقیقت کنش شـناختی فـوق الـعاده، تـوانـایی درك مـسائـل بـزرگـسالان ، تفکرّ عـالی در مـباحـث 
ارزشی، رشـد سـریع نسـبت بـه هـمسالان و آگـاهی از تـفاوت خـویش نسـبت بـه افـراد عـادي که از 
مـشخصّات بـارز تیزهـوشـان مـحسوب می شـونـد، می تـوانـند منجـرّ بـه سختگیري و بـلند همتّی در 

امور ، محدودیتّهاي اجتماعی و سایر عوامل ایجاد کنندة فشار شوند. 

«پـاول» و «منسـتر» مـطرح می سـازنـد که تیزهـوشـان نـوجـوان بـه ویژة نسـبت بـه مـسائلی اجـتماعی 
و هیجانی مسـتعدّ هسـتند که بـه ویژگیهایی نظیر تحـملّ و بـردبـاري تـأکید بـرمـوفقّیتّ ، رشـد 
نـامـتعادل ، احـساس بیگانگی نسـبت بـه هـمسالان- حـسّاسیتّ در روابطیّ که هـمسالان عـادي در 

آن شرکت ندارند و گرایش به رقابت با مراجع قدرتمند بزرگسال ، مرتبط کند. 

مربیّان می توانند با ایجاد موقعیبتهاي مناسب با رعایت موارد زیر به تیزهوش یاري دهند: 
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1-                 علائق شخصی وي را پی گیرد. 

2-                 در مورد طریقۀ یادگیري خود ، انتخاب انجام دهد. 

3-                 خلّاقیتّ خویش را نشان دهد. 

4-                 در مورد عقاید خویش با دیگران ارتباط برقرار سازد. 

5-                 در تشریک مساعی، پذیرش مسؤولیتّ و اتّخاذ تصمیم ، فعّالیتّ ورزد. 

6-                 با عقاید دیگران مواجه شود. 

7-                 به ارزشیابی و نقد خویش بپردازد. 

فرهنگ و بازخورد تیزهوش 

   «فـرایرسـون» چـهار گـروه از کودکان(دو نـمونـه تیزهـوش) یکی از طبقۀ اجـتماعی- اقـتصادي 
بـالاتـر و دیگري از طبقۀ اجـتماعی – اقـتصادي پـایینتر و دو نـمونۀ مـعمولی بـا ویژگیهاي یکسان) 
را مـورد مـطّالـعه قـرار داد. در این مـطالـعه ، انـواع مختلی از آزمـونـهاي شخصیتّی و آزمـونـهاي 
رغـبت و اطـّلاعـات خـانـوادگی ، جـمع آوري شـد و مـقایسه هـایی نیز انـجام گـرفـت که دیده شـود آیا 
تـفاوتـهاي بین این چـهار نـمونـه بیشتر در نتیجۀ تـوانـایی آنـهاسـت یا در نتیجه تـفاوتـهاي مـوجـود 

در طبقۀ اجتماعی- اقتصادي آنهاست. 

   تـفاوتـهاي عـمده اي که بین دو گـروه تیزهـوش داراي زمینه هـاي اجـتماعی – اقـتصادي 
مـتفاوت  پیدا شـد بـه بـعد عـلایق و بـازخـوردهـا مـربـوط می شـد. بین گـروهـها ، هیچ تـفاوت عـمده 
اي در مـورد ویژگیهاي جسمی وجـود نـداشـت و در مـورد آزمـونـهاي شخصیتّی تـفاوتـهاي بسیار 

کمی به دست آمد. 

   تیزهـوشـان طبقۀ بـالا بـراي مـطّالـعه در سـاعـات فـراغـت، وقـت بسیار بیشتري را صـرف می کردنـد 
و عـلاقۀ بسیار بیشتري نـشان می دادنـد، در حـالی که تیزهـوشـان طبقۀ پـایینتر ظـاهـراً بیشتر بـه 

فعّالیتّها و ورزشهاي رقابت آمیز گروهی علاقمند بودند. 

دومین سؤال عمده این بود: 

آیا تـفاوتـهاي بین تیزهـوشـان طبقۀ پـایینتر و دانـش آمـوزان مـعمولی طبقۀ پـایینتر مـانـند تـفاوت 
هـایی اسـت که میان تیزهـوشـان طبقۀ مـتوسـّط ودانـش آمـوزان مـعمولی هـمان طـبقه یافـت شـده 

است؟ 
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بـرخی از نـتایج بـه دسـت آمـده حـاکی از آن اسـت که تیزهـوشـان طبقۀ پـایینتر گـرایش بیشتري 
دارنـد که بـه نـواخـتن آلات مـوسیقی بـپردازنـد بـه شـغلهاي عـالیرتـبه دسـت یابـند و بـخش خـبري 

روزنامه ها را مطالعه کنند. 

   «کارتـز» و همکارانـش طیّ یک مـطّالعۀ مـشابـه دریافـتند که کودکان تیزهـوش خـانـواده هـاي 
طبقۀ پـایینتر ،کشمکش و تـنش بیشتري در خـانـواده هـایشان دارنـد و عملکرد آنـها نیز بـه طـور 

قابل ملاحظه اي پایینتر از سطوح تحصیلی پیش بینی شده در مورد آنهاست. 

«اسـترادبک» در بـررسی ارزشـهاي فـرهنگی و نـقش آن درمـوفقّیتّ افـراد، بـه این نتیجه رسید که 
فضاهاي فرهنگی با ویژگیهاي زیر افراد موفقّ بیشتري را پرورش می دهند: 

1-                 اعتقاد به این که جهان داراي نظم است و تابع اصول عقلانی می باشد. 

2-                 اشتیاق به ترك خانه براي یافتن راه خود در زندگی. 

3-                 ترجیح اعتبار فردي به اعتبار قومی در مورد کارهاي انجام شده 

4-                 اعـتقاد بـه این که انـسان می تـوانـد از طـریق تعلیم و تـربیت پیشرفـت حـاصـل 
کند و این که نباید به آسانی تسلیم سرنوشت شود. 

5-                 تساوي بیشتر در ساخت قدرت میان مادر و پدر در خانواده 

«هــالینگر»(1985) رابطۀ میان هــویتّ جنسی و «خــود ارجــدهی اجــتماعی» را در یک دورة 
چـهارده مـاهـه بـر روي دویست وشـصت دخـتر تیزهـوش و مسـتعدّ سـال دوم و سـوم مـتوسـّط 
بـررسی نـمود. نـتایج تحقیق آشکار سـاخـت که تـنوّع اسـاسی در عـضویتّ گـروهی و طـبقه اي در 
مـدّت مـزبـور ایجاد شـد و نیز رابطۀ میان عـضویتّ گـروهی و طـبقه اي بـا «خـود ارجـدهی 

اجتماعی» نسبتاً استوار باقی ماند. 

بازخورد پسران و دختران تیزهوش 

این سـؤال که تیزهـوشی در میان پسـران یا دخـتران شیوع بیشتري دارد، هـنوز جـواب قـانـع 
کننده اي نـداشـته اسـت. بـررسی یافـته هـا تـوسـّط «مـایلز» ، «تـرمـن » و « تـایلور» نـشان می دهـد 
که تـفاوتـهاي پـایداري در فـراوانی جنسی ، در میان تیزهـوشـان وجـود دارد و میزانـهاي جنسی ، 

بستگی به محتواي آزمونهایی دارد که مورد استفاده واقع شده اند. 

ارزشها و علائق دختران و پسران تیزهوش 
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تـفاوتـهاي جنسیتّی در حیطۀ عـاطفی بـروز و ظـهور وسیعتري در مـقایسه بـا حـوزة شـناختی دارد. 
مـردان و زنـان ، تـفاوت قـابـل مـلاحـظه اي از جـز عـلایق و ارزشـهاي مـربـوط بـه پیشرفـت و خـلّاقیتّ 

با یکدیگر نشان می دهند. 

دانـشجویان کالـج و دانـش آمـوزان دورة مـتوسـّطه از جنبۀ نـمرات ارزشی بـر مـبناي «فهـرسـت 
ارزشی آلپورت- ورنون- لیندزي» ( S.V) تفاوت معنی داري با یکدیگر نمایان می سازند. 

در جــنبه هــاي نــظري ، اقــتصادي و سیاسی ، مــردان ودر جــنبه هــاي اجــتماعی ، هــنري و 
ارزشهاي مذهبی ، زنان نمرات عالیتري دارند. 

در مـطالعۀ «فـاکس» و «دنـهام» مـربـوط بـه نـظام ارزشی جـوانـان تیزهـوش ، همین نتیجه تـأیید 
گـردید. پسـران تیزهـوش ، نـمرات عـالیتري در مقیاسـهاي نـظري ، سیاسی و اقـتصادي کسب 

کردند و درمقیاسهاي اجتماعی ، هنري و مذهبی نمرات پایینتري به دست آوردند. 

حتیّ هـنگامی که نـمونـه هـاي پسـران و دخـتران تیزهـوش از لـحاظ اسـتعداد کلامی و عـددي و 
سـوابـق اقـتصادي جـور شـده بـود، تـفاوتـهاي جنسیتّی در جـنبه هـاي نـظري ، هـنري و اجـتماعی 

همچنان در سطح بالایی به دست آمد. 

   نـظام ارزشی پسـران تیزهـوش تـقریباً بـا یک نـمونۀ عـادي از دانـش آمـوزان دبیرسـتان شـباهـت 
داشـت؛ ولی دخـتران تیزهـوش بـا نـمونۀ عـادي دخـتران دبیرسـتانی تـفاوت نـشان دادنـد. بـراي 
دخـتران تیزهـوش ارزش نـظري سـومین رتبۀ نـمرات را داشـت در حـالی که ارزش مـذهـبی 
پنجـمین بـود. در نـمونـه عـادي دخـتران ارزش نـظري ششمین و ارزش مـذهـبی اوّلین رتـبه را 

داشت. 

   «وارن» و «هـرسـت» ، « سـاوتـرن» و «پـلانـت» و «مک کینون» بـه دسـت آوردنـد  که نـمرات 
عـالی در مقیاسـهاي ارزشی نـظري و هـنري بـه خـلّاقیتّ ارتـباط دارد. مـطالـعاتی که بـر روي 
تیزهـوشـان دانـشگاه « جـان هـاپکینز» انـجام شـد، نـشان داد که بـرخی از پسـران و تـعداد کمی از 
دخـتران عـالیترین نـمره را در مقیاس ارزش نـظري بـه دسـت آورنـد و تـعداد کمی از پسـران یا 
دخـتران عـالیترین نـمره را در ارزش هـنري کسب نـمودنـد. از میان دویست و چهـل دخـتر و 
چـهارصـد و شـانـزده پسـر تیزهـوش که در سـال 1973 بـر مـبناي آزمـون شـدنـد، 37% پسـران و 
15%  دخـتران ، مقیاس نـظري و 13% دخـتران و 5% پسـران مقیاس هـنري را بـه عـنوان گـزینۀ 
نخسـت خـود انـتخاب کردنـد. بیش از 55% از 135 پسـر تیزهـوش در ریاضی، عـالیترین نـمره را بـه 
ارزش نـظري دادنـد. بـنابـراین عـلائـق نـظري بـه طـرز بـارزي بـه اسـتعداد ریاضی بسـتگی دارد. پسـران 
و دخـترانی که عـالیترین نـمره را بـه مقیاس ارزش نـظري دادنـد، عـالیترین نـمرة میانگین را 

SAT.M به دست آوردند. 
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   پسـرانی که داراي نـظام ارزشی نـظري و اسـتعداد ریاضی عـالی هسـتند ، عـلائـق بیشتري از 
پسـران یا دخـتران مسـتعدّ امـّا بـا نـمرات عـالی در ابـزارهـاي ارزشی اجـتماعی نسـبت بـه تـوسعۀ 
بـرنـامـه هـاي آمـوزشی جهشی در ریاضی ابـراز می دارنـد. ارزشـها و عـلائـق افـتراقی ، بـه عـنوان یک 
عـامـل اسـاسی در تـفاوتـهاي جنسیتّی در پیشرفـت ریاضی در سـطح تـوانـایی عـالی ، بـروز می 
کنند. گـرچـه دخـتران تیزهـوش ، رغـبت بیشتري در عـلائـق نـظري مـربـوط بـه پیگیري علمی در 
مـقایسه بـا دخـتران عـادي؛ دارنـد امـّا در مـقایسه بـا پسـران تیزهـوش، کمتر بـه جـنبه هـاي نـظري 

می پردازند. 

   «فـاکس » ، «پـاسـترنـاك» و «پـایزر» در مـطالـعه دیگري نـشان دادنـد که پسـران و دخـتران 
تیزهـوش در مـقایسه بـا افـرادي که در سـطح تیزهـوشی پـایینتري قـرار دارنـد، در عـلائـق هـوشی 
تـفاوت دارنـد. در مـورد پسـران بـه نـظر نمی رسـد که ارتـباطیّ بـه تـفاوتی واقعی از جـنبه قـالـبریزي 
نـقش مـردانگی داشـته بـاشـد؛ ولی در میان دخـتران مـسألـه تـعارض نـقش جنسیتّی ، بـارز اسـت. 

دختران داراي علائق مردانه و زنانه توامّا هستند. 

احـتمالاً دخـتران تیزهـوش بیش از پسـران در گـزینش هـاي مـربـوط بـه خـط مشی زنـدگی ، دچـار 
تـعارض می شـونـد .اولاً آنـها بـاید در مـورد «بـجاي» کسی بـودنـد و یا «هـمراه » کسی بـودن 
تصمیمگیري کنند ( یک نـقش همسـري یا مـادري) .ثـانیاً اگـر آنـها یک خـط مشی و سیاسـتی را 
تعقیب نـمودنـد ، بـاید میان نـقش زنـانگی پـذیرفـته شـده ، سنتّی و یا یک وضعیتّ هـوشی بـالاتـر 

(فقط مردانگی) گزینشی انجام دهند. 

دخـتران تیزهـوش کمتر از پسـران تیزهـوش در گـزینش هـاي شغلی قـالـب ریزي سنتّی را در 
نـقش جنسی بـروز می دهـند. مـثلاً دخـتران نسـبتاً بیشتر از پسـران در مـقایسه بـا پـرسـتاري ، 
داوطـلب فیزیکدان شـدن هسـتند. الـبته مـوقعیت و مـزایاي شغلی بـه امـّال مـربـوط بـه خـط مشی 
زنـدگی بسـتگی دارد. اغـلب مـشاغـل مـربـوط بـه زنـان داراي مـوقعیت و مـزایاي مـالی کمتري از اکثر 

مشاغل مردانه است. 

پسـران و دخـتران تیزهـوشی که از لـحاظ انـدازه هـاي مـربـوط بـه تـوانـایی و سـوابـق اقـتصادي و 
اجـتماعی هـمسان شـده بـودنـد ، در مـورد درجـه بـندي بـرداشـتهاي شخصی از هشـت شـغل آزمـون 

شدند. 

بـرداشـت دخـتران تیزهـوش از خـودشـان در مـورد خـط مشی هـاي هـم زنـانـه و هـم مـردانـه ، مـثبت و 
رضـایت بـخش بـود. در حـالی که پسـران بـرداشـت منفی از خـودشـان در مـورد پـرسـتار شـدن ، خـانـه 

داري یا معلّم زبان شدن داشتند. 

مـعلّم مـدرسـه ابـتدایی شـدن ، تـا انـدازه اي در میان پسـران رضـایت بـخش بـود. امـّا رتـبه پـایین تـري 
از مـشاغلی مـانـند ریاضیدانی ، فیزیکدانی ، اسـتادي در عـلوم پـایه و یا بـرنـامۀ ریز کامپیوتـر 

داشت. 
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دخـترانی که ریاضیات را بـه عـنوان امـر مفیدي بـراي زنـدگی آتی خـویش می انـگاشـتند ، نسـبتاً 
بیشتر در رشته هاي مربوط و سطوح عالی ریاضی در طیّ سالهاي دبیرستان پیشرفت داشتند. 

دخـتران تیزهـوشی که عـلاقـه بـه خـط مشی علمی یا ریاضی داشـتند غـالـباً در رشـته هـاي 
اخـتصاصی ریاضی تـأکید می ورزیدنـد و جـهش آنـها بیش از دخـترانی بـود که عـلائـق اجـتماعی و 

هنري داشتند. 

یک مـطالـعه بـر روي 161 دخـتري که عـالیترین نـمرات را در رشـته هـاي ریاضی ، شیمی و یا 
عـلوم فیزیکی کسب نـمودنـد ، نـشان داد که 89% این دخـتران بـه خـط مشی علمی در زنـدگی 

ابراز علاقه می کردند. 

بـه طـور خـلاصـه پسـران و دخـتران تیزهـوش بـه طـرز معنی داري از جـنبه عـلائـق و ارزشـها بـا 
یکدیگر تـفاوت دارنـد. بـه نـظر میرسـد که این اخـتلافـات بـه پیشرفـت هـاي مـتفاوت در دو جـنس 

در مدرسه و زندگی مربوط می شود. 

خود باوري در میان دختران و پسران تیزهوش 

مـطالـعات جـدیدي که  پیرامـون «خـودبـاوري» در میان دخـتران و پسـران تیزهـوش انـجام شـد ، 
نـشان می دهـد که تـفاوت هـاي بـارز و معنی داري میان دو جـنس ، از لـحاظ «خـودبـاوري» وجـود 

دارد. 

«سـولانـو»(1983) در بـررسی «خـودبـاوري» و «خـود ارجـدهی» 216 دانـش آمـوز در پـایه هـاي 7 
و 8 تحصیلی که در قـدرت ریاضی در سـه سـطح فـوق الـعاده تیزهـوش ، تـوانـا و عـادي بـودنـد ، پی 

برد که توانایی ریاضی صرفاً بر روي «خود ارجدهی» دختران ، مؤثّر بوده است. 

«هـانـگ» (1982) در مـطالـعه 240 فـرد تیزهـوش عـادي و عـقب مـانـده ذهنی نـشان داد که 
پسـران نـمرات بـالاتـري در تشخیص ارزشیابی خـویش بـه دسـت می آورنـد و در « خـودپـذیري» بـر 

دختران و گروه هاي عادي و عقب مانده برتري نشان می دهند. 

«جـاوین » و «کارنـز» (1984) بـرداشـتها و بـازخـوردهـاي 122 تیزهـوش را در پـایه هـاي 4 تـا 7 
تحصیلی نسـبت بـه نـقش هـاي رهـبري از دومین فهـرسـت از آنـها می خـوسـات که بـه خـویش ، بـه 
عـنوان رهـبر نـمره دهـند. نـتایج نـشان دادنـد که هیچ تـفاوت معنی داري میان پسـران و دخـتران 

در ارزشیابی خویش به عنوان فرد رهبر و نیز ویژگیهاي رهبر مطلوب وجود نداشت. 

بازخوردهاي تحصیلی در میان پسران و دختران تیزهوش 

تحقیقاتی که پیرامـون رابـطه میان جنسیتّ و بـازخـوردهـاي تحصیلی انـجام گـردید ، حـاکی از 
وجود برخی تفاوت هاي معتبر است. 
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«هــارتی» (1984) اخــتلافــات میان 25 تیزهــوش و غیرتیزهــوش پــایه پنجــم را از لــحاظ 
بـازخـوردهـاي مـربـوط بـه عـلم مـورد مـطالـعه قـرار داد. هـر دو گـروه از لـحاظ نـژاد ، جـنس و طـبقه 
اقـتصادي – اجـتماعی هـمسان بـود. نـتایج تحقیق نـشان داد که افـراد مـذکر تـقریباً بـازخـوردهـاي 
مـثبت تـري نسـبت بـه عـلم داشـتند. تیزهـوشـان مـونـث در فـعّالیتّ هـاي سـرگـرم کننده علمی ، 
پیشی جسـته بـودنـد و تیزهـوشـان مـذکر از لـحاظ انـجام فـعّالیتّ هـا و تـجارب علمی در اوقـات 

فراغت ، برتري داشتند. 

«کلی» و «کولانجـلو» (1984) رابـطه تـوانـایی تحصیلی را بـا «خـودبـاوري تحصیلی و اجـتماعی» 
بـررسی کردنـد. 145 پسـر و 121 دخـتر دانـش آمـوز در پـایه هـاي تحصیلی 9-7 بـر حسـب سـطح 
تـوانـایی تقسیم بـندي شـدنـد. خـود دانـش آمـوزان ، والـدین ،معلّمین و هـمسالان ، دانـش آمـوزان 
مـزبـور را در سـه سـطح تیزهـوش ، نیازهـاي یادگیري ویژة و عـادي ارزشیابی نـمودنـد. دانـش 
آمـوزان ، مقیاس خـودبـاوري تحصیلی را تکمیل کردنـد. نـتایج مـشخص سـاخـت که پسـران بـا 

نیازهاي یادگیري ویژة ، نمرات پایین تري از سایر پسران در کلیّه مقیاس ها کسب کردند. 

«آنـدرسـون» و همکارانـش (1985) بـازخـوردهـاي مـربـوط بـه خـوانـدن و مـطالـعه و عـادات مـربـوط بـه 
آن را در میان 135 پسـر تیزهـوش و 140 دخـتر تیزهـوش در پـایه هـاي تحصیلی 1 تـا 12 
تحقیق کردنـد. نـتایج نـشان می دهـد که دخـتران تیزهـوش تـقریباً بـازخـوردهـاي مـثبت بیشتري 
نسـبت بـه مـطالـعه داشـتند. در واقـع از دیدگـاه آنـان خـوانـدن و مـطالـعه یک سـرگـرمی بـود و این 

نکته در مورد دختران بیش از پسران شیوع داشت. 

خط مشی دختران و پسران تیزهوش 

«دالنی» (1985) دیدگـاه هـاي تیزهـوشـان را نسـبت بـه مـسائـل خـانـوادگی و شغلی بـررسی نـمود. 
220 دانـش آمـوز تیزهـوش دبیرسـتانی در پـایه هـاي 7 تـا 12 تحصیلی ( سنیّن 11 تـا 18 ) در 

این مطالعه شرکت جستند. 

نـتایج مـشخص می کنند که پسـران و دخـتران داراي خـط مشی مـشابـه و دیدگـاه هـاي خـانـوادگی 
یکسان بـودنـد. غـالـب دانـش آمـوزان بـراي داشـتن یک خـط مشی مشخصی در زنـدگی ، ازدواج و 

صاحب فرزند شدن ، نقشه می ریختند. 

در حــالی که هیچ تــفاوت معنی داراي در میان پســران و دخــتران از لــحاظ کمیت و تــعداد 
تـعارض بـالـقوه در مـسائـل شغلی و محیط خـانـوادگی وجـود نـداشـت ، بین بـرداشـتهاي دخـتران و 
پسـران (18 – 16 سـالـه ) و نـوعی تـعارض نسـبت بـه همسـران ، تـفاوت معنی داري و مـعتبري بـه 
دسـت آمـد. بـه عـبارت دیگر اغـلب دخـتران گـزارش دادنـد که هیچ تـعارضی نسـبت بـه همسـرانـشان 
در مـورد مـسائـل شغلی و محیط خـانـوادگی احـساس نمی کنند. امـّا نیمی از پسـران در مـورد 
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دیدگـاهـهایشان نسـبت بـه این تـعارض ( بین شـغل و محیط خـانـوادگی) بـراي همسـرانـشان 
اطمینان نداشتند. 

عـلاوه بـر آن یافـته هـاي این تحقیق نـشان می دهـند که بـازخـوردهـاي پسـران مـطابـق گـروه سنیّ و 
نقش خانوادگی ویژة که مورد بررسی قرار گرفته پراکندگی دارد. 

استنتاج 

نتایج مطالعات و تحقیقات بیان شده را می توان این گونه جمع بندي نمود. 

1-                 تیزهوشان مراحل «تحوّل شناختی » را سریعتر می پیمایند. 

2-                 «سنّ» شاخص و نشانه رشد روان شناختی است. 

3-                 «خـود ارجـدهی» (خـود ارجـدهی) تیزهـوشـان در سنیّن 14 تـا 17 افـزایش می 
یابد. 

4-                 در زندگی روانی برخی نوابع ، تاخیر یافتگی هایی ممن است مشهود باشد. 

5-                 «بـلوغ» می تـوانـد تـأثیر هـوش را بـر تـحوّل شـناختی ، تـحت الـشعاع قـرار داده 
تعدیل سازد. 

6-                 «خـودبـاوري» ( ارزشیابی و اعـتقادي که فـرد نسـبت بـه شخصیتّ خـود دارد) در 
میان استعدادهاي درخشان 12 تا 14 ساله ، تحت تأثیر ویژگیهاي محیطیّ قرار می گیرد. 

7-                 تیزهـوشـان از بـرخی مـسائـل و مـعضلات تـحوّلی که مـخصوص آنـهاسـت رنـج می 
برند. 

8-                 «بـازخـورد» (مجـموعـه نـگرش ، احـساس و مـوضـع گیري ) تیزهـوش بـا افـزایش 
پایه تحصیلی ، گسترده تر و متنوّع تر می شود. 

9-                 «تحوّل اخلّاقی» در طفولیت و نوجوانی ارتباطیّ به هوش ندارد. 

10-            بـرخـلاف تـصور عـموم مـردم « رشـد اخـلّاقی» تیزهـوشـان در مـقایسه بـا هـمسالان 
عادي ، پیش رس تر نیست و از لحاظ اخلّاقی بر همسالان عادي ، برتري و فضیلت ندارند. 

11-            ممکن اسـت بـرخی از «مـعلّمان» ویژة تیزهـوشـان از کفایت در قـضاوتـهاي اخـلّاقی 
برخوردار نباشند و نیاز به پرورش مقتضی داشته باشند. 
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12-            گـرچـه تیزهـوشـان از بـرخی مشکلات هیجانی و اجـتماعی رنـج می بـرنـد معهـذا در 
«سازگاري اجتماعی» بر افراد عادي برتري نشان می دهند. 

13-            «مـسائـل عـاطفی» خـاصیّ ، تیزهـوشـان را آزرده می سـازد که مـشاوره و راهـنمایی 
ویژة می تواند پاسخگو باشد. 

14-            «فـرهـنگ» و وضعیتّ اجـتماعی – اقـتصادي در عـلائـق – نـگرشـها و احـساسـات و 
موضع گیري هاي افراد تیزهوش مؤثّر است. 

15-            اثـر فـرهـنگ در بـازخـورد تیزهـوش ، بیش از تـأثیر ویژگیهاي جـسمانی و شخصیتّی 
در آن است. 

16-            در طـبقات اجـتماعی- اقـتصادي پـایین شیوع کشمکشهاي خـانـوادگی و ضـعف 
تحصیلی تیزهوشان بیشتر است. 

17-            وضعیتّ اجـتماعی و محیطیّ بـر خـود ارجـدهی (خـود ارجـدهی) اجـتماعی دخـتران 
تیزهوش تأثیر می گذارد. 

بحث 

هـر گـاه سـنّ را بـه عـنوان شـاخصی از رشـد و تـحوّل روان شـناختی بـپذیریم و نیز طیّ مـراحـل 
تـحوّل شـناختی را در میان افـراد تیزهـوش سـریعتر بـدانیم ویژگیهاي سنیّ خـاصّ در میان 
تیزهـوشـان گـویاي شـرایط تـربیتی مقتضی از لـحاظ پـایه تحصیلی اسـت. یعنی پـایه تحصیلی بـر 
اسـاس سـنّ تیزهـوش در مـقایسه بـا افـراد عـادي کیفیت مـتمایزي خـواهـد داشـت و ضـرورتـهاي 

ویژة اي را اقتضاء می کند. 

بـرتـري تـحوّلی مـزبـور ، ظـاهـراً تـحت تـأثیر هـوش می بـاشـد امـّا تـعدیل کنندگی بـلوغ در این تـأثیر 
حـاکی از آن اسـت که این بـرتـري از نیمه دوم ودوره دوم تـحوّل شـناختی پـا فـراتـر نمی گـذارد و 
در دوران پـس از بـلوغ ، سـنّ و مـراحـل تـحوّل تـأثیر مـشابهی را بـر افـراد عـادي و تیزهـوش می 

گذارد. 

تـنوّع بـازخـوردهـاي تیزهـوش بـا افـزایش سـنّ بیشتر می شـود.«خـود ارجـدهی» و «خـودبـاوري» بـه 
ویژة بـا تـعالی سنیّ تـقویتّ می گـردنـد ، معهـذا نـباید نـقش محیط ( از جـمله مقتضیات فـرهنگی ) 
را در تکوین خـودبـاوري تیزهـوش نـادیده گـرفـت. چـه بـسا تـصور نـاصحیح از خـود ، مـبنایی بـراي 
تـوقـّعات غیر واقـع بینانـه و امتیاز طلبی اجـتماعی شـده مـسائـل و مـعضلات اخـلّاقی خـاصیّ بـراي 
وي فـراهـم آورد. بـه ویژة اگـر اسـتقلال شـایستگی و تـحوّل اخـلّاقی را از قـابلیتّ هـوشی بـه یاد 
داشـته بـاشیم ، ضـرورت مـشاوره و راهـنمایی در اینجا بـه نـهایت خـود می رسـد تـا بـه نـاسـازگـاري 

هاي عاطفی ، هیجانی ، اخلّاقی و اجتماعی پاسخ مناسب دهد. 
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هـر گـاه « خـودبـاوري» و «خـود ارجـدهی» اسـتعدادهـاي درخـشان در دوره سـوم تـحوّل شـناختی ، 
بـا خـدمـات مـشاوره و راهـنمایی ویژة در چـارچـوب واقـع بینانـه اي قـرار نگیرد ، بـروز اخـتلالات 
هیجانی و عـاطفی پیشرفـت گـرایی افـراطیّ ، احـساس بیگانگی نسـبت بـه هـمسالان حـسّاسیتّ در 
روابـط اجـتماعی بـا افـراد عـادي رقـابـت هـاي نـاسـالـم و نـاسـازگـاري هـاي گـونـاگـون اجـتناب نـاپـذیر 

خواهد بود. 

سـوء تـفاهـمات مـعلّمان مـربیان و مـسؤولین در قـبال خـصایص روانی نـوجـوانـان تیزهـوش بـه ویژة 
در دوره سـوم تـحوّل شـناختی (سنیّن 13 تـا 18) زمینه هـاي نـاسـازگـاري هـاي فـوق و بـالـمال 

گونه هاي مختلف ضعف تحصیلی و یادگیري را تشدید می نماید. 

بـازخـوردهـاي اسـتعدادهـاي درخـشان ، تـحت تـأثیر مسـلم عـالـم جنسیتّ نیز واقـع می شـود ، معهـذا 
این نکته شـامـل کلیّه بـازخـوردهـا نمیگردد. بـرخی از بـازخـوردهـاي خـانـوادگی ، خـود سنّجی در 
قـدرت رهـبري و خـودبـاوري تحصیلی مـشمول تـفاوت جنسی قـرار نمی گیرد و در دو جـنس 
ظـاهـراً نـمود مـشابهی دارد. بـه نـظر میرسـد که این امـور بیش از جنسیتّ ، از تـحوّل و هـوش تـأثیر 
می پـذیرنـد. جـز مـوارد سـه گـانـه فـوق تـفاوت جنسی آشکاري در غـالـب بـازخـوردهـا ، مـشهود اسـت 

و این تفاوت تحت تأثیر فرهنگ و وضعیتّ اقتصادي- اجتماعی واقع نمی شود. 

اسـاس بـازخـوردهـاي ویژة تیزهـوشـان مـذکر را عـلائـق و نـظام ارزشی نـظري- سیاسی- اقـتصادي – 
تشکیل می دهـند . بـه نـظر می رسـد که نـظام ارزشی نـظري ، قـالبی بـراي تفکرّ انـتزاعی ، قـابلیتّ 
تـجسم ذهنی ، تـوانـایی ریاضی ، گـرایش بـه عـلم مـحض و فـعّالیتّ هـاي علمی و خـود سنّجی و 
خـودپـذیري مـحسوب می شـود. بـدین مـعنا که آنـها بـه سـادگی می تـوانـنند خـود را بـا تفکرّ و دید 
نـقاد و کامـلاً انـتزاعی مـورد ارزشیابی و آزمـون قـرار دهـند و واقعیت هـاي مـربـوط بـه خـویش را بـه 

سادگی بپذیرند. 

امـّا تـعارض تیزهـوشـان مـذکر در قـبال مـسائـل شغلی همسـران ، می تـوانـد بـه شیء گـرایی ، تفکرّ 
انـتزاعی ، و نـظام ارزشی نـظري – سیاسی- اقـتصادي مـربـوط شـود. یعنی شـغل خـانـه داري بـراي 
شـریک زنـدگی بـه عـنوان حـرفـه اي کامـل و مسـتقلّ مـورد تـردید قـرار می گیرد و تـعامـل 
خـانـوادگی مـطلوب گـرم و صمیمانـه که ثـمره وجـود یک مـادر و همسـر حـرفـه اي اسـت ، تـحت 
الـشعاع نـظام ارزشی شیء گـرایی واقـع می شـود. این دیدگـاه نیاز آنـها را بـه مـشاوره و روان 

درمانی خانوادگی در دوران پس از ازدواج و تشکیل خانواده افزایش می دهد. 

از سـوي دیگر حـاکمیتّ نـظام ارزشی – مـذهـبی – اجـتماعی – هـنري در میان تیزهـوشـان مـونـث 
، دلالـت بـر شخصیتّ گـرایی و تفکرّ انـدیشه عینی دارد. حتیّ عـلم و مـطالـعه نیز تـحت الـشعاع 
بـرتـري تـعامـل و روابـط اجـتماعی قـرار می گیرد . لـذا غـالـباً فـعّالیتّ هـاي علمی ، یادگیري و 
تحصیلی بـه عـنوان یک سـرگـرمی ویژة نـمود می یابـند. نتیجه دیگر بینش مـزبـور این اسـت که 
تیزهـوشـان مـونـث در قـبال شـریک زنـدگی خـویش تـردیدي بـه خـود راه نمی دهـند. بـرجسـتگی 
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مسـلم شخصیتّ گـرایی زمینه نـفوذ بـه حـوزه عـلائـق و مـشاغـل مـردانـه را مهیا سـاخـته حتیّ 
تـعارضی مـسألـه زا در نـقش جنسی پـدید می آورد. گـویا این نـفوذ بـا خـود ارجـدهی تیزهـوش 
مـونـث بسـتگی دارد لـذا قـابلیتّ ریاضی بـه عـنوان شـاخصی از جـنس مـذکر ، می تـوانـد مـوجـب 

تقویتّ خود ارجدهی دختران تیزهوش گردد. 

نـقش انـفعالی جـنس مـونـث در خـود ارجـدهی بـه گـونـه اي اسـت که وضعیتّ اجـتماعی و فـرهنگی 
نیز بـه ویژة در خـود ارجـدهی اجـتماعی وي ، تـأثیر شـگرفی می نهـد. لـذا بـه نـظر می رسـد که 
تـأثیر فـرهـنگ و ویژگیهاي اجـتماعی- اقـتصادي در بـازخـرود تیزهـوشـان مـونـث بیشتر بـاشـد. امـّا 
بهـر مـنوال نمی تـوان خـصوصیات یک نـظام فـرهنگی مـؤثـّر و شکوفـا بـراي تـوانـمندي هـاي اسـتعداد 

هاي درخشان را نادیده انگاشت. 

اعـتقاد و بـاور بـه نـظم و تـرتیب جـهانی ، حـاکمیتّ اصـول عـقلایی ، ارجحیت اعـتبار فـردي ، اعـتقاد 
بـه اکتسابی بـودن پیشرفـت و امکانـموفقّیتّ و پیروزي بـراي هـر کس و سـرانـجام وجـود نـقش هـاي 
مکمل در سـاخـتار خـانـواده ، زمینه هـاي فـرهنگی بـراي شکوفـایی و رشـد اسـتعدادهـاي درخـشان 

را فراهم می آورد. 

استنباط 

از مجـموع یافـته هـا ، اسـتنتاجـها و مـباحـث پیشین ، می تـوان اسـتنباطـهایی انـجام داد که در پـنج 
حـوزه نـظام اداري ، آمـوزش ( نـقش مـعلّم) مـشاوره ، خـانـواده و جـامـعه کاربـردهـاي سـودمـندي 

خواهند داشت. 

الف- نظام اداري 

نـظام آمـوزش و پـرورش ویژة بـراي اسـتعدادهـاي درخـشان ، امـري الـزامی و ضـروري اسـت . 
تفکیک و جـداسـازي می تـوانـد یکی از اسـاسی تـرین خـط مشی هـا بـراي نـظام مـزبـور مـحسوب 

شود. 

مـقطع ابـتدایی بـراي آمـوزش ویژة تیزهـوشـان می تـوانـد از سنیّن پیش از 7 سـالگی آغـاز شـود. 
ویژگیهاي نـگرشی و تـوانـمندي هـاي ذهنی آنـها امکان فـراگیري مـحتویات پـایه تحصیلی عـالیتر 

را فراهم می سازد. 

ب- معلّم 

مـعلّمان لازم اسـت خـود را بـا قـابلیتّهاي شـناختی و ذهنی فـوق الـعاده آنـها هـماهـنگ سـازنـد. 
ممکن اسـت کودکی از نـبوغ سـرشـار بـرخـوردار بـاشـد امـّا در رونـد تـحوّل شـناختی ، نـارسـایی بـروز 
دهـد و ظـاهـراً عـقب مـانـده تـر از هـمسالان عـادي بـه نـظر بـرسـد. این نـارسـایی از نـبوغ وي چیزي 

نمی کاهد. موارد مزبور بسیار استثنایی و نادر هستند، امّا وجود دارند. 
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بـراي مـعلّمان پـایه هـاي تحصیلی مـقطع دبیرسـتان ضـروي اسـت که امـّادگی هـاي لازم را بـراي 
مـواجـهه بـا نـظریات و دیدگـاهـهاي مـتنوّع ، پـراکنده و گـونـاگـون اسـتعدادهـاي درخـشان کسب 
نـمایند. در این شـرایط مـعلّمانی که از نـگرشـهاي پـویا ، گسـترده و واگـرا هـمراه بـا وسـعت مشـرب و 
شـرح صـدر بـرخـوردار بـاشـند ، مـوفـّق تـر خـواهـند بـود.آنـها بـاید بـتوانـند بـا اشـراف و وقـوف بـر 
نـگرشـهاي گـونـاگـون و گسـترده اي که از سـوي تیزهـوشـان ارائـه می شـود نیازهـاي روانی آنـها را 
تـامین سـازنـد. ذهـن بسـته ، مـوضـع گیري خـصمانـه ، تـعصب و غـرض ورزي مـعلّم ، میتوانـد حتیّ 
سـایر امتیازات شخصی ، تجـربی و علمی وي را تـحت الـشعاع قـرار داده دچـار تـنگناي شغلی اش 

ساد. 

ج- مشاوره 

نـارسـاییهاي هیجانی و اجـتماعی تیزهـوشـان بـه انـدازه اي نیست که قـابـل عـلاج نـباشـد بلکه نیاز بـه 
خـدمـات مـشاوره اي ویژة اي دارد که بـاید بـر اسـاس تـوجـّه بـه نـگرش هـا ، عـلائـق ، مـوضـع گیري 

ها و نظام ارزشی خاصّ آنها انجام گیرد. 

بـرخی از مـسائـل روانی و مـوارد ضـعف تحصیلی تیزهـوشـان ، ریشه در طـبقه اجـتماعی- اقـتصادي 
و یا سـاخـتار خـانـوادگی دارد. این امـر بـه ویژة در سنیّن 12 تـا 14 بـروز بیشتري می یابـد. اثـرات 
محیط نـامـساعـد که نخسـتین آسیب را بـر تـصور و نـگرش تیزهـوش نسـبت بـه خـودش وارد می 
آورد ، اعـتماد بـه نـفس و خـود ارجـدهی وي را تضعیف نـموده منجـر بـه ضـعف تحصیلی میگردد. 
در شـرایط مـزبـور ، بـررسی وضعیتّ محیط خـانـوادگی ، آمـوزشی و اجـتماعی- اقـتصادي نـوجـوانـان 

محور خدمات مشاوره ، راهنمایی ، روان درمانی و مدد کاري اجتماعی را تشکیل می دهد. 

د- خانواده 

والدین چگونه با عقائد فرزندان تیزهوش خود برخورد می کنند؟ 

یکی از زمینه هـاي نـاسـازگـاري هـا و کشمکش هـاي خـانـوادگی اسـتعدادهـاي درخـشان ، نـاشی از 
فـقدان درك و تحـمل آراء و نـگرشـهاي مـتنوّع و نـوآورانـه آنـها از سـوي خـانـواده و بـه ویژة والـدین 
اسـت. فـضاي اعـتقادي خـانـواده در قـبال نـظریات و دیدگـاهـهاي جـدید و نـگران کننده عـضو 
تیزهـوش خـود ، بـردبـاري لازم را نـداشـته حتیّ بـه شـدت آنـها را سـرکوب می نـماید و در قـبال 

آن ، موضع گیري خصمانه اي بروز می دهد. 

فـرد تیزهـوش در این هـنگام اگـر بـه عصیان نـپردازد ، تـبدیل بـه عـضو فیزیکی از خـانـواده شـده و 
مـرجعیت و اعـتباري بـراي خـانـواده قـائـل نـخواهـد بـود و طـبعاً روي بـه مـراجـع خـارج از خـانـواده 

( نظیر همسال و...) می آورد. 

احـترام و تکریم و تـوجـّه ویژة بـه ارزشـها ، نـگرشـها و گـرایشهاي تیزهـوشـان درسـلامـت و بهـداشـت 
روانی آنـها تـأثیر شـگرفی خـواهـد داشـت. آنـها نیاز دارنـد که از سـوي اعـضاء خـانـواده بـه ویژة پـدر و 
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مـادر مـورد تکریم و گـرامیداشـت قـرار گیرنـد. در پـرتـو چنین تـوجّهی اسـت که قـابلیتّهاي مـوهـوبی 
خویش را متجلی می سازند و درخششهاي پرشکوهی در جامعه خویش پدید می آورند. 

هـر گـونـه تـعامـل و بـرخـوردي در محیط خـانـواده بـاید بـه گـونـه اي انـجام پـذیرد که بـه خـود ارجـدهی 
تیزهـوشـان بـه ویژة در سنیّن بـلوغ ، آسیبی وارد نیاورد. محیط خـانـوادگی می تـوانـد بـا ایجاد 
تـصور و دیدگـاه صحیح از خـود در کودك تیزهـوش ، مـوجـب پیشرفـت تحصیلی و تـرقی شغلی 
وي گــردد و از ســوي دیگر قــادر اســت بــا شکل دادن نــگرش نــادرســت از تــوانــمندي هــا و 
اسـتعدادهـاي او ، اعـتماد بـه نـفس و خـود ارجـدهی وي را دچـار خـدشـه سـازد. ضـعف تحصیلی و 

معضلات روانی- اجتماعی ، پیامد طبیعی چنین وضعیتّی خواهند بود. 

بـرخی زمینه هـاي خـانـوادگی می تـوانـند در شکوفـایی و پـرورش تیزهـوشی ، مـؤثـّر بـاشـند. رعـایت 
موارد زیر نقش شایانی در ایجاد زمینه هاي مزبور خواهد داشت: 

1-                 اعـتقاد بـه وجـود نـظم در دسـتگاه آفـرینش جـهان هسـتی و پـدیده هـا و اجـزاء آن 
را در میان کودکان ونوجوانان رشد دهید و تقویتّ نمایید. 

2-                 شـرایطیّ را فـراهـم سـازد که فـرزنـدان بـه مـؤثـّر بـودن نـقش خـود در سـاخـتار 
خانواده واقف شوند. 

3-                 بـه فـرزنـدان ، مـسؤولیتّهاي مـشخص و روشـن در خـانـواده اعـطاء کنید و در این 
مورد علائق و دیدگاه هاي آنها را نیز در نظر بگیرید. 

4-                  بـه آنـها بیامـوزید کهموفقّیتّ و کامیابی امـري قـابـل حـصول اسـت و آنـها می 
توانند در زندگی تحصیلی ، شغلی و اجتماعی بهموفقّیتّ دست یابند. 

5-                 اعـتماد بـه نـفس آنـها را در حـضور سـایرین( اعـم از هـمسالان و یا بـزرگـسالان) 
ترغیب و تقویتّ کنید. 

6-                 از خـطاهـاي آنـها چـشم پـوشی نـموده ، درخـششها ومـوفقّیتّهاي آنـها را (حتیّ اگـر 
اندك باشد) برجسته نمود تشویق نمایید. 

7-                 بر مؤثّر بودن نقش فردي آنها در اجتماع خود و جامعه بشري ، تأکید کنید. 

8-                 این اعـتقاد را رشـد دهید که بـر جـهان هسـتی و سـاخـتار کلیّ آن ، اصـول و 
قـوانین مسـلم و ثـابتی حکمفرمـاسـت ومـوفقّیتّ فـردي آنـها در گـرو شـناخـت و رعـایت این قـوانین 

است. 

9-                 خود ارجدهی فرزندان را تقویتّ کنید و به عقاید و آراء آنها احترام بگذارید. 
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10-            از اسـتهزاء و تمسخـر و تحقیر نـظریات و دیدگـاهـهاي جـدید و غیر عـادي آنـها 
اجتناب ورزید. 

11-            در پــرورش اعــتقادي آنــها از پــند و انــدرز صــرف خــودداري کرده بیشتر بــا 
گفتگوهاي مستدل، منطقی و عقلانی اقدام نماید. 

12-            حتیّ الـمقدور بـه سـؤالات گـونـاگـون و عمیق آنـها پـاسـخ داده یا بـه مـراجـع مـعتبري 
ارجاع دهید. 

هـ - جامعه 

جامعه چه نقشی را می تواند در پرورش عقاید و استعدادهاي درخشان ایفاء نماید؟ 

این تـصور حـاکم بـر افکار عـمومی بـاید اصـلاح شـود که تیزهـوش بـه مـقتضاي درخـششهاي ذاتی و 
قـابلیتّهاي مـوهـوبی خـود ، از فـضایل اخـلّاقی لازم بـرخـوردار بـوده نیاز بـه پـرورش اخـلّاقی ویژة 
نـدارد. بـاید مـتذکر شـد که بسیاري از بـزهکاري هـاي اجـتماعی و اعـمال خـلاف قـانـون بـه طـور 
مسـتقیم یا غیر مسـتقیم از سـوي بـرخی افـراد نـخبه و هـوشـمند ، نـشات می یابـد. گـروهـهاي 
تبهکار در سـطح کلان را تیزهـوشـانی اداره می کنند که تـحت پـرورش اخـلّاقی لازم قـرار نـگرفـته 

اند. 

اصـلاحـات فـرهنگی ، اجـتماعی و اقـتصادي می تـوانـد مـوجـب تکوین و شکل گیري نـگرشـهاي 
مـثبت در میان تیزهـوشـان بـود. یک فـضاي اجـتماعی- اقـتصادي سـالـم و مـطلوب قـادر خـواهـند بـود 
که بهـداشـت روانی- اجـتماعی تیزهـوشـان بـه ویژة دخـتران را تـحققّ بخشـد. یعنی بـه نـظر می 
رسـد مـوقعیت اجـتماعی – اقـتصادي بـر دخـتران تیزهـوش بیش از پسـران تـأثیر می گـذارد. هـویتّ 
و نـقش شغلی دخـتران تیزهـوش یکی از نـقاط اسـاسی اسـت که می تـوانـد از سـوي شـرایط 

اجتماعی شکل گیرد. 

جـامـعه بـایستی در قـبال مـشاغـل زنـان تیزهـوش و نـخبه ، اسـتراتـژي و خـط مشی خـود را بـه 
روشنی مـشخص نـماید. اگـر اشـتغال خـارج از خـانـه بـراي آنـها بـه مـنزلـه یک ضـرورت اجـتماعی 
مـطرح می شـود بـاید تمهیدات ضـروري بـراي شکوفـایی ، رشـد و درخـشش زنـان نـخبه در احـراز 
مـشاغـل مـردانـه فـراهـم گـردد و چـنانـچه بـه حیاتی بـودن حـرفـه مـادري و همسـري در محیط 
خـانـواده و شـالـوده جـامـعه ، بـه عـنوان یک شـغل رسمی و هـویتّ اصیل اجـتماعی تـوجـّه می شـود ، 
بـا اقـدامـّات فـرهنگی و تـعالیم ارزشی ویژة ، زنـان تیزهـوش و نـخبه مـتقاعـد و تـوجیه گـردنـد. رهـا 
سـاخـتن دخـتران تیزهـوش در این تـعارض ، نقشی که بـه هـویتّ جنسی و اجـتماعی آنـها ارتـباط 

دارد می تواند منجر به آزردگی هاي روانی و مسائل هیجانی و عاطفی شود. 

هشدارهاي اجتماعی 
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اگـر جـامـعه بـه نـظام بـرخـورد «نـگرشـها، گـرایشها و مـوضـع گیري هـاي » ویژة اسـتعداد هـاي 
درخـشان تـوجّهی نـنماید ، نمی تـوانـد از قـابلیتّها و نیروهـاي مـوهـوبی آنـها حتیّ کمترین بهـره اي 
بگیرد. لـذابـازخـوردهـاي تیزهـوشـان نقشی حیاتی و اسـاسی در سـاخـتار وجـودي هـر جـامـعه ایفا می 
نـماید. لازم اسـت این بـازخـورد را بـه خـوبی شـناخـت و حتیّ در صـورت امکان ، شـالـوده بـرخی از 
سـاخـتارهـاي اجـتماعی را بـر مـبناي نـظام ارزشی اسـتعدادهـاي درخـشان پی ریز نـموده ، گسـترش 
داد. یعنی بـازخـوردهـاي افـراد تیزهـوش یکی از غنی تـرین مـنابـع ملی هـر کشوري بـه شـمار می 
آید بلکه بهـره بـرداري از سـایر ، مـرهـون تـوجـّه و حـمایت ویژة نسـبت بـه بـازخـوردهـاي 

استعدادهاي درخشان است. 

پیشنهادها : 

1-                 بـه بـازخـورد(نـگرش ، احـساس و امـّادگی رفـتاري) تیزهـوش بـه ویژة خـودبـاوري و 
خـود ارجـدهی وي بـه عـنوان تعیین کننده پیشرفـت تحصیلی و سـازگـاري محیطیّ وي تـوجـّه 

نمایید. 

2-                 ضـروري اسـت که هـر پـایه تحصیلی اخـتصاصی بـراي اسـتعدادهـاي درخـشان ( بـه 
ویژة در مـقاطـع پیش از دبیرسـتان) واجـد کیفیات آمـوزشی و تـربیتی مـتمایزي از نـظام عـادي 

باشد. 

3-                 مـعلّمان ، مـربیان و مـشاوران بـه تـنوّع بـازخـوردهـاي خـاصّ تیزهـوشـان در مـقاطـع 
راهنمایی و دبیرستان ، توجّه ویژة اي مبذول دارند. 

4-                 «خـودبـاوري» و «خـود ارجـدهی» اسـتعدادهـاي درخـشان ( بـه ویژة در مـقطع 
سنیّ 13-18) باید مشمول اقدامّات مشاوره و راهنمایی خاصیّ قرار گیرد. 

5-                 اقـدامـّات آمـوزشی و تـربیتی از لـحاظ تـامین مـنابـع انـسانی ، مـواد درسی ، فـضا و 
امکانات آموزشی با بازخوردهاي اختصاصی هر جنس ، انطباق داشته باشد. 

6-                 مـربیان ، مـعلّمان و مـشاوران دخـتران تیزهـوش بـه روابـط اجـتماعی و ارتـباطـات 
کلامی فوق العاده گرم و صمیمانه و محبت آمیز اولویت دهند. 

7-                 مـربیان ، مـعلّمان و مـشاوران پسـران  تیزهـوش عـلاوه بـر روابـط عـاطفی مـثبت ، 
از علائق و نگرشهاي انتزاعی ، مجرد و نظري برخوردار باشند. 

8-                 از لـحاظ فـرهنگی ، گسـترش و تـقویتّ بـاورهـاي نـظم مـدار ، عـقلایی ، پیشرفـت 
گرا و فردي نگر ، سبب شکوفایی استعدادهاي درخشان جامعه خواهد شد. 

منابع : 
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هوش و خلاّقیتّ در گستره تیزهوشی 

  

ناصرالدّین کاظمی حقیقی[36] 

  

چکیده: 

در این پـژوهـش دو دیدگـاه عـاملی و تـعاملی در قـلمرو تیزهـوشی از حیث رابـطه میان هـوش و خـلّاقیتّ 
مـورد مـقایسه قـرار گـرفـتند. دیدگـاه عـاملی مشـتمل بـر نـظریه هـایی اسـت که خـلّاقیتّ را صـرفـا یکی از انـواع 
تیزهـوشی قـلمداد میکند؛ امـّا چـشم انـداز تـعاملی ، خـلّاقیت را جـزء لا ینفکّ تیزهـوشی میدانـد. هـریک از 
دو روي آورد مشـتمل بـر نـظریه هـاي مـتعددّي هسـتند. نـظریه هـاي گـاردنـر و گـانیه در دیدگـاه عـاملی و 
نـظریه هـاي اشـترنـبرگ، رنـزولی و مـانکس در دیدگـاه تـعاملی جـاي میگیرنـد. آزمـون هـوش فـرهـنگ زدوده 
کتل (مقیاسـهاي دو م وسـوم) و آزمـون سـنجش خـلّاقیتّ عـابـدي بـر روي 324 دانـش آمـوز تیزهـوش 
(158پسـر و 166 دخـتر در پـایه هـاي اوّل راهـنمایی تـا دوم دبیرسـتان بـا میانگین بهـره هـوشی 137 ) 
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اجـرا گـردید. نـتایج بـر اسـاس تحـلیل همبسـتگی پیرسـون ضـریب 003/0 را بـه دسـت داد. بـر اسـاس 
دسـتاورد تحقیق، خـلّاقیتّ دانـش آمـوزان تیزهـوش مسـتقلّ از هـوش آنـهاسـت. دسـتاورد پـژوهـش بـه طـور 
کلیّ دیدگـاه عـاملی و نـظریه آسـتانـه اي را تـأیید کرد امـّا حـمایتی بـراي دیدگـاه تـعاملی بـه دسـت نـداد. 
اسـتنباط می شـود که رابـطه میان هـوش و خـلّاقیتّ دانـش آمـوزان تیزهـوش بسـتگی بـه ابـزار، بهـره هـوشی، 

ملاحظات تحولی و جنسیتّ دارد. 

کلید واژه ها: هوش، خلّاقیتّ، تیزهوشی، نوجوانی، نظریه هاي تیزهوشی 

زمینه بررسی 

این کـه بـروز خـلّاقیتّ در پـهنه هـوش در چـه سـطحی و در چـه شـرایطی رخ می دهـد، از دیربـاز مـورد 
کــنکاش پــژوهــشگران بــوده اســت. پی ریزي و شکل گیري نــظریه هــاي تیزهــوشی مســتقل از این 

کنکاشهاي پیگیرانه نبوده است. 

نـگارنـده بـه طـور کلیّ نـظریّه هـاي تیزهـوشی را از لـحاظ پیونـد میان تیزهـوشی و خـلّاقیتّ در دو چـشم انـداز 
جاي می دهد: 

الف) چشم انداز عاملی 

مـحور و کـانـون این چـشم انـداز، تـأکید بـر وجـود عـامـل عـمومی اسـت. یعنی هـر کـنش هـوشـمندانـه مبتنی بـر 
وجـود بـُعدي اسـت کـه آن را «هـوش عـمومی» می نـامیم. این هـوش عـمومی می تـوانـد مـتبلور یا جـامـد 
بـاشـد. یعنی از ظـرفیتّهاي بـالـقوهّ بـرخـوردار اسـت یا از محیط آمـوخـته می شـود. این عـامـل عـمومی 
تـوانـاییهاي کـلامی و تـجسّم فـضایی را در بـرمی گیرد. در این چـشم انـداز، نـظریّه پـردازانی نظیر «تـرمـن»، 
«گـاردنـر»، «تـانـنباوم» و «گـانیه» بـا الـهام از دیدگـاهـهاي «اسـپیرمـن» و «کـتل» در زمینه هـوش، جـاي 
می گیرنـد کـه بـر وجـود عـوامـل هـوش و انـواع تیزهـوشی تـأکید می ورزنـد و خـلّاقیتّ فـقط یکی از انـواع 
تیزهـوشی مـحسوب می شـود. بـه بیان دیگر، افـراد خـلّاق عـمومـاً از بهـره هـوشی بـالاتـر از مـتوسـّط بـرخـوردار 
هسـتند؛ امـّا هـر فـرد تیزهـوش لـزومـاً خـلّاق نیست .(گـاردنـر و هـاچ،1989،اشـترنـبرگ و دیویدسـون، 1985و 

2005)[37] (تاننباوم،1992)[38] (گانیه،1991)[39] 

شـاید بـتوان نـظریّه آسـتانـه اي را نیز در این قـلمرو جـاي داد. بـروز خـلّاقیتّ در پـهنه هـوش بـر اسـاس نـظریّه 
آسـتانـه اي بـه وجـود سـطح خـاص بسـتگی دارد و مبیّن آن اسـت که این بـروز فـقط در بهـره هـوشی پـایینتر 

از 120 رخ می دهد. (فاکس بوچامپ و همکاران،1993)[40] 

افـزون بـر آن، مـطالـعات بسیاري را می تـوان در این حیطه گـنجانـد؛ از جـمله: وجـود همبسـتگی ضعیف 
میان نـمرات هـوش و پیشرفـت خـلّاقـانـه در زنـدگی واقعی بـر اسـاس یک پـژوهـش طـولی دهـسالـه(کیتانـو و 
کـایربی،1986)، اسـتقلال هـوش از عـوامـل خـلّاقیتّ تـصویري در میان دانـش آمـوزان داراي هـوش بـالاتـر از 
مـتوسـّط(هـتریک و هـمکاران،1966)[41] در حـالی کـه انـدیشه واگـرا و عـملکرد خـلّاقـانـه در تیزهـوشـان از 
همبسـتگی مـتوسـّطی بـرخـوردار اسـت، در میان افـراد مـتوسـّط از لـحاظ هـوشی، این دو متغیرّ از یکدیگر 
مسـتقلّ هسـتند. حیطه هـاي انـشا و نـقاشی بیش از عـلم و مـوسیقی بـا انـدیشه واگـرا ارتـباط دارنـد. 
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(رانـکو،1986) عـلاوه بـر آن، انـدیشه خـلّاقـانـه در میان تیزهـوشـان بـه تـوانـاییهاي تجسّمی مـرتـبط اسـت. 
(شـاو،1985)[42].بـه طـور کلیّ ، هـماهنگی و تـجانـس «اصـالـت عقیدتی» تیزهـوشـان در انـدیشه واگـرا 

بیشتر از افراد متوسّط است.(رانکو و آلبرت،1985)[43] 

ب) چشم انداز تعاملی 

 بـر اسـاس این چـشم انـداز، تیزهـوشی پـدیده اي مـرکـّب از مـؤلـّفه هـا و عـناصـر خـاصیّ اسـت کـه در اثـر تـعامـل 
این سـازه هـا یا تجـمیع آنـان شـکل می گیرد. عـلاوه بـر این، نـظریّه پـردازانی چـون «گیلفورد»، «تـورنـس»، 
«تـرفینگر»، «مـانـکس»، «اشـترنـبرگ» و «رنـزولی»، خـلّاقیتّ یا فـرآوري را نیز در کـانـون پـدیده  تیزهـوشی 
قـرار می دهـند. (مـانـکس،1992) [44] (اشـترنـبرگ و دیویدسـون،1985و2005) (رنـزولی،1998)[45]. 

یعنی به زعم آنها خلّاقیتّ و هوش مؤلفّه هاي مکملّ فعّالیتّ شناختی به شمار می آیند. 

از سـوي دیگر بـر پـایه بـرخی پـژوهـشها، نـتایج آزمـونـهاي تفکرّ خـلّاق در میان دویست و بیست و هشـت 
دانـش آمـوز مـقطع مـتوسـّطه که در حـدود چهـل و سـه درصـد آنـها تیزهـوش بـودنـد، وجـود «نـظریّه 
آسـتانـه اي» را تـأیید نکرد.(رانـکو و آلـبرت،1986) همچنین بـررسی بیست و یک پـژوهـش کـه بـروز 
خـلّاقیتّ در پـهنه هـوش را در بـالا و پـایین بهـره هـوشی 120 و بـر حسـب متغیرّهـاي تـعدیلی نظیر 
جنسیتّ، سـنّ، خـرده مقیاسـهاي مـربـوط بـه هـوش، خـرده مقیاسـهاي مـربـوط بـه خـلّاقیتّ و طیفهاي بهـره 

هوشی انجام داده بودند، حاکی از عدم تأیید نظریّه آستانه اي بود.(کیم،2005)[46] 

بـا این حـال، بـررسی نـظریّه آسـتانـه اي بـر پـایه هـوش چـندگـانـه نـشان داد کـه این نـظریّه بسـتگی بـه انـواع 
هـوش دارد. همبسـتگی خـلّاقیتّ بـه تـرتیب بـا هـوش بـصري- فـضایی، طبیعی، بـدنی- جنبشی و زبـانی 
بیشتر اسـت.(پـریتو و سـانچـز،2005)[47] از این رو، بـروز خـلّاقیتّ بـر پـایه اسـتعداد (کـلاپـهام،2004)
[48] و بهـره گیري از سـاخـتار عـاملی بـراي تبیین بـروز خـلّاقیتّ در پـهنه هـوش، تـوجـّه شـده اسـت.(هـاتی و 

راجرز، 1986)[49]. 

پـژوهـشهاي زیادي نیز بـه هـمراهی هـوش و خـلاقیت بـدون هیچ گـونـه محـدودیتّی تـأکید دارنـد؛ از جـمله: 
تـأثیر تـوأمـان هـوش و خـلّاقیتّ بـر عملکرد تحصیلی (رایندرمـان و نیوبـر،2004)[50] هـمراهی بـروز 
خـلّاقیتّ در بسـتر هـوش بـا پـدیده چـند اسـتعدادي (کـاتـنا،1989)[51]، پـذیرش هـمگنانـه (جـاکـوبـس و 
کـانینگهام،1969)[52] و سـطح اسـتدلال اخـلاقی (دوهـرتی و کـرسینی،1976)[53]، بـروز خـلّاقیتّ در 
گســتره هــوش.(اشــترنــبرگ و لــوبــار،1993) [54] همبســتگی هــوش کلامی بــا فــعّالیتّهاي 
خـلّاقـانـه(هـاسـوار،1980)[55]، همبسـتگی انـدكِ مـثبت امـّا معنی داري میان هـوش بـا تفکرّ خـلّاق (کلامی 
و غیر کلامی) (گـولـد،1972)[56] و همبسـتگی هـوش بـا تفکرّ واگـرا (دلاس،1971)[57] همبسـتگی 
میان ظــرفیتّهاي تفکرّ خــلّاق (تــصویري و کلامی) و هــوش کلامی و غیر کلامی (آلیوتی،1979)[58] 
ضـریب همبسـتگی 50/0 نیز میان هـوش و خـلّاقیتّ در میان دانـش آمـوزان (فـولـمان و هـمکاران،1973)
[59]، ضـرورت وجـود هـوش بـراي خـلّاقیتّ (دي و لانـجوین،1969)(کـروپ،1969)[60] ، پیونـد خـلّاقیتّ 

با همه جنبه هاي هوشی (اشترنبرگ،1989). 

روش پژوهش 
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از میان هـر پـایه (از پـایه هـاي اوّل راهـنمایی تـا دوم دبیرسـتان) در دو مـرکز راهـنمایی و دبیرسـتان 
دخـتران و پسـران تهـران، بـه شیوه نـمونـه بـرداري تـصادفی سـاده، از هـر پـایه تحصیلی، دو کـلاس انـتخاب 
شـدنـد که هـر کـلاس بـه طـور میانگین داراي 20 دانـش آمـوز بـود. بـنا بـراین از میان دو مـدرسـه راهـنمایی 
پسـرانـه و دخـترانـه اسـتعدادهـاي درخـشان تهـران، بـه طـور تـصادفی حـداّقـل 36 و حـداّکـثر 42 دانـش آمـوز 
پسـر از هـر پـایه و حـداّقـل 32 و حـداّکـثر 39 دخـتر و از میان دو دبیرسـتان پسـرانـه و دخـترانـه 
اسـتعدادهـاي درخـشان تهـران، بـه طـور تـصادفی حـداّقـل 20 و حـداّکـثر 23 پسـر و 29 دخـتر از پـایه هـاي 
اوّل و دوم انـتخاب گـردیدنـد. از این رو، بـا احـتساب پـاسـخنامـه هـاي کـامـل و قـابـل بـررسی، در مجـموع 
سیصد و بیست و چـهار دانـش آمـوز تیزهـوش مـورد مـطالـعه قـرار گـرفـتند. از این تـعداد، 158 پسـر و 166 

دختر بودند که همگی به طور تصادفی برگزیده شدند. 

جـدول زیر، ویژگیهاي نـمونـه را بـا تفکیک میان دخـتران و پسـران و نیز پـایه هـاي تحصیلی بـه هـمراه 
میانگین بهره هوشی گروههاي مورد مطالعه، نشان می دهد: 

جدول نمونه پژوهش به تفکیک پایه تحصیلی و دختران و پسران 

  

  

دو  آزمـون هـوش فـرهـنگ زدوده کتل(مقیاسـهاي دوم و سـوم)  و سـنجش خـلّاقیتّ در این پـژوهـش بـه کار 
رفت. 
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«کتل» بـراي هـوش هـفت ویژگی شـناختی را قـایل اسـت: 1) ظـرفیتّهاي کلامی، عـددي، مکانیکی، 
فـضایی و تـرسیم تـصاویر، 2) سـرعـت و دقـّت ادراك، 3) اسـتدلال (اسـتقرایی و قیاسی)، 4) فـراخـناي 
حـافـظه (هـمراه بـا تـداعی طـوطی وار و معنی دار)، 5) هجیّ کردن کلمات، 6) سیّالی کلامی و انـدیشه، و 
7) قـضاوت (بـویژه زیبایی شـناختی). بـررسیهاي مـتعددّي بـراي هـنجاریابی این آزمـون انـجام گـرفـته اسـت 
که دال بـر وجـود اعـتبار و روایی شـایسته اي بـراي این ابـزار اسـت.( آهـویی،1375؛ جـوکـار، 1372؛ 

صوفی،1376) 

«آزمـون سـنجش خـلّاقیتّ» بـا اقـتباس از آزمـون «تـورنـس» یکی از ابـزارهـاي تشخیص خـلّاقیتّ بـه شـمار 
می آید. این آزمــون شــصت ســؤالی، چــهار مــقولــه اســاسی خــلّاقیتّ یعنی «سیّالی»، «اصــالــت»، 
«انــعطاف پــذیري» و «بســط» را می سنجــد کــه بــر پــایه تــعریف «تــورنــس» پی ریزي شــده  اســت. 
(تـورنـس،1989) بـررسیهاي روانسنجی ابـزار بـه تفصیل گـزارش شـده اسـت. ضـریب همبسـتگی بین نـمره 
کـلّ آزمـون «تـورنـس» بـا نـسخه نخسـت(75 سـؤالی) این آزمـون مـعادل 46/0 بـود. ضـرایب پـایایی آزمـون 
شـــصت ســـؤالی نیز بـــر اســـاس روش هـــمسانی درونی بـــراي «سیّالی»،75/0 «اصـــالـــت»،67/0 
«انـعطاف پـذیري»، 61/0 و «بسـط»،61/0 گـزارش شـده اسـت. (عـابـدي،1372) بـنابـراین دامـنه نـمرات از 

60 تا 180 تغییر می کند. 

بـررسی هـنجاریابی آزمـون مـزبـور(شـامـل چـهار خـرده آزمـون سیّالی، بسـط، اصـالـت و انـعطاف پـذیري) در 
مـدارس دوره مـتوسـّطه نـشان داد کـه ضـریب همبسـتگی بین خـرده آزمـونـها در روش آزمـون - آزمـون 
مجـددّ در مـقولـه سیّالی، بسـط، اصـالـت و انـعطاف پـذیري بـه تـرتیب 23/0 ، 444/0، 614/0 و 595/0 بـه 
دسـت آمـد. ضـرایب فـوق در مـقولـه هـاي بسـط، اصـالـت و انـعطاف پـذیري در سـطح05/0 مـعنادار بـودنـد.

(دائمی،1376) 

بـررسی اعـتبار «آزمـون سـنجش خـلّاقیتّ» تـوسـّط نـگارنـده (بـراي تحقیق کـنونی) بـا روش ضـریب هـمسانی 
درونی «کـرونـباخ» در میان یک نـمونـه 363 نـفري از دانـش آمـوزان تیزهـوش یازده تـا شـانـزده سـالـه(پـایه 

اوّل راهنمایی تا سوم دبیرستان) شهر تهران نشان داد که این ضریب، معادل 895/0 است. 

«آزمـون سـنجش خـلّاقیتّ » ابـزاري اصـطلاحـاً «مـداد کـاغـذي» قـلمداد می شـود. در سـنجش خـلّاقیتّ 
مـعمولاً تـأکید بـر بهـره گیري از ابـزارهـاي عملی و روشـهاي میدانی اسـت. این نـکته مـمکن اسـت بـراي 
جـامـعه مـتوسـّط از لـحاظ هـوش درسـت بـاشـد؛ امـّا بـاید بیان داشـت پـژوهـش در جـامـعه تیزهـوش، 
ویژگیهایی دارد و امـر بـه گـونـه دیگري اسـت. نـوجـوانـان (و حتیّ کـودکـان) تیزهـوش در مـقایسه بـا 
هـمسالان مـتوسـّط از لـحاظ هـوشی از «تـصورّ مـثبت تـري نسـبت بـه خـود» بـرخـوردارنـد.(چـان،2008)[61] 
«تـصورّ مـثبت از خـود» زمینه را بـراي شـکل گیري «جـایگاه درونی مـهارگـري» میسرّ می کـند. از این رو، 
یکی از ویژگیهاي افـراد تیزهـوش «جـایگاه درونی مـهارگـري» اسـت. بـدیهی اسـت کـه «تـصورّ مـثبت از 
خـود» و «جـایگاه درونی مـهارگـري» پـایه بـرجسـتگی آنـها را در «خـود ابـرازي» و«ظـرفیتّ خـود گـزینی» 
نیز فـراهـم می آورد. این ویژگیها در میان نـوجـوانـان تیزهـوش اقـتضا می کـند کـه بـرداشـتها و قـضاوتـهاي 
آنـان در بـاره خـودشـان در مـقایسه بـا اظـهارنـظر هـمسالان (مـتوسـّط از لـحاظ هـوشی) بـه واقعیتّ نـزدیکتر 
بـاشـد. از این رو، ابـزارهـاي بـه اصـطلاح «مـداد-کـاغـذي» بـه وفـور در جـامـعه تیزهـوشـان در هـر رده سنیّ در 
سـطح جـهان بـه کـار گـرفـته می شـود و از یافـته هـاي این ابـزارهـا در طیف گسـترده اي بهـره بـرداري می گـردد. 
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بسیاري از این ابـزارهـا «خـودگـزارشی»انـد.(سـاح،2000)[62] بـنابـراین از این حیث نمی تـوان در اعـتبار 
یافته ها تردیدي به خود راه داد. 

به اقتضاي موضوع پژوهش براي تحلیل دستاوردها از ضریب همبستگی پیرسون استفاده گردید. 

یافته ها 

تحـلیل یافـته هـا بـر اسـاس مـدل پیرسـون، ضـریب همبسـتگی003/0 را بـه دسـت داد (r =0/003 ( که 
دلالت بر استقلال دو متغیّر دارد. 

بحث و نتیجه گیري 

یافـته هـاي پـژوهـش نـشان می دهـد که بـه طـور کلیّ خـلّاقیتّ نـوجـوانـان تیزهـوش بسـتگی بـه «عـامـل 
عمومی هوش» ندارد. 

این دسـتاورد، هـماهـنگ بـا «نـظریّه آسـتانـه اي» و «چـشم انـداز عـاملی» در تیزهـوشی و پـژوهـشهایی اسـت 
کـه بـه اسـتقلال خـلّاقیتّ از هـوش اشـاره دارنـد.(هـتریک و هـمکاران،1966؛ فـاکـس بـوچـامـپ و 

همکاران،1993) 

«نـظریّه آسـتانـه اي» دلالـت  دارد کـه: «وقتی بهـره هـوش پـایینتر از حـدّ معینّی اسـت، خـلّاقیتّ نیز محـدود 
اسـت؛ در حـالی که فـراتـر از این حـدّ (بهـره هـوش= 120-115) خـلّاقیتّ بـه مـنزلـه بـُعدي تـقریباً مسـتقلّ 

در می آید». 

مـحور چـشم انـداز عـاملی چـنانـکه بیان شـد، تـأکید بـر وجـود «عـامـل عـمومی» اسـت؛ یعنی هـر کـنش 
هوشمندانه مبتنی بر وجود بُعدي است که آن را «هوش عمومی» می نامیم. 

از سوي دیگر، یافته مزبور با پژوهشهاي ذیل و «چشم انداز تعاملی» در تیزهوشی، همگرایی ندارد: 

بـروز قـابـل مـلاحـظه خـلّاقیتّ در پـهنه هـوش (اشـترنـبرگ و لـوبـار،1993) ظـهور ظـرفیتّهاي تفکرّ خـلّاق 
(تـصویري و کلامی) در گسـتره هـوش کلامی و غیر کلامی در پـایه نخسـت تحصیلی (آلیوتی،1979) 
بـروز خـلّاقیتّ بـر اسـاس پـدیده چـند اسـتعدادي(کـاتـنا،1989) بهـره گیري از سـاخـتار عـاملی بـراي تبیین 
بـروز خـلّاقیتّ در پـهنه هـوش.(هـاتی و راجـرز، 1986)[63]  تجـلیّ تفکرّ خـلّاق (کلامی و غیر کلامی) 
دانـش آمـوزان پـایه چـهارم تحصیلی در بسـتر هـوش (گـولـد،1972) بـروز خـلّاقیتّ در پـهنه هـوش کـلامی 
(هـاسـوار،1980) تجـلیّ خـلّاقیتّ دانـش آمـوزان پـایه دوازدهـم در پـهنه هـوش (فـولـمان و هـمکاران،1973) 
بـروز تفکرّ واگـرا در بسـتر هـوش (دلاس، 1971) بـروز خـلّاقیتّ در پـهنه اسـتعداد (بـه مـنزلـه هـوش خـاص) 
(کـلاپـهام،2004) ضـرورت وجـود هـوش مـانـند کنجکاوي بـراي خـلّاقیتّ (دي و لانـجوین،1969) و اینکه 

بر پایه «مفهوم سه وجهی»، خلّاقیتّ بر یک پایه هوشی قرار دارد. (اشترنبرگ،1989). 

بــر اســاس «روي آورد تــرکیبی»، خــلّاقیتّ و هــوش هــر دو از ویژگیهاي تیزهــوشی انــد. نــظریّه هــاي 
«گیلفورد»، «تـورنـس»، «تـرفینگر»، «مـانـکس»، «اشـترنـبرگ» و «رنـزولی» کـه بـر وجـود خـلّاقیتّ بـه مـثابـه 
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یک مـؤلـّفه لازم و بنیادین بـراي تیزهـوشی تـأکید می ورزنـد و بـه زعـم آنـها خـلّاقیتّ و هـوش مـؤلـّفه هـاي 
مکملّ فعّالیتّ شناختی به شمار می آیند، در این چشم انداز جاي می گیرند. 

اسـتقلال خـلّاقیتّ نـوجـوانـان تیزهـوش از عـامـل عـمومی هـوش مـمکن اسـت بـه ابـزار پـژوهـش بسـتگی داشـته 
باشد: 

 (G) «می دانیم کـه تـأکید زیربـنایی «آزمـون هـوش فـرهـنگ زدوده کتل»، بـر وجـود «عـامـل عـمومـى هـوش
اسـت و خـلّاقیتّ بـه مـثابـه «عـامـل اخـتصاصی»S)) قـلمداد می شـود. در چـشم انـداز عـامـلى تیزهـوشـى نیز 
کـه بـر اسـاس چنین روى آوردى پی ریزي شـده، هـمه افـراد تیزهـوش، خـلّاق نیستند؛ بـلکه خـلّاقیتّ فـقط 
یکى از انـواع تیزهـوشـى مـحسوب می شـود. لـذا ابـزارهـایی که بـر پـایه این روي آورد پـدید آمـده انـد نیز بـه 

طور طبیعى استقلال خلّاقیتّ را از تیزهوشى نشان می دهند. 

عـلاوه بـر آن، اسـتقلال خـلّاقیتّ نـوجـوانـان تیزهـوش از عـامـل عـمومی هـوش، بـدین مـعناسـت کـه خـلّاقیتّ 
نـوجـوانـان تیزهـوش (بـا میانگین بهـره هـوشی 137) از نـوسـانـهاي بهـره هـوشی در دامـنه 115 تـا 180، 
پیروي نمی کـند. بـه نـظر می رسـد وجـود حـدّ اقلی از بهـره هـوشی (یعنی 115) بـراي بـروز خـلّاقیتّ کـفایت 
می کـند؛ بـه ویژه آنـکه هـماهنگی و تـجانـس «اصـالـت عقیدتی» تیزهـوشـان در انـدیشه واگـرا بیشتر از افـراد 
مـتوسـّط از لـحاظ هـوشی اسـت.(رانـکو و آلـبرت،1985) همچنین در حـالی کـه انـدیشه واگـرا و عـملکرد 
خـلّاقـانـه در تیزهـوشـان از همبسـتگی مـتوسـّطی بـرخـوردار اسـت، در میان افـراد مـتوسـّط از لـحاظ هـوشی، 

این دو متغیّر از یکدیگر مستقلّ هستند.(رانکو،1986) 

از این رو، در دامـنه 115 تـا 180، این گـونـه نیست کـه لـزومـاً هـوش بـرجسـته تـر، سـبب بـروز عـالیتر 
خـلّاقیتّ شـود و یا آنـکه هـوش نـازلـتر، بـالـضرّوره بـاعـث ظـهور کـمرنـگ خـلّاقیتّ گـردد. بـه نـظر می رسـد اگـر از 
آزمـونی کـه بـر پـایه چـشم انـداز تـرکیبى (تـعامـلى) پی ریزي شـده (کـه سـنجش خـلّاقیتّ را در کانـون 
تشخیص تیزهـوشـى قـرار می دهـند) اسـتفاده می گـردید، بـاید شـاهـد بـروز بیشتري از خـلّاقیتّ در گسـتره 

تیزهوشى باشیم. 

عـلاوه بـر آن ممکن استـ روي آوردهـاي اسـاسی تیزهـوشی بـه مـلاحظـات نـحولی مـرتبـط بـاشنـد همبستـگی 
میان هوش و خلّاقیتّ از دیدگاهی تحوّلی مورد بررسی قرار نگرفته  است. 

بی تـردید بـررسی این رابـطه در قـلمرو سـطوح تیزهـوشی و طیفهاي گـونـاگـون بهـره هـوشی بـا تـوجـه بـه 
تفاوتهاي جنسیتی منجر به ظهور روشنگریهایی خواهد گردید. 
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 Relationship between intelligence and creativity of the gifted
 students

  

  

  

 .Nasseroddin Kazemi Haghighi  Ph.D

 CO-President in Iranian Council for Exceptional Children (I.C.E.C)

 :ABSRACT

 for comparing “Factorial approach” with “Interaction approach” about
 of giftedness, examines relationship between intelligence and
 creativity of the gifted students. Interaction approach discusses
 whether giftedness involves creativity and Factorial approach refers
 to creativity is not necessary factor to giftedness. Cattle's Intelligence
 Test, Berger's Personality Test (Emotion Scale) and the Abedi
 Creativity Test were administered to 324 gifted students (158 male
 and 166 female, in grades 6-10, with a mean   I.Q. of 137). The results
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 indicated that no significant correlation exist intelligence and
 creativity of the gifted students. The analysis result from SPSS of
 Pearson Correlation is: 0.003; (P＜0.001.). The findings from the study
 indicate sufficient evidence to support the Factorial approach and
 threshold theory nevertheless, do not confirm the Interaction
 approach. It is concluded that correlation between intelligence and
 creativity of the gifted students depends on the tests, gender, age

 .and intelligence quotient differences

  

 KEYWORDS: Adolescent, creativity, giftedness, intelligence, theories
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